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Com este trabalho pretende-se apresentar o programa de intervengdo Going for the Goal
(Goal), da autoria de Danish e colaboradores (1992) da Virginia Commonwealth
University (EUA).

Os principais objectivos a atingir com o programa Goal passam por promover
competéncias pessoais e sociais que desenvolvam a resiliéncia em adolescentes. Ao
longo de 10 sessdes procura promover competéncias como a formulagio de objectivos,
a planificagdo, a resolugfo de problemas ou a comunicago, incentivando uma reflexfio
individual sobre como cada qual se vé no mundo, nas suas relagdes consigo e com os

outros.

E um programa aplicado a estudantes mais novos por estudantes-formadores
seleccionados cuidadosamente e bem treinados (peer leaders).

Os resultados obtidos com este programa referem maior sucesso escolar € menor
envolvimento em comportamentos de risco e de agressividade. Em 1996 ganhou o
prémio Lela Rowland Prevention Award dado pela Associagdo Americana de Saude
Mental (National Mental Health Association’s).
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Introducio

Numa sociedade em constante mutagio, onde questdes pessoais, sociais e laborais
elevam a inseguranca e a instabilidade, incentivar comportamentos promotores de satide
tem sido uma prioridade em diversos contextos educativos (Matos, 2005).

Fomentar o bem-estar pessoal e o ajustamento social de adolescentes sdo os
grandes objectivos do Going for the goal - GOAL, um programa de intervengio da
autoria de Danish e colaboradores (1992), da Universidade da Virginia (EUA).

Recorrendo  aos  principios  educativos  subjacentes aos  modelos
comportamentalista e cognitivista, 0 GOAL desenvolve-se ao longo de 10 sessdes,
abordando questdes como a formulagdo de objectivos, a resolugdo de problemas, a

planificagdo, a procura de ajuda ou a identificacdo de qualidades pessoais. Visa o
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aperfeigoamento de competéncias que permitam aos participantes desenvolver o seu
potencial de realizagéo (empowerment) e a resiliéncia.

Os resultados obtidos com este programa nos EUA referem maior sucesso escolar
¢ menor envolvimento em comportamentos de risco e de agressividade, o que nos leva a
apresentar o Going for the goal como um instrumento valido na intervengio psicologica

com adolescentes.

Lutar pelos objectivos na adolescéncia

O programa de intervengio Going for the Goal — GOAL é um programa do Centro
de Competéncias de Vida - Universidade da Virginia (EUA), da autoria de Steven J
Danish, Aleta L. Meyer, J. Mark Mash, Catherine W. Howard, Sherman J. Curl, John P.
Brunelle e Susanna Owens. Data do ano 1992 e defende pressupostos do modelo
comportamentalista e cognitivista, nomeadamente no que respeita aos principios basicos
do comportamento que se denominam por cognitivo-comportamentalistas.

Foi traduzido e adaptado para portugués em 1998 por uma equipa do Instituto de
Educagéo e Psicologia - Universidade do Minho coordenada por José Cruz, tendo sido
denominado por Lutar pelos objectivos.

Partindo do pressuposto que mudangas ao nivel do comportamento pessoal
influenciam o desempenho académico, 0 GOAL defende a intervengdo enquanto espaco
programado que visa alterar processos de desenvolvimento. Defende que uma
intervengdo na adolescéncia pode aumentar comportamentos de promocgio de satude e
que as competéncias ensinadas devem ser uteis para a resolugdo de problemas actuais
Considera que a adolescéncia é a altura apropriada para a aprendizagem de
competéncias de vida e que a auséncia de expectativas futuras positivas acarreta uma

elevada probabilidade de ocorréncia de comportamentos de risco.

Constitui-se como uma interven¢do em grupo € em contexto escolar. Destina-se a
estudantes (criangas e adolescentes) com idades entre os 10 e os 14 anos e com

problemas comportamentais.

Tem como objectivo principal ajudar estudantes a identificar objectivos pessoais
€ a encontrar caminhos para a sua prossecu¢do Pretende melhorar a resiliéncia dos
syjeitos e fomentar a aprendizagem de estratégias de planeamento do futuro e de

processos de tomada de decisfo. Procura ensinar o sentido do controle pessoal e a
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confianga no futuro para que os sujeitos possam tomar decisdes ajustadas as situagdes e
se tornem cidaddos activos. Considera que promover a cidadania é reconhecer
comportamentos a evitar, mas também identificar estratégias de ac¢do adequadas ao
contexto.

O GOAL estimula os estudantes a desenvolver competéncias comportamentais
(como, por exemplo, aprender a comunicar eficazmente com pais e adultos) e/ou
cognitivas (como, por exemplo, aprender a estabelecer objectivos, a planificar, a tomar
decisdes, a procurar informagdes) que sejam promotoras de saude Solicita o
desenvolvimento de resiliéncias para ultrapassar efeitos de comportamentos passados
comprometedores de satde, fomentando o auto-controle e a auto-confianga sobre o
(seu) futuro e a comunicagdo entre todos os elementos envolvidos (Danish ef al., 1996;
Dias 2003).

De forma a favorecer o ajustamento pessoal e social, os sujeitos sdo incentivados

(1) identificar objectivos de vida positivos

(2) valorizar o processo de concretizagdo de objectivos

(3) usar um modelo geral de resolugéo de problemas

(4) 1dentificar comportamentos que podem comprometer a saude e que podem
impedir a obten¢do dos objectivos

(5) identificar comportamentos de promogdo de satide que podem facilitar a
concretizagdo dos objectivos

(6) procurar ¢ criar estruturas de apoio social

(7) identificar formas de transferir estas competéncias de uma situagdio ou
contexto de vida para outros.

Os autores consideram que estas competéncias sdo concretas, de facil
aprendizagem e que estdo directamente relacionadas com aspectos da vida diaria do

sujeito (Danish, 1997; Dias, Cruz & Danish, 2001; Dias, 2003; Dias & Cruz, 2007).

O GOAL ¢é um programa aplicado durante ou apds o periodo escolar por
estudantes/formadores seleccionados pelos seus pares pelo seu desempenho
académico, pelas suas qualidades de lideranga, pelo seu envolvimento em actividades
extra-curriculares (peer leaders). Estes estudantes de sucesso na comunidade
constituem-se como imagens reais do que poderd ser o futuro dos participantes mais

novos. Cresceram no mesmo bairro, frequentaram a mesma escola, confrontaram-se
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com obstaculos semelhantes, pelo que servem como figuras de referéncia que se
encontram na posi¢do ideal para partilharem conhecimentos e experiéncias.

Estes estudantes/formadores s3o capazes de se comprometer e conhecer
estratégias de comunicagdo Sabem ajudar os outros (individuos, familias, organizacdes
e/ou comunidade) a atingir o seu potencial, a identificar objectivos relacionados com as
suas possibilidades; inspirando-lhes confianga para atingirem os seus objectivos.
Ensinam a desenvolver e a implementar um plano para atingir objectivos e encorajam
os sujeitos a partilhar o que aprenderam com outras pessoas da sua comunidade
(Danish, 1996; Danish & Nellen, 1997).

Para dinamizar este programa, os estudantes/formadores recebem formagéo onde
aprendem estratégias para

(1) ensinar competéncias a outros (o que requer a defini¢do e a descricdo da
competéncia, a compreensdo dos motivos/razdes subjacentes & aprendizagem da
competéncia e a demonstragio/pratica da competéncia)

(2) gerir/liderar uma discussio (saber usar/colocar questdes abertas, saber utilizar
os comentarios dos estudantes e reflectir sobre eles e saber usar exemplos pessoais).

Aprendem, assim, a falar em grupo, a organizar uma sessdo e/ou palestra, a
escutar os outros, a transferir as aprendizagens para outros contextos de vida.

Ao longo das sessdes os dinamizadores vio ganhando o respeito dos estudantes
mais novos e criando um ambiente agradavel a aprendizagem A explicitagdo de regras
de funcionamento contribui para a criagdo deste ambiente de aprendizagem, de
diversdo, alegria e bem-estar Para que se possa ir construindo esta rela¢dio de parceria e
de acompanhamento, os autores sugerem um ratio de 2 estudantes/formadores do
Ensino Secundario para um grupo de 15 estudantes do 2 ° e 3 ° Ciclos do Ensino Bésico.

Os estudantes/formadores recebem um “Manual do Formador” que orienta o
ensino de competéncias (Danish ef al., 1992a; Cruz et al., 1998a) e os estudantes mais
novos recebem um “Manual de actividades” com o contetido de cada sessdo do
programa (Danish et al., 1992b; Cruz et al., 1998b).

Estes estudantes aprendem uns com os outros, sendo esta aprendizagem entre
pares considerada benéfica quer para os mais velhos, quer para os mais novos. Promove
a auto-eficacia dos estudantes/formadores e permite aos mais novos encontrar modelos

crediveis, podendo observar e apreender os seus comportamentos.
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O GOAL encontra-se organizado em 10 sessGes colectivas com a durag@o de uma
hora cada. Em cada sess#o treina-se uma competéncia psicologica através de um tema
especifico:

- 1.? Sessdo, “dare to dream” (atreve-te a sonhar)

- 2 * Sess#io, “setting goals” (formular objectivos)

- 3 * Sessdio, “making your goal reachable” (tomar o teu sonho alcangével)

- 4 * Sessdo, “making a goal ladder” (construir uma escada de objectivos)

- 5% Sessdo, “roadblocks to reaching goals” (identificar obstaculos a
concretizagdo de objectivos)

- 6 * Sessfo, “overcoming roadblocks” (ultrapassar os obstaculos)

- 7.2 Sessdo, “seeking help from others” (procurar ajuda dos outros)

- 8.7 Sessdo, “rebounds and rewards” (ressaltos e recompensas - tentativas para a
prossecugdo dos objectivos)

- 9.* Sessdo, “identifying and building on your strengths” (identificar e promover
qualidades e capacidades)

- 10 ? Sessdo, “going for your goal” (lutar pelo teu objectivo).

As actividades, de indole ludico-pedagégico, sfo desenvolvidas num clima de

participagio e bem-estar.

O programa Goal ja foi implementado junto de mais de 25.000 adolescentes
americanos, australianos, canadianos e neo zelandeses, tendo os dados da sua avaliagdo
revelado a sua eficacia, nomeadamente ao nivel do desenvolvimento de valores pro-
sociais (Brunelle et al , 2007), da diminui¢do de comportamentos de risco e de violéncia
e do aumento do rendimento escolar (Dias ef al., 2001).

Foi traduzido e adaptado em Espanha, Portugal e Hungria. Em Portugal, a sua

aplicagdo foi feita junto de trinta e cinco estudantes do Ensino Basico (Dias, 2003).

Em 1996 foi vencedor do prémio Lela Rowland Prevention Award dado pela
Associagdo Americana de Saude Mental (National Mental Health Association’s), tendo
também ja sido homenageado pelo Departamento Norte-Americano de Satde e Servigos

Humanos para a Prevengdo da Violéncia (Dias et al., 2001).

b

o

¥ 1 Congresso Luso-Brasileiro de Psicologia da Saude 1248




Em sintese, o programa Going for the goal constitui-se como uma ferramenta
psicopedagogica que visa a promogdo do desenvolvimento humano, utilizando a
formulagio de objectivos como principal estratégia no ensino de competéncias de visa.
E avaliado como 1til e importante pelos participantes que revelam ter apreendido a

informag&o veiculada pelo programa
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