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Travellers House

Classificação Hoteleira: Melhor Hostel do Mundo 2012
Tipo de Letra: Grotesco
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Requintada e moderna
Público-Alvo: Classe média / média alta / alta
Cores: Cinzento
Referências/Descrição: Logo de símbolo ornamentado, 
com uma conotação muito requintada, não só pelo símbolo, 
mas também pela terminação em bico nas letras T e H. Ao 
mesmo tempo a letra é moderna, a sua geometricidade dá 
um ar sóbrio e faz lembrar o estilo Bauhaus, sem que as 
hastes fechem a letra totalmente. O espaçamento grande 
entre letras reforça ainda a legibilidade.

Yes! Hostel

Classificação Hoteleira: 2º Melhor Hostel 2012
Tipo de Letra: Serifa, Semi-Caligráfica
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Requintada, jovem e moderna
Público-Alvo: Classe média / média alta
Cores: Cinzento e amarelo
Referências/Descrição:  A serifa pequena, o símbolo 
moderno, a maneira como cortam as letras e toda 
a envolvência do logo, dão-lhe um aspecto moderno. 
Tem uma conotação de qualidade pelo uso do cinzento 
e mesmo pela forma das letras na palavra yes, letra 
curvilínea e de estilo clássico. O naming transmite energia 
positiva, bem como a utilização do amarelo.

Estilo 
Corporativo/
Sóbrio

O que liga estes logos 
é o seu ar moderno 
e/ou requintado. O uso 
de serifas pequenas ou 
a não utilização destas. 
A utilização do cinzento 
aliado a outra cor.
Palavras Chave: Estilo / 
Moderno / Requinte



Living Louge Hostel &
Lisbon Lounge Hostel

Classificação Hoteleira: Dois dos melhores hostels do 
mundo, com vários prémios ganhos, inclusive em 2012
Tipo de Letra: Grotesco, condensado
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Requintada e moderna
Público-Alvo: Classe média / média alta / alta
Cores: Azul e amarelo
Referências/Descrição: Logos sóbrios, tipos de letra 
elegantes. Ideia de modernismo, simplicidade e qualidade.

Kabul Backpackers Hostels

Classificação Hoteleira: Cadeia de hostels. Hostel mais 
popular em Barcelona, 2012
Tipo de Letra: Curvilínea serifada, espessura forte 
do traço
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Modernismo e qualidade
Público-Alvo: Toda a classe média
Cores: Cinzento, laranja e vermelho
Referências/Descrição:  A tipografia aliada ao naming 
dá uma ideia um pouco oriental ao Logo. Símbolo simples, 
como que manuscrito, criando uma proximidade com 
os clientes.

Estilo 
Corporativo/
Sóbrio



Equity Point Hostels

Classificação Hoteleira: 2ª maior cadeia de hostels 
do mundo
Tipo de Letra: Grotesca, condensada.
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Moderno, jovem, elegante 
e arquitetónico
Público-Alvo: Classe média / média alta e alta
Cores: Preto e laranja
Referências/Descrição:  O uso das capitulares 
condensadas dá um toque moderno, enquanto que 
o espacejamento concedido à parte tipográfica do logo 
cria melhor legibilidade.

Estilo 
Corporativo/
Sóbrio

Lisbon Destination Hostel

Classificação Hoteleira: Cadeia de hostels. Dos melhores 
hostels em Portugal
Tipo de Letra: Grotesco de proporções condensadas
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Moderno, elegante e sofisticado
Público-Alvo: Toda a classe média
Cores: Azul
Referências/Descrição:  A imagem gráfica de forma 
circular faz lembrar um carimbo, muito utilizado em 
passaportes e viagens.



Estilo 
Corporativo/
Sóbrio

Hostel ONE

Classificação Hoteleira: Melhor hostel “novo” em 2012
Tipo de Letra: Grotesco (Helvetica)
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Descontraída, jovem e autoritária
Público-Alvo: Toda a classe média
Cores: Dois tons de azul
Referências/Descrição: O Logo utiliza unicamente o 
recurso a tipos de letra grotescos (Helvetica), conferindo 
assim uma abordagem simples e moderna, reforçada com o 
gradiente, que confere ao mesmo tempo melhor legibilidade. 
A redundância é utilizada para dar mais força ao naming, 
através da utilização do algarismo “1” e da palavra por 
extenso, ONE. A evidenciação desta palavra dá força à ideia 
de que são os melhores.



Greg and Tom Party Hostel

Classificação Hoteleira: Hostel de cariz festivo. 
2ª melhor cadeia de hostels pequenos, 2012
Tipo de Letra: Slab Serif em Party Hostel e Caligráfico em 
Greg and Tom
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Diversão, festa e modernismo.
Público-Alvo: Toda a classe média, faixa etária jovem
Cores: Azul
Referências/Descrição: O tipo de letra utilizado em Greg 
and Tom, o símbolo/ilustração e a cor remetem para festa. O 
estilo divertido caracteriza este logo.

Greg and Tom Party Hostel

Classificação Hoteleira: Hostel de cariz festivo. 
2ª melhor cadeia de hostels grandes, 2012
Tipo de Letra: Grotesco. No nome do hostel, traço 
de espessura grossa, enquanto que no nome da cidade conta 
com uma espessura do traço mais fina.
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Divertido e amistoso. De forma 
redonda com a mascote no centro.
Público-Alvo: Faixa etária jovem
Cores: Verde, vermelho e preto.
Referências/Descrição: Virado também para público 
jovem, artes, Party people. Logo redondo com a mascote 
muito forte no centro, de ar amigável e jovem.

Estilo
Juvenil

A utilização de tipos 
de letra ou símbolos 
pouco formais. Logos 
imaginativos, arbitrários, 
que nos ligam com uma 
expressão livre. Existe 
uma alusão à noite 
nalguns deles. 
Símbolos carismáticos.
Palavras-chave: Amigável /
Festa / Liberdade /                                  
Acolhedor



Estilo
Juvenil

Snoozles Tourist Hostel

Classificação Hoteleira: 2º Melhor hostel para grupos em 
2012
Tipo de Letra: Caligráfico casual e Grotesco
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Livre, jovem, amigável 
e descontraído
Público-Alvo: Faixa etária jovem
Cores: Cinzento e azul
Referências/Descrição: Tipo de letra de estilo caligráfico 
casual, conferindo assim um estilo livre, jovem, amigável e 
descontraído. Não tão “infantil” como os anteriores.

Carpe Noctem Budapest

Classificação Hoteleira: Melhor hostel de Budapeste, 
2012, 3ª melhor cadeia de hostels 2012
Tipo de Letra: Serifa semi-decorativa, alguma acentuação 
na diferença entre o traço fino e grosso
Recurso Gráfico: Ilustração
Abordagem Gráfica: Fantasia
Público-Alvo: Faixa etária jovem
Cores: Preto, amarelo e azul/roxo.
Referências/Descrição: O tipo de letra fantasioso 
em conjunto com o símbolo imprime uma lembrança de 
histórias de embalar que ouvimos em criança. Enquanto que 
o posicionamento gráfico das letras e as cores lhe conferem 
uma abordagem jovem e amigável.



Estilo
Persuasivo

A utilização de tipos 
de letra com cantos 
redondos, caixa baixa, 
símbolos gráficos de 
backpackers ou namings
que transpiram uma 
ideia de conforto, são 
elementos persuasivos. 
Sinais de apelo à parte 
emotiva do cliente, que 
sabe à partida que irá 
para um sítio confortável 
e amigável.
Palavras-chave: Moderno /
Amigável / Acolhedor / 
Divertido

nest Hostels

Classificação Hoteleira: Melhor hostel de Espanha, 2012
Tipo de Letra: Grotesco, com cantos redondos
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Moderno e Jovem
Público-Alvo: Faixa etária jovem
Cores: Verde, vermelho, azul e preto.
Referências/Descrição: Utilização de cores no logo 
principal que simbolizamos restantes hostels, sendo que as 
fechaduras, representantes dos hostels estão ligados entre si, 
fechaduras estas que representam a entrada para o nosso lar/
conforto. Bem como o naming. 
As letras minúsculas apelam a público jovem. Enquanto que 
o uso de cantos arredondados dão um ar amigável ao logo.

wombat’s Hostels

Classificação Hoteleira: Cadeia de hostels com alguns dos 
melhores hostels do mundo
Tipo de Letra: Grotesco (Helvetica)
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Simples e moderna
Público-Alvo: Toda a classe média
Cores: Amarelo, azul e preto
Referências/Descrição: O símbolo é um backpacker 
encostado às letras, onde remete para conforto. O uso 
de letras minúsculas remete para um contexto jovem.



astor hostels

Classificação Hoteleira: 2º Melhor hostel do mundo 
em 2009
Tipo de Letra: Grotesco, com cantos redondos
Recurso Gráfico: Símbolo / Ilustração
Abordagem Gráfica: Divertido, simples, jovem 
e amistoso. 
Público-Alvo: Faixa etária jovem
Cores: Verde, vermelho e preto.
Referências/Descrição: O símbolo do backpacker meio em 
queda, meio perdido, ou mesmo como que a querer um 
abraço, acentua a ideia amigável do logo, complementada 
pela tipografia com cantos redondos. A utilização de caixa 
baixa mais uma vez remete para um público mais jovem.

Estilo
Persuasivo



Estilo
Alternativo

A utilização de letras 
sumidas e simetria nos 
logos são algumas das 
abordagens dos logos 
deste grupo.
Palavras-chave: Descontraído 
/ Jovem

New York Loft Hostel

Classificação Hoteleira: Melhor hostel de Nova Iorque 
em 2012
Tipo de Letra: Grotesco
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Descontraída e Jovem
Público-Alvo: Classe baixa / classe média
Cores: Preto e laranja
Referências/Descrição: O corte nas letras remete para 
a ideia de stencil, reforçada pelo ar sumido das mesmas. 
Este tipo de abordagem descontraída, um pouco até de rua, 
remete para um público mais jovem. O website é cuidado, 
dinâmico e divertido. Imagem cuidada que vai de acordo 
com as boas instalações que têm para oferecer.

Ostello Bello

Classificação Hoteleira: 2º melhor hostel “novo” de 2012
Tipo de Letra: Grotesco nas palavras Ostello Bello 
e serifado de proporções condensadas nas restantes
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Descontraída e Jovem
Público-Alvo: Classe baixa / classe média
Cores: Azul
Referências/Descrição: Este logo, através da sua simetria, 
colocação das palavras e adornos, remete-nos para a ideia de 
um carimbo. O carimbo está ligado com a ideia de viagem, 
devido aos passaportes. Traduz uma ideia de que é obrigatória 
a passagem por este hostel. O website contém ilustrações 
e um aspecto geral focalizado no público jovem.



Estilo
Alternativo

Rossio Hostel

Classificação Hoteleira: 2º Melhor hostel do mundo 2009
Tipo de Letra: Grotesco, com cantos redondos
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Descontraída, jovem e autoritária
Público-Alvo: Toda a classe média
Cores: Castanho
Referências/Descrição: O tipo de letra grotesco com 
cantos redondos confere um ar amigável ao logo. Enquanto 
que o website transmite uma ideia mais refinada.
A utilização dos caracteres maiúsculos em bold confere uma 
ideia de autoridade, de liderança do mercado.



usa hostels

Classificação Hoteleira: Cadeia de hostels com alguns dos 
melhores em São Francisco e Nova Iorque
Tipo de Letra: Grotesco, itálico
Recurso Gráfico: Símbolo / Tipografia
Abordagem Gráfica: Geometria, movimento
Público-Alvo: Toda as classes
Cores: Verde e azul
Referências/Descrição: Este logo transparece uma ideia 
de empresa e não de hostel, atravéz abordagem tipográfica 
muito geométrica em bold, aliada ao naming. O símbolo 
em forma de telhado, tenta criar alguma próximidade com os 
clientes. Uma boa abordagem à (falta de) cultura daquilo que 
é um hostel nos Estados Unidos da América.

Estilo
Comercial

Logo muito focado no 
mercado empresarial. 
Pouca aproximação ao 
cliente.



Azul

Maturidade, 
tranquilidade e 
fidelidade.

Cinzento

Estabilidade e 
qualidade

Preto

Sofisticação e luxo

Laranja

Cor quente, 
movimento 
e acolhedor

Amarelo

Optimismo 
e criatividade

Cores mais 
utilizadas

Análise das cores mais 
utilizadas e algumas 
palavras-chave relacionadas 
com as mesmas.



ModernoEstilo

Sofisticado
Maturidade

Requinte

Viagem
Estável

Amigável

Acolhedor

Criativo

Festivo Liberdade

Entretenimento

Qualidade

Confiaça

Sucesso

Optimismo

Conforto

Descontração

Palavras
Chave

Diagrama de palavras 
que considero chave 
para o desenvolvimento 
da marca. 
Ligações entre elas 
e importância.



C. Conforto

Valores Chave:

Conforto, Acolhedor e
Amigável

Outros Valores:

Viagem

A. Qualidade

Valores Chave:

Qualidade, Confiança,
Optimismo e Sucesso

Outros Valores:

Entretenimento, 
Liberdade e Descontração

B. Moderno

Valores Chave:

Moderno, Sofisticado,
Maduro e Requintado

Outros Valores:

Criatividade

Tipos de Logo:

1. Estilo Corporativo/Sóbrio
2. Estilo Juvenil
3. Estilo Persuasivo

Cores:
Cinzento 
(Preto e Amarelo)

Tipografia relacionada:

Serifa pequena ou grotesco 
de proporções condensadas
(Arbitrária / Livre)

Estilo do símbolo:
Simples / (Requintado)
(Carismático / Diferente)

Tipos de Logo:

1. Estilo Corporativo/Sóbrio
4. Estilo Alternativo
3. Estilo Persuasivo

Cores:
(Azul e Preto)

Tipografia relacionada:

Serifa pequena ou grotesca 
de cantos redondos e/ou 
proporções Condensadas

Estilo do símbolo:
Sofisticado
Com “estilo”

Tipos de Logo:

4. Estilo Persuasivo
2. Estilo Juvenil

Cores:
(Azul e Laranja)

Tipos de Logo:

Personalizada
Arbitrária
Round Corners
Sumida

Estilo do símbolo:
Simétrico / Redondo
Carismático

Já existentes no Naming
Equity Point:

Optimismo
Confiança
(Descontração)

Já existentes no Naming
Equity Point:

Maduro

Já existentes no Naming
Equity Point:
Hospitalidade
(Conforto)

Grupos Definição dos grupos 
de palavras chave por 
ordem de importância, 
para começar a definir 
os objectivos da marca.



100

TOSHIBA
Typewritten Text



Gender Age Nationality

Please select an option on each question, being 1 less and 5 most according to what is asked
Tell me what you expect from these Hostels, by looking only at the logo:

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

Date    /  /



1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5
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Gender Age Nationality

Please select an option on each question, being 1 less and 5 most according to what is asked
Tell me what you expect from these Hostels, by looking only at the logo:

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

Date    /  /

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5

1. Quality 4. Comfort / Coziness
1 15 5

2. Reliability 5. Entertainment
1 15 5

3. Modern 6. Will of staying there
1 15 5
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WHY TO REBRAND

All companies need to rebrand, to refresh their visual identity, not only because of 
new  emerging communication supports that pop up due to technology, but also to 
become more competitive with the everchanging world trends and consumer needs. 
They need to feel the company is up to date, it is modern and reliable. It will add quality 
and reflect directly on its success. 

The objectives of this rebranding for Equity Point Hostels, have been carefully chosen by 
a group of studies and market evaluation. Along with this project a thesis in “company 
brand and brand extension” was written. Where it was possible to see the need this 
specific market has in keeping their brands “alive”. Besides, a questionnaire to hostel 
costumers and outsiders was made in order to see their evaluation of the hostel, only by 
looking at its logos. Therefore the main goals are:

- To show the costumers that you are not only one of the biggest hostel companies in the 
world, but also one of the most modern and up to date.

- To ensure that the values of your brand are not being lost along with the expansion 
made in different continents.

- To add some extra values, such as matching the youths expectations and new world’s 
trends in visual communication, becoming dynamic, create your unique brand that will 
be recognised all over the world with distiction or even to show consistency in every 
visual communications published by Equity Point Hostels, everywhere.

- To mark the difference in every brand extensions keeping you ahead of the competition.
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With this new image, we look forward to create a new strategy in the visual field of 
the brand. With this new strategy, the main goal is to have a less strict and sober image.

This strategy will be shown along this brand guidelines manual, which includes the 
main logo, individual ones for each hostel and also a small version for special purposes, 
as well as stationary, merchandising, Website layout for both computer and Iphone, 
along with brochures and other external materials.

With this diagram I explain the visual strategy of the renewed brand,  and as you will 
be able to see on the next pages, every component follows this guidelines.

RESULT: Modern, middle class, Innovative, Dynamic,  Emotional, Backpacker/Hostel.

BRAND STRATEGY

Classic

Economic

Typical

Stable

Sober

Geometric

Hotel

Modern

Luxurious

Innovative

Dynamic

Emotional

Irregular

Backpacker
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. .As I explained before, there are some values to be added with this rebranding and, 
of course, some values that should be kept and consolidated.

One of the strongest and better accepted values by your costumers, existing on the 
previous logo are quality, reliability and modernity. With this new logo and brand 
extension, we try to keep the same levels of quality and reliability, adding some extra 
modernity. Besides those values, we add  a consistency factor that was lacking on 
some brand extensions before, along with a more relaxed and dynamic identity. Not 
only because this is the approach of most of the competition, but also because it was 
lacking on the previous image and it is one of the most important characteristics 
seeked by the hostel costumers, according to the studies and questionnaire made. 

With this new values, we can add the idea of entertainment, artistic (in compliance 
with “Hostel Art” framework), friendliness, welcoming and sophistication.

This values will be added and explained throughout this brand guidelines manual. For 
starters, the image on the right side, is a plan/map of various cities where Equity Point 
has hostels, and all together will help creating the main logo, as it is shown on the 
next page.

BRAND VALUES
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THE APPAREL
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The main logo.

HOSTEL LOGOS
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Logo alternate version, for dark and negative backgrounds.

HOSTEL LOGO ALTERNATE
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LOGO USAGE
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LOGO USAGE
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The logotype (typographic part of the logo) will be vectorial so it can be resized without 
loosing any definition. Avoiding as well any distortion on the personalised O and spac-
ing adjustment. For the logo to be always the same, this rules / measurements shall be 
strictly used everytime:

For the alternate version, all the measurements and rules are the same. 
This frame, or security margins must be followed by all the logos:

LOGO RULES
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The behavior on different backgrounds works the same for these logos, as their colors are the same, all together in the main one.

OTHER LOGOS
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OTHER LOGOS
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The measurement rules and spacing are the same of the main logo.

OTHER LOGOS RULES
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. .

OTHER LOGOS ALTERNATE

Other logos alternate version, for dark and negative backgrounds.
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OTHER LOGOS ALTERNATE
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These small versions of the logos are used in special situations, for instance, logo listing in smaller spaces. There will be some examples on the following pages of this manual.

OTHER LOGOS SMALL VERSION
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OTHER LOGOS SMALL VERSION ALTERNATE

Small version of the logos for dark and negative backgrounds.
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These are the rules for the small logo version of each hostel. The typeface used is PT Sans Narrow Bold for the name of the city and PT Sans Narrow Regular for the name (in order to 
differenciate in case of more than one hostel per city).

SMALL VERSION RULES

40mm

8mm
3mm

BARCELONA
GOTHIC
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In order to keep the logo visible and legible, this is the recommended minimmum 
size (that will be the same for the individual ones).

For the small version, the minimum width is 20mm, the 5 mm reduction keeps it not 
only still readable, but also the height is smaller than the other versions.

LOGOS MINIMUM SIZES
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These are the colors used on the logos.

COLOR PALLETE

C:4,  M:21, Y:95, K:0;Pantone 115C

Pantone 200C

Pantone 7481C

Pantone 7648C

Pantone 715C

Pantone 185C

Pantone 7673C

Pantone 222C

R:245, G:198, B:38; 

R:193, G:28, B:36; 

R:3, G:175, B:75; 

R:96, G:0, B:55; 

R:245, G:125, B:43; 

R:238, G:45, B:41; 

R:53, G:93, B:141; 

R:158, G:31, B:99; 

C:11, M:100, Y:98, K:12;

C:81, M:1, Y:100, K:0;

C:36, M:100, Y:38, K:54;

C:0, M:63, Y:94, K:0; 

C: 0, M:96, Y:95, K:0;

C:87, M:66, Y:22, K:5;

C:35, M:100, Y:35, K:10;
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COLOR PALLETE

C:0,  M:22, Y:100, K:0;

C:36,  M:100, Y:38, K:54;

C:100,  M:90, Y:34, K:45;Pantone 7405C

Pantone 7648C

Pantone 2767C

Pantone 715C

Pantone 222C

Pantone 7673C

R:255, G:199, B:9; 

R:96, G:0 B:55; 

R:18, G:33, B:75; 

R:245, G:130, B:22; 

R:158, G:31, B:99; 

R:53, G:93, B:141; C:0, M:60, Y:100, K:0; 

C:35, M:100, Y:35, K:10; 

C:87, M:66, Y:22, K:5; 
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COLOR PALLETE

C:100,  M:90, Y:34, K:45;

C:0,  M:39, Y:100, K:0;

C:0, M:26, Y:100, K:6;Pantone 2767C

Pantone 130C

Pantone 7408C

Pantone 653C

Pantone 116C

Pantone 129C

R:18, G:33, B:75; 

R:250, G:168 B:25; 

R:239, G:181, B:15; 

R:68, G:99, B:145; 

R:255, G:199, B:9; 

R:242, G:206, B:45; C:81, M:62, Y:21, K:5; 

C:0, M:22, Y:100, K:0; 

C:0, M:12, Y:80, K:6; 
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COLOR PALLETE

C:0,  M:22, Y:100, K:0;

C:0,  M:96, Y:95, K:0;

C:8,  M:74, Y:100, K:0;

C:0,  M:50, Y:100, K:0;

Pantone 7405C

Pantone 185C

Pantone 159C

Pantone 7550C

Pantone 715C

Pantone 200C

Pantone 715C

Pantone 7406C

R:255, G:199, B:9; 

R:228, G:47, B:41; 

R:218, G:101, B:31; 

R:247, G:147, B:30; 

R:245, G:130, B:22; 

R:199, G:37, B:44; 

R:245, G:130, B:22; 

R:239, G:181, B:15; 

C:0, M:60, Y:100, K:0; 

C:21, M:100, Y:100, K:0; 

C:0, M:60, Y:100, K:0; 

C:0, M:26, Y:100, K:6; 
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The small logos can either be used as a list (the naming side does not matter, as 
long as it follows the rules).
As a list with more information of each hostel. Or simply as a footer for a page or card.

LOGOS' USAGE EXAMPLES
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THE COMMUNICATION



Business cards (6x10cm), Envelopes (DL) and Letter paper (A4).

STATIONARY
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On the next three pages, these examples (London,  Lisbon and Barcelona) are showing how the visual communication works on brochures (297x210mm, A4).
London hostel’s Brochure.

Frente Verso

BROCHURES
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Lisbon hostel’s Brochure.

BROCHURES

Frente Verso
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Barcelona gothic hostel’s brochure.

BROCHURES

Frente Verso
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This is an example of a check in card (20x25cm), for Equity Point London. To be given to the guests when they arrive to the hostel. There is an horizontal line in the middle, from where 
it is ripped off, and on the top part, it can be folded or ripped as well. Allowing one of the sides to work as a business card, and the other side to be only about informations of the spe-
cific hostel where the guest is staying.

CHECK IN CARDS
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Check in card for Lisbon’s hostel.

CHECK IN CARDS
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For visual communication like the check in cards, that have to be printed in big numbers, in order to keep a lower budget, there is a different color pallete, with only 2 colors. Where the 
stronger color is 100% and the second color of the logo is replaced by the first one with 70%. For instance, in the logos we have orange and yellow, the orange stays, and the yellow is 
replaced by 70% of the orange (example of Barcelona centric hostel). In the others, always the darker color, as you can see in the example of Lisbon.

ALTERNATIVE COLOR PALLETE
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This is a group questionnaire sample (international paper size, A4). It was created to 
show the brand extension for more formal matters, to understand what kind of reactions 
and visual perception the costumers will have with the brand.

GROUP QUESTIONNAIRE
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Here is a practical example of the e-mail signature being used with the standard answering text.

MAIL SIGNATURE EXAMPLE
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This is an example of a mail signature card from Equity Point Lisbon. (155x85mm)

MAIL SIGNATURE
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This ID card is to be used by workers from the hostel. (6x10cm)

ID CARDS FOR WORKERS

www.equity-point.com
info@equity-point.com
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These are the typefaces used throughout the whole visual communication extensions. And the only ones to be used by the brand communications. 
The use of Sans serif typefaces adds a young and modern looking to the visual communication, whilst PT Sans also includes basic variety for typographic dynamic in different visual 
extensions (bold, italic, etc).
EQP Sans was designed specially and excusively for this project and brand.

TYPOGRAPHY

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz

1234567890

EQP SansPT Sans           
Foundry: ParaType (2009)
Alexandra Korolkova, Olga Umpeleva and Vladimir Yefimov

Regular Regular

Italic

Bold

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890

ABCDEFGHIJKLMNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijklmnopqrstuvwxyz
1234567890
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MAGAZINE AD

This is an example of a magazine page
advertisement.
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Example of the website in a browser.

WEBSITE
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Website layout proposal (Index/home).

WEBSITE LAYOUT
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WEBSITE LAYOUT

Website layout proposal (The Company/The Hotel Chain).
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WEBSITE LAYOUT

Website layout proposal (Booking).
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THE SIGNAGE AND DECORATION



ILLUSTRATED PICTOGRAMS

These thematic illustrated pictograms were created for multi-porpuses, from signage in the hostel to advertising or menus (example next page).
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ILLUSTRATED PICTOGRAMS
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ILLUSTRATED PICTOGRAMS

Example (cocktails menu) of usage of pictograms, along with PT Sans and EQP Sans typefaces. also colorful images for dynamic and young looking layout.
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TIMELINE

Timeline usage exammple for Equity Point Lisbon.
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DECORATION

Example of decoration with Lisbon logo (small version) and vectorial ornament.
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Examples of usage for the pictograms, applied to signage. Illustrative and decorative looking,  along with needed information of directions.

SIGNAGE
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This is an example for the building decoration, regarding the one that exists actually in Lisbon, just with the new image.

BUILDING DECORATION
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