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PREAMBULO

O impacto das instituicdes de ensino superior (IES) no desenvolvimento social e econdmico das regides onde estdo
implantadas é hoje amplamente reconhecido. Importa, no entanto, quantificar e medir este impacto, e fazé-lo de forma
cientifica e regular. A investigagdo que agora se disponibiliza a comunidade concretiza este objetivo, permitindo ainda
demonstrar e reforgar a visibilidade da inter-relagao de influéncias e beneficios entre a academia, agentes econémicos e
politicos.

Com efeito, estamos perante o segundo estudo sobre o sobre o impacto econémico dos politécnicos portugueses nas
suas regibes, langcado sob proposta do Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP), em
2017/2018. O mesmo dista cinco anos sobre a primeira investigacdo, proposta igualmente pelo CCISP em 2012/2013 e
efetuada por sete instituigcdes politécnicas: Leiria, Braganca, Castelo Branco, Portalegre, Setubal, Viana do Castelo e Viseu.

O presente relatério insere-se num estudo mais alargado, a escala nacional, envolvendo doze das quinze instituicdes de
ensino superior politécnico (Leiria, Bragan¢a, Guarda, Portalegre, Santarém, Setubal, Tomar, Viana do Castelo, Viseu,
Beja, Castelo Branco e Cavado e Ave). Mantém a utilizacdo de uma metodologia testada a nivel internacional, aplicada
ao contexto portugués.

O estudo evidencia de modo inequivoco a atividade dos politécnicos no dinamismo socioeconémico e cultural das regiGes
e das comunidades em que se inserem, destacando-os como parceiros estratégicos para a inovac¢do e transformacao das
economias locais, potenciando o conhecimento e a sua partilha colaborativa.

No que respeita ao Politécnico de Leiria, destacamos a conclusdo de que ha “no periodo em estudo, um impacto direto
e indireto superior a 129 477 417,00€, o que corresponde a um retorno de 4,68€ por cada euro investido pelo Estado
portugués no financiamento do Politécnico de Leiria e um peso de 4,18% no PIB dos concelhos considerados, a que se
associa a criagdo de 4 218 empregos, que representam 4,34% da populagdo ativa destes concelhos”.

Este estudo documenta e demonstra a importancia do Politécnico de Leiria na dinamiza¢do da economia local, na criagdo
de emprego, na atracdo e fixacdo de pessoas, em paralelo com o acréscimo de qualificacGes académicas e profissionais
das populagdes e o seu contributo para o aumento da qualidade de vida e bem-estar. Confirma o Politécnico de Leiria
como uma instituicdo em que o conhecimento estd ao servico da sociedade, com um claro foco no desenvolvimento
regional, com impacto direto na transformacdo social e na qualidade de vida das pessoas.

Manifestamos o nosso agradecimento aos autores e coordenadores da investigacdo, felicitando-os pela elevada
qualidade do trabalho desenvolvido e em especial pelo contributo para o conhecimento e compreensao do impacto do
Politécnico de Leiria na economia local e regional da regido em que se insere.

Rui Pedrosa

Presidente do Politécnico de Leiria




1 INTRODUCAO E OBJETIVOS

Em Portugal é frequentemente reconhecido o impacto que as instituicGes de ensino superior (IES) tém no
desenvolvimento social e econdmico das regides onde estao implantadas, ainda que ndo haja uma pratica estabilizada e
regular de medigdo desse impacto. Porém, quer a academia quer os agentes econdmicos e politicos das diferentes
regides, acompanhando a tendéncia de outros paises e as recomendacgdes de organiza¢des internacionais como a OCDE,
revelam um interesse crescente em dar visibilidade a esta inter-relagdao de influéncias e beneficios, traduzida pela
guantificacdo do impacto que as atividades das IES tém na comunidade, independentemente do ciclo econdmico.

Em 2012/2013 foi realizado, em Portugal, o primeiro estudo que procurou avaliar o impacto econdmico dos politécnicos
portugueses nas suas regioes, sob proposta do Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP),
tendo tido o envolvimento de sete instituicdes politécnicas portuguesas: Leiria, Braganga, Castelo Branco, Portalegre,
Setlbal, Viana do Castelo e Viseu, com coordenacdo de Pedro Oliveira (ICBAS/Universidade do Porto) e Jorge Cunha
(Universidade do Minho). Em 2012/2013, o pais atravessava uma das maiores crises da sua histdria, na sequéncia do
eclodir da crise financeira internacional em 2008, e da crise da divida soberana em 2010. A situacdo de “crise estendeu-
se a economia real” (Ribeiro, Frade, Coelho & Valente, 2015) invadindo de forma dramatica todos os setores da sociedade
portuguesa e colocando a economia portuguesa entre as mais vulneraveis na Zona Euro. Seguiram-se os cortes no
investimento e na despesa publica, particularmente nos setores sociais (Ribeiro et. al., 2015) e da educagdo, com
inevitaveis consequéncias ao nivel do abandono pelos jovens (e também por adultos) do seu projeto de educacéo-
formacgdo no ensino superior e do pais.

Em 2017/2018, o CCISP langou de novo o desafio aos politécnicos portugueses para, volvidos cinco anos, levar a cabo
nova investigacdo que, a ser realizada com regularidade, contribua para a compreensdo da evolugdo do sistema
politécnico ao nivel do impacto nas economias locais e regionais.

Esta dimensdo relevante da atividade dos politécnicos no papel que representam para o dinamismo socioeconémico
(investimento, emprego, qualidade de vida) e cultural das regides e das comunidades onde estdo inseridas, reforga a
missdo das instituicdes de ensino superior para além do ensino, investigacdo e transferéncia e partilha de conhecimento.
Portanto, um dos grandes desafios estd ancorado na capacidade de potenciar colaborativamente o conhecimento,
partilhando-o de forma a contribuir para a solugdo dos problemas e necessidades das comunidades locais e regionais. As
regides, por seu turno, sdo hoje permanentemente desafiadas na sua capacidade de inovar e de transformar as
economias locais, sob a perspetiva do crescimento sustentavel, face a um ambiente competitivo e em constante
mudanca. Esta responsabilidade apela a interacdo de todos os agentes sociais, em particular a estreita e intensa
articulagdo com o ambiente de aprendizagem e de producdo cientifica das IES, criando sinergias que demonstram que
“new challenges to universities and society at large generate new questions for research” (Blume, Brenner & Buenstorf,
2017: 103).

Este segundo estudo, de ambito nacional, assume uma importancia crucial ao mobilizar a quase totalidade de institui¢Ges
politécnicas publicas nacionais, ou seja, doze dos quinze politécnicos portugueses: Leiria, Braganca, Guarda, Portalegre,
Santarém, Setubal, Tomar, Viana do Castelo, Viseu, Beja, Castelo Branco e Civado e Ave, abrangendo assim a
heterogeneidade do territério nacional de norte a sul e do interior ao litoral.

A metodologia seguida baseou-se na aplicacdo, ao contexto portugués, do modelo ACE — American Council on Education,
simplificado baseado nos trabalhos de Caffrey & Isaacs (1971), trabalhado por Fernandes (2009), que estima os impactos
econdmicos das instituicdes de ensino superior a partir dos gastos (analise pelo lado da procura) realizados por
estudantes, docentes e colaboradores técnicos e administrativos e pelos servigcos das préprias instituicdes, nas regides
onde se inserem.




No ambito do Politécnico de Leiria, os dados utilizados neste estudo foram recolhidos através de inquérito por
questiondrio a estudantes, docentes e colaboradores técnicos e administrativos, realizado durante o més de abril de
2018. Em simultaneo, foram obtidos elementos relativos aos gastos da instituicdo com empresas sedeadas nos concelhos
de implantagdo das Escolas Superiores, a partir de informacgao prestada pelos servigos financeiros do Politécnico de Leiria.

Com base na aplicagdo dos instrumentos metodolégicos e tratamento dos dados recolhidos, foi realizada a estimativa do
impacto econdmico do Politécnico de Leiria na regido, tendo-se, para este efeito, considerado os concelhos de Leiria,
Caldas da Rainha e Peniche, onde se situam as escolas de ensino superior e se concentra a populacao alvo do Politécnico
de Leiria, ndo obstante a sua abrangéncia relativamente a estudantes e profissionais de outros pontos do pais.

Concluiu-se haver, no periodo em estudo, um impacto direto e indireto superior a 129 477 417,00€, o que corresponde
a um retorno de 4,68€ por cada euro investido pelo Estado portugués no financiamento do Politécnico de Leiria e a um
peso de 4,18% no PIB dos concelhos considerados, a que se associa a criagdo de 4 218 empregos, que representam 4,34%

da populagdo ativa destes concelhos.




2 CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO E DA REGIAO

2.1 O POLITECNICO DE LEIRIA

O Politécnico de Leiria foi criado em 1980%, como pessoa coletiva de direito publico, dotada de autonomia estatutaria,
administrativa, financeira e patrimonial?. O Politécnico de Leiria “...) é uma instituicdo de ensino superior de direito
publico, ao servigo da sociedade, destinada a producgdo e difusdo do conhecimento, criagdo, transmissdo e difuséo da
cultura, da ciéncia, da tecnologia e das artes, da investigacdo orientada e do desenvolvimento experimental” (Estatutos
do Politécnico de Leiria, art.2 1.2).

Esta presente na regido de Leiria e Oeste através das suas cinco Escolas Superiores, localizadas nas cidades de Leiria
(Escola Superior de Educagdo e Ciéncias Sociais, Escola Superior de Tecnologia e Gestdo e Escola Superior de Saude),
Caldas da Rainha (Escola Superior de Artes e Design) e Peniche (Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar). Em
2017, foi criado um nucleo de formagao do Politécnico de Leiria em Torres Vedras.

O Politécnico de Leiria é um dos principais agentes de desenvolvimento da Regido Centro de Portugal, regendo a acao
por um conjunto de valores organizacionais fundamentais conformes a sua missao, a inclusdo, a responsabilidade social,
a cooperacdo com os agentes socioecondmicos, a criatividade, a inovacdo e o espirito critico e empreendedor. O
comprometimento institucional do Politécnico de Leiria com a qualidade estd presente em todas as dimensdes da sua
atividade. Todos os seus cursos cumprem com o0s requisitos legais e estdo acreditados pela Agéncia de Avaliacdo e
Acreditacdo do Ensino Superior (A3ES). Acolhe estudantes de todo o pais e inclui a internacionalizagdo e a mobilidade de
estudantes, docentes e colaboradores técnicos e administrativos no seu quadro de prioridades.

A oferta formativa do Politécnico de Leiria inclui oferta conferente de grau académico, com ciclos de estudo de 1.2 ciclo
(licenciatura) e de 2.2 ciclo (mestrado) e oferta formativa ndo conferente de grau, da qual se destaca pela sua dimensao
a formacdo técnica superior (TeSP — Cursos Técnicos Superiores Profissionais) e a formacgdo pds-graduada. Inclui ainda
diversos cursos de formagdo especializada e formagdo continua, o curso preparatdrio para o acesso ao ensino superior
de maiores de 23 anos e o Programa IPL 60+.

No ano letivo 2017/2018 a oferta do Politécnico de Leiria era constituida por 53 cursos de licenciatura (em regime de
diurno, pds-laboral e ensino a distancia), 49 cursos de mestrado, 26 cursos de pds-graduacdo e 39 cursos TeSP, com
cursos em diversas areas do conhecimento: Artes e Design, Ciéncias Empresariais e Juridicas, Educagdo e Ciéncias Sociais,
Engenharia e Tecnologia, Saude, Desporto, Ciéncia e Tecnologia do Mar e Turismo.

Em abril de 2018, integravam a comunidade académica do Politécnico de Leiria 10 914 estudantes, nos diversos niveis
de formacdo, 915 docentes e 324 colaboradores técnicos e administrativos, distribuidos por cinco Escolas Superiores,
Escola Superior de Educacgao e Ciéncias Sociais, Escola Superior de Tecnologia e Gestdo, Escola Superior de Artes e Design,
Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar e Escola Superior de Saude (Figura 1, Figura 2 e Figura 3).

1 Decreto-Lei n.2 303/80, de 16 de agosto.
2 De acordo com o n.2 3 do art.2 1 da Lei n.2 54/90, de 5 de setembro — Lei do Estatuto e Autonomia dos Estabelecimentos de Ensino Superior
Politécnico.
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Figura 2. Numero total de docentes do Politécnico de Leiria
Fonte: DSPDE - GPLAN
400
314 316 316 310 303 297 299 313 324
255
300 223 224
200
100
(]
2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Figura 3. Numero total de colaboradores técnicos e administrativos do Politécnico de Leiria
Fonte: DSPDE - GPLAN




Nos ultimos anos, o Politécnico de Leiria tem-se afirmado como uma instituicdo focada na Investigacdo, Desenvolvimento
e Inovacgdo (I&D+i), tendo por marca identitdria um ecossistema de I&D+i orientado primordialmente para o tecido
econdmico e social da regido onde esta inserido, ndo perdendo, contudo, o foco global que se pretende para a I&D+i. O
ecossistema de Investigacdo, Desenvolvimento e Inovagao (1&D+i) do Politécnico de Leiria contempla, além das 5 Escolas
Superiores, 15 Unidades de Investiga¢do (6 proprias, 6 pdlos de unidades de investigacdo externas e 3 delegacdes de
associacdes de 1&D sem fins lucrativos)® e 2 infraestruturas cientificas, o Edificio CDRsp — Engenharia e Biofabricac3o,
localizado na zona industrial da Marinha Grande e o Edificio CETEMARES — Centro de Ciéncias do Mar e do Ambiente do
Politécnico de Leiria, em Peniche. O ecossistema inclui ainda a participacdo: em trés incubadoras de empresas (IDD —
Incubadora D. Dinis; OPEN — Oportunidades Especificas de Negdcio; OBITEC — Parque Tecnolégico de Obidos, Obidos),
numa business school (D. Dinis Business School, Leiria), numa associagdo empresarial (NERLEI — Associagdo Empresarial
da Regido de Leiria), num centro tecnolédgico (CENTIMFE — Centro Tecnoldgico da Industria de Moldes, Ferramentas
Especiais e Plasticos), num parque tecnoldgico (OBITEC), em duas agéncias regionais de energia (ENERDURA — Agéncia
Regional de Energia da Alta Estremadura; Oeste Sustentavel — Agéncia Regional de Energia e Ambiente do Oeste), num
centro ciéncia viva (Centro Ciéncia Viva do Alviela) e em sete cluster e polos de competitividade de tecnologia.

A internacionalizagdo tem sido assumida como uma das prioridades da instituicdo, tendo-se verificado um aumento, de
modo gradual e sustentado, de resultados nas diferentes vertentes da internacionalizagdo, nomeadamente, a captagdo
de estudantes estrangeiros, a mobilidade de estudantes, docentes, investigadores e pessoal técnico e administrativo, e
o desenvolvimento de projetos conjuntos de formagdo, investigacdo e extensdo em conjunto com parceiros
internacionais, com especial aten¢do para a¢des no ambito da Unido Europeia, da CPLP, da América Latina e da China.

3 Unidade de gestdo propria: CARME — Centro de Investigagdo Aplicada em Gestdo e Economia, CIIC — Centro de Investigagdo em Informdtica e
Comunicagdes, CiTechCare — Center for Innovative Care and Health Technology, CITUR — Centro de Investigacdo Aplicada em Turismo, LIDA — Laboratério
de Investigagdo em Design e Artes e CDRsp — Centro para o Desenvolvimento Réapido e Sustentado do Produto; Unidade de gestdo
participante/Unidades de investigagdo externa: CICS.Nova — Centro Interdisciplinar em Ciéncias Sociais [Pélo CICS.Nova.lPLeiria], CIEQV — Centro de
Investigagdo em Qualidade de Vida [Pdlo IPLeiria], MARE — Centro de Ciéncias do Mar e do Ambiente [Polo IPLeiria], LSRE/LCM — Laboratério de
Processos de Separagdo e Reacdo/Laboratério de Catélise e Materiais [Pdlo de Leiria], IJP — Instituto Juridico Portucalense [Polo de Leiria], CI&DEI —
Centro de Estudos em Educagdo e Inovagdo Pedagdgica [Pdlo de Leiria]; Participagdo formal do Politécnico de Leiria em AssociagGes privadas sem fins
lucrativos: INESCC — Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores de Coimbra [Delegagdo IPLeiria], IT — Instituto de Telecomunicagdes
[Delegacdo IPLeiria], LAETA — Laboratdrio Associado de Energia, Transportes e Aerondutica [Delegagdo IPLeiria da Associagdo para o Desenvolvimento
da Aerodinamica Industrial].




2.2 A REGIAO DE LEIRIA E OESTE

O Politécnico de Leiria é uma instituicdo de ensino superior cuja area de influéncia direta se estende pelas RegiGes de
Leiria e Oeste?, sub-regides NUTS lll inseridas na Regido Centro (NUTS Il) (Figura 4). Para efeitos do presente estudo e de
acordo com a metodologia de base seguida, decidiu-se medir o impacto econdmico do Politécnico de Leiria nos concelhos
onde estdo implantadas as suas Escolas Superiores, ou seja, Leiria, Caldas da Rainha e Peniche.

Figura 4. Regides de Leiria e Oeste
Fonte: Gabinete de Imagem e Comunicagdo, Politécnico de Leiria

Em 2017 a populagdo residente no concelho de Leiria, foi estimada em 125.307 pessoas (Tabela 1). Os concelhos de
Caldas da Rainha e Peniche pertencem a Regido do Oeste (NUTS Ill), e na mesma data ai residiam 51.605 e 26.683 pessoas,
respetivamente. Segundo os dados INE de 2017, constantes da Tabela 1, o concelho de Leiria apresenta um indice de
envelhecimento de 143,4 e um indice de poder de compra per capita para o ano de 2015 de 102,9 (o indice da média
nacional é 100,00).

Caldas da Rainha apresentava, no ano de 2017, 51.605 habitantes, um indice de envelhecimento de 164,3 e um indice
de poder de compra correspondente a 98,3.

4 Regido de Leiria e Oeste sdo duas das oito sub-regides da Regido Centro, configuragdo territorial que resultou da alteragdo ocorrida pela entrada em
vigor da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, e pelo Regulamento (UE) n.2 868/2014 da Comiss&o, de 8 de agosto de 2014.




Em Peniche, no ano de 2017, residiam 26.683 pessoas. Este concelho apresentava um indice de envelhecimento de 155,8
e um indice de poder de compra correspondente a 85,9.

Tabela 1. Resumo dos indicadores de caracterizagdo sociodemografica

Regido de
Portugal Centro Lgeiria Leiria Oeste Caldas da Peniche
NUTS | NUTS Il NUTS I Rainha
NUTS 1l
Populagdo residente (2017) ‘ 10.291.027 2.231.346 286.309 125.307 357.706 51.605 26.683
0-14 anos 1.423.896 275.886 37.124 17.368 49,183 6.802 3.812
15-24 anos ‘ 1.093.201 230.503 30.425 13.425 39.205 5.542 2.744
25-64 anos 5.560.656 1.189.712 154.881 69.614 192.733 28.083 14.189
65 +anos ‘ 2.213.274 535.245 63.879 24.900 76.585 11.178 5.938
Taxa bruta de natalidade 8,4 7,1 7,7 8,8 7,7 6,7 8
(2017) %0
Taxa bruta de mortalidade 10,6 12,5 11,1 9 11,7 11,5 12,1
(2017) %o
indice de envelhecimento 155,4 194 172,1 143,4 155,7 164,3 155,8
(2017) N
Ndmero de hospitais (2016) 225 &* 57 & 7& 3& 7& 2& 1&
Médicos/as por 1000 5 4,7 2,4 3,6 2 3,6 1,4
habitante (2017)
PIB per capita (2016) € 17.934 15.677 18.068 X7 14.796 X X
Poder de compra per capita 100 88,8 92,2 102,9 88,9 98,3 85,9
(2015)
Populagdo empregada (2011) 4.361.187 940.211 - 57.777 152.172 21.097 10.972
Taxa de desemprego (2011) 113,28 1110 1o 19,0 1114 1137 1145
Taxa de atividade (2011) 155,99 1526 1548 159,0 1558 1553 1544

Fonte: INE, PORDATA (acedido entre 15 e 17 de outubro de 2018)

Constata-se que o 12 ciclo do ensino bdsico atinge o valor mais elevado para o total da populagdo portuguesa em 2017,
no que se refere ao nivel de escolaridade completo mais elevado (Tabela 2). Todavia, é seguido de muito perto pelo
ensino secunddrio e pds-secundario. Também o nimero de portugueses com ensino superior assume um valor bastante
expressivo, testemunhando a melhoria dos padr&es educacionais da populagdo em idade ativa que resulta, em grande
medida, da democratizagdo do ensino superior na sociedade portuguesa nos ultimos 30 anos.

5 %o Permilagem

6 & Dado Provisério

7 X — Dado n3o disponivel

8 L Quebra de Série. Ultima atualizagdo PORDATA: 2015-06-26
L Quebra de Série. Ultima atualizagdo PORDATA: 2015-06-26




Tabela 2. Populagdo residente com 15 a 64 anos e 65 e mais anos: por nivel de escolaridade completo mais elevado

Sem nivel de Ensino Basico Ensino Ensino
(Individuo — escolaridade 12Ciclo 2.2Ciclo 3.2 Ciclo Secundario e Superior Total
Milhares) pds-secundario
Total 646,7 1.986,7 944,9 1.805,2 1.865,6 1.604,2 8.853,3
15-64 anos 132,7 864 849,7 1.593,4 1.771,8 1.447,4 6.659,0
65+ anos 514 1.122,6 95,2 211,8 1.771,8 156,7 3.872,1

Fonte: PORDATA, 2017 (acedido a 20 novembro 2018)

Segundo os dados disponiveis para o ano letivo de 2017/2018, a Regido de Leiria e Oeste, juntas, concentram 13,6% dos
estudantes matriculados no Ensino Superior na Regido Centro. Do conjunto de estudantes matriculados no ensino
superior na Regido de Leiria, 98,6% estudam em Leiria, e dos matriculados no Oeste, 98% estudam em Caldas da Rainha
ou em Peniche.

Tabela 3. Estudantes matriculados no ano letivo 2016/2017 por nivel de ensino®

Numero de alunos matriculados . ‘.
Ensino Basico

(2016/2017) Educagdo Ensino Ensino Superior
pré-escolar X X . Secundario (2017/2018)
12 Ciclo 22Ciclo 32 Ciclo
Centro 50.298 77.998 44.385 73.850 82.654 80.874
Regido de Leiria (NUTSIII) 6.813 10.432 5.892 9.795 10.770 8.008
Leiria 3.196 4.763 2.629 4.227 4.671 7.899
Oeste (NUTS III) 8.592 13.659 7.692 13.137 12.770 3.009
Caldas da Rainha 1.276 1.938 1.192 2.170 2.733 1.571
Peniche 646 1.092 585 892 634 1.378

Fonte: DGEEC — Dire¢do Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia, Regides em Nuimeros 2016/2017 e 2017/2018 — Regi&o Centro (disponivel em
http://www.dgeec.mec.pt)

10 valores da tabela refletem a Oferta de Educacdo e Formagdo Publico e Privado. De acordo com as estatisticas publicadas pela DGEEC, considerou-se
o nimero de alunos matriculados no ano letivo de 2016/2017 para os niveis de ensino “Educagdo pré-escolar”, “Ensino Basico” e “Ensino Secundario”
e o ano letivo de 2017/2018 para o “Ensino Superior”.

No caso do nivel de “Ensino Superior” o valor da Regido de Leiria (NUTS Ill) inclui os inscritos no ensino politécnico privado da Marinha Grande (concelho
que integra a Regido de Leiria), o mesmo acontecendo com a Regido Oeste (NUTS Ill) que engloba os inscritos no ensino politécnico privado de Torres
Vedras (concelho que integra o Oeste).




3 MATERIAL E METODOS

3.1 ELABORACAO DOS QUESTIONARIOS

O modelo simplificado desenvolvido por Fernandes (2009) exige a recolha da informagado relevante, nomeadamente a
caracterizagdo pessoal e familiar dos respondentes, as condicdes de vida (alojamento, gastos e rendimentos), o percurso
escolar dos estudantes e a situagdo profissional dos colaboradores docentes e técnicos e administrativos. Para esse efeito
foram construidos trés inquéritos diferentes - um para cada um dos corpos (estudantes, funciondarios docentes e ndo
docentes). Num estudo de 2012 (Nicolau, Pereira, Lucas et al., 2014), os inquéritos foram construidos tendo por base os
trabalhos de Buchanan (1984), Caffrey e Isaacs (1971), Martins, Mauritti, e Costa (2005), Seybert (2003) e Fernandes
(2009). A versao atual dos inquéritos foi desenvolvida a partir dos modelos de 2012, tendo sido introduzidas ligeiras
modificagdes que permitiram melhorar a legibilidade e compreensdo das perguntas. A versao final foi, assim, o resultado
de uma discussdo aprofundada entre todos os elementos em representagdo dos 12 institutos politécnicos participantes
no estudo.

O questionario aos estudantes (Anexo ), com 52 questdes, foi estruturado em seis secgdes:

1- Caracterizagao pessoal (estado civil, concelho de residéncia de origem e concelho enquanto estudante);

2- Percurso escolar (curso que frequenta, regime de frequéncia, ano de matricula, via de acesso ao ensino, se o
curso frequentado correspondeu a primeira opg¢do, razbes que determinaram a opgao pelo politécnico
frequentado e qual a opcdo tomada caso ndo ingressasse nesse politécnico);

3- Situagdo escolar atual (permanéncia na escola, residéncia futura apds conclusdo do ciclo de estudo e, no caso
de trabalhadores estudantes, quais as horas de trabalho e qual a relacdo entre atividade profissional e area de
estudo);

4- Condi¢cGes de vida (alojamento, origem dos rendimentos, gastos mensais, situacdo financeira, local das
refeigOes, distancia a escola e meios de transporte usados, bem como visitas recebidas);

5- Caracterizagdo familiar (situacdo profissional e escolaridade dos pais e rendimentos do agregado familiar);

6- Mobilidade internacional (frequéncia de instituicGes de ensino no estrangeiro e programas de mobilidade).

Os questionarios dos docentes e aos colaboradores técnicos e administrativos, muito semelhantes e compreendendo 40
questdes cada (Anexos Il e Ill), foram organizados em trés seccbes:
1- Caracterizagao profissional (categoria profissional, vinculo de emprego e local de trabalho);
2- Caracterizagdo pessoal e familiar (estado civil, habilitagdes académicas, estrutura familiar e concelho de
residéncia);
3- Condigdes de vida (alojamento, rendimentos, gastos, transportes, visitas recebidas, empréstimos e poupancas).

3.2 SELEGCAO DA AMOSTRA E RECOLHA DE DADOS

No que respeita a amostragem dos estudantes, a unidade de sele¢cdo foram as turmas praticas em funcionamento no
periodo de recolha da informacdo (de marco a abril de 2018), assumindo-se um nimero médio de 20 estudantes por
turma. A amostra de estudantes correspondeu a, pelo menos, 10% da populagdo estudantil, até um limite superior
aproximado de 500 inquéritos. Na pratica, o nimero de turmas selecionado foi o dobro das necessidades para acomodar
eventuais flutuagGes no nimero de estudantes por turma. A amostra foi dividida de forma proporcional tendo em conta
o numero de estudantes em cada concelho onde o Politécnico de Leiria tem as suas escolas. Em relacdo aos docentes e
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técnicos e administrativos optou-se por enviar o inquérito a totalidade das duas populacées, por forma o anonimato das
respostas. Por conseguinte obteve-se um total de 985 repostas validas, cuja taxa de resposta foi sempre superior a 5%
(Tabela 4). Para a analise foram consideradas apenas as respostas completas.

Tabela 4. Numero de colaboradores docentes, técnicos e administrativos e estudantes inquiridos e taxas de resposta

Docentes Técnicos e Administrativos Estudantes
N 915 324 10914
n 197 106 682
Taxa de resposta 21,5% 32,7% 6,2%

A disponibilizagdo dos questiondarios foi realizada online. Por conseguinte, os docentes e os colaboradores técnicos e
administrativos receberam, via correio eletrdnico, a ligacdo para o respetivo inquérito, garantindo-se assim o anonimato
das respostas. Os estudantes responderam em contexto de sala de aula, com terminais, onde tinham acesso a versdo
digital do inquérito, sendo possivel o esclarecimento de eventuais duvidas sobre alguma das questdes colocadas.

3.3 TRATAMENTO DOS DADOS

Numa primeira fase os resultados foram sintetizados através de uma analise exploratéria, com recurso a interpretacao
de tabelas de frequéncias e respetivas representagdes graficas, para os dados considerados com maior relevancia para a
investigagao.

A analise prosseguiu com a aplicagdo métodos estatisticos inferenciais essencialmente ndo-paramétricos. Para uma
melhor clarificagdo do procedimento realizado, os métodos sdo apresentados de forma separada para cada uma das
dimensdes estudadas.

Todas as diferengas foram consideradas estatisticamente significativas ao nivel de 5% (isto é, sempre que o p-value<0,05).
Sempre que aplicavel, os resultados sdo apresentados na forma média + desvio-padrdo. Todos os calculos e
representacoes graficas foram realizados com recurso ao software IBM SPSS Statistics 25.

11




4 ESTUDANTES

4.1 COMPARAGAO DA AMOSTRA COM A POPULACAO

A presente secgdo apresenta a analise dos dados obtidos pela aplicagdo do inquérito por questionario aos estudantes do
Politécnico de Leiria

Para o efeito, num primeiro momento procura-se aferir da comparabilidade entre a amostra inquirida e a populagdo alvo
do estudo, segundo o género, a idade, a escola de origem e a drea de estudo.

Na distribuicdo do género constata-se uma predominancia do sexo feminino relativamente ao masculino, quer na
amostra quer na populagdo estudantil (Tabela 5). Por conseguinte, pelos resultados obtidos conclui-se que ha um
ajustamento estatisticamente significativo entre a amostra e a populacdo!'.- Em termos percentuais, as mulheres
representam 57,8% (n=394) da amostra e 52,4% (n=5714) da populagdo de estudantes (Tabela 5), valores alinhados com
a tendéncia de feminizacdo da populacdo estudantil no ensino superior a nivel nacional®2.

Tabela 5. Comparacdo entre a populagdo e a amostra de estudantes por género

Populagdo Amostra
Sexo N % N %
Feminino 5.714 52,4 394 57,8
Masculino 5.197 47,6 288 42,2
Total 10.911 100 682 100

Fonte: DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Estudantes

Para a distribuicdo populacional dos estudantes segundo a idade, o padrdo predominante situa-se entre os 19 e os 20
anos (15,3%; n=1672 e 16,1%; n=1761, respetivamente), seguindo-se os estudantes com 27 ou mais anos (15,9%; n=1730)
(Tabela 6). No que respeita a amostra, o padrao de idades é predominante para os 18 anos (ou menos), 19 anos e 20
anos (ou seja, 18,9%, 24,1% e 20,3%, respetivamente). Para os estudantes com idade igual ou superior a 27 anos, estes
representam apenas 4,1% (n=28) dos inquiridos (Tabela 6)*3.

1 Teste de ajustamento do Qui-Quadrado, p-value=0,180 > 0,05

2.0 boletim “Estatisticas da Educagdo 2016/2017 — Principais resultados relativos ao Ensino Superior” publicava que em relagdo aos estudantes inscritos
“A  representagdo dos alunos do sexo feminino no ensino superior era de 53,6% (194.024).” (disponivel em
http://www.dgeec.mec.pt/np4/estatglobal/). Também o Livro Branco Homens e Igualdade de Género em Portugal, publicado pela CITE e ICS-UL (2016)
e coordenado por Wall, K. onde se afirmava: “A proporgdo de estudantes do ensino superior ou licenciados do sexo masculino tem sido
sistematicamente inferior a do sexo feminino, tanto nos cursos politécnicos como nos universitarios.” (p. 20). Por ultimo, uma breve referéncia para a
andlise sugerida no ambito do documento da CCIG (2017), Igualdade de género em Portugal: Boletim Estatistico 2017 onde pode ler-se: “(...) no ensino
superior ha um predominio significativo de mulheres (961 mil) sobre os homens (616 mil).” (p. 8).

13 por aplicagdo do teste de ajustamento do Qui-Quadrado, o ajustamento ndo pode ser considerado estatisticamente significativo, uma vez que p-
value=0,005 < 0,05. Contudo, dada a dimensdo da amostra recolhida, bem como a homogeneidade da sua variabilidade, os resultados consideraram-
se suficientemente robustos, por forma a prosseguir a andlise.
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Em suma, a grande maioria dos estudantes do Politécnico de Leiria enquadra-se nos escaldes etarios mais jovens, sendo
que 55,4% (N=6.047) dos estudantes da instituicdo tém até 21 anos, e na amostra 75,9% (n=517) dos inquiridos no estudo
esta nesta faixa etaria.

Tabela 6. Comparagdo entre a populagdo e a amostra de estudantes por idade

Populagao Amostra

Idade N % N %

<18 anos 1.166 10,7 129 18,9
19 anos 1.672 15,3 164 24,1
20 anos 1.761 16,1 138 20,3
21 anos 1.448 13,3 86 12,6
22 anos 1.072 9,8 50 7,3
23 anos 788 7,2 38 5,6
24 anos 549 5,0 18 2,6
25 anos 399 3,7 16 2,3
26 anos 326 3,0 14 2,1
27 ou mais anos 1.730 15,9 28 4,1
Total 10.911 100 681 100

Fonte: DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Estudantes

Comparando os valores da populacdo estudantil do Politécnico de Leiria e a amostra inquirida* relativamente a
distribuicdo por Escola onde os estudantes se encontram matriculados, verifica-se que a Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo (ESTG) integrava 45,3% (N=4.948) dos estudantes da instituicdo, seguida pela Escola Superior de Educagdo e
Ciéncias Sociais (ESECS) com 16,9% (N=1.844) dos estudantes, Escola Superior de Arte e Design (ESAD.CR) com 13,9%
(N=1.518) e Escola Superior de Turismo e Tecnologia do Mar (ESTM), com 13,4% (N=1.465). A Escola Superior de Saude
(ESSLei), Escola mais recente no universo do Politécnico de Leiria, integrava no ano em analise 1.139 estudantes, ou seja,
10,4% do total. A amostra ndo representa na integra o alinhamento em termos de distribui¢do dos estudantes por Escola,
uma vez que a ESTM é a Escola com maior representatividade, com 34,9% (n=238) dos estudantes, imediatamente
seguida pela ESTG, com 32,6% (n=222) dos estudantes (Tabela 7).

Tabela 7. Comparagao da populagdo e da amostra dos estudantes por Escola onde se encontram matriculados

Populagdo Amostra
Unidade Organica Frequéncia % Frequéncia %
ESAD.CR 1.518 13,9 93 13,6
ESECS 1.844 16,9 63 9,2
ESSLei 1.139 10,4 66 9,7
ESTG 4.948 45,3 222 32,6
ESTM 1.465 13,4 238 34,9
Total 10.914 100 682 100

Fonte: DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Estudantes

Relativamente ao ciclo de estudos frequentado observa-se que cerca de 70% (N=7.640) dos estudantes do Politécnico de
Leiria estdo inscritos em licenciaturas, 16% (N=1.749) dos estudantes frequentam cursos Técnicos Superiores

14 por aplicagdo do teste de ajustamento do Qui-Quadrado, o ajustamento ndo pode ser considerado estatisticamente significativo, uma vez que p-
value=0,043 < 0,05. Contudo, dada a dimensdo da amostra recolhida, bem como a homogeneidade da sua variabilidade, os resultados consideraram-
se suficientemente robustos, por forma a prosseguir a andlise.
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Profissionais (TeSP) e 14% (N=1.525) mestrados (Tabela 8). Adicionalmente, pelos resultados obtidos conclui-se que ha
um ajustamento estatisticamente significativo entre a amostra e a popula¢io®.

Tabela 8. Comparacgdo entre a populagdo e a amostra dos estudantes por grau do ciclo de estudos que frequentam

Populagao Amostra
Grau do ciclo de estudos N % N %
1 —TeSP16 1.749 16,0 151 22,1
2 — Licenciatura 7.640 70,0 481 70,5
3 — Mestrado 1.525 14,0 50 7,3
Total 10.911 100 682 10%

Fonte: DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Estudantes

4.2 CARACTERIZACAO DA AMOSTRA

A idade média dos estudantes que participaram no inquérito?’ foi de 21 anos (+3,79), sendo a idade minima de 18 anos
e a maxima de 54 anos.

Quando se consideram apenas os estudantes em regime de tempo integral (n=604), a idade média é ligeiramente mais
baixa, ou seja, 20 anos (+2,50), tendo o estudante mais novo 17 anos e o mais velho 54 anos.

No caso dos estudantes com estatuto formalizado de trabalhador-estudante (n=30), o cenario apresenta alteragGes um
pouco mais relevantes, sendo a média de 26 anos (+8,37). Para o caso do trabalhador-estudante sem estatuto
formalizado (n=47), a média desce relativamente a anterior, situando-se nos 24 anos de idade (+7,03).

Em suma, no que diz respeito a idade, a maior parte dos inquiridos situa-se nas faixas etarias dos que prolongam
ininterruptamente a sua escolaridade até ao ensino superior (até 18 anos e 19-21 anos).

No que concerne ao género, é notdria a presenga maioritaria das mulheres no ensino superior no Politécnico de Leiria
(57,8%; n=394), acompanhando assim a tendéncia do Ensino Superior em geral (Figura 5).

15 Teste de ajustamento do Qui-Quadrado, p-value= 0,109 > 0,05.
16 TeSP - Curso Técnico Superior Profissional

17 Foram validadas 681 respostas e registada uma resposta omissa
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Figura 5. Distribuigdo dos estudantes inquiridos por idade segundo o género
Fonte: Questionario aos estudantes

Dos resultados obtidos relativamente ao nimero de anos em que os estudantes estdo a frequentar o Politécnico de Leiria
(n=682), verificou-se que 68,9% (n=470) dos inquiridos estdo no instituto ha um ano (ou menos). Adicionalmente, verifica-
se que é residual o peso dos estudantes que estdo no Politécnico de Leiria ha 3 ou mais anos (9,0%; n=51) (Figura 6).

68.9%

221%

T7.2%
1,8%

I I I I
==1 ano 2 anos 3 anos 4 ou mais anos

Figura 6. Distribui¢do dos estudantes inquiridos pelo nimero de anos de inscrigdo no Politécnico de Leiria
Fonte: Questionario aos estudantes
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Relativamente ao ano em que os estudantes da amostra estdao matriculados, o cendrio mantém-se muito semelhante,
uma vez que, dos 682 inquiridos, 463 (67,9%) estudantes estdo matriculados no 1.2 ano e 160 (23,5%) estudantes no 2.2
ano, sendo portanto, nos dois primeiros anos onde se concentra a maioria, isto é, 623 (91,3%) estudantes
matriculados/inquiridos (Figura 7). No 3.2 e 4.2 ano obteve-se um valor percentual menor de respostas de estudantes,
7,5% (n=51) e 1,2% (n=8) respetivamente, o que pode ser explicado pelo facto dos TeSP e dos Mestrados funcionarem
apenas durante 2 anos letivos.

67 5%

235%

T a%
1.2%

I I |
19 ano 2% ano 3% ano 4 ano

Figura 7. Distribuicdo dos estudantes da amostra pelo ano em que estdo matriculados

Fonte: Questiondrio aos estudantes

A drea de estudos com maior numero de estudantes na amostra é a area de Ciéncias, Engenharias e Tecnologias, com
32% (n=217) seguindo-se a area de Economia e Gestdo é igualmente expressiva, ao representar 22,6% (n=153) dos
estudantes inquiridos (Tabela 9).

Tabela 9. Distribuicdo dos estudantes da amostra segundo a area de estudo

Area de estudo Amostra

N %
Ciéncias, Engenharias e Tecnologias 217 32,0
Servigos, Ciéncias Sociais e Humanisticas 121 17,8
Economia e Gestdo 153 22,6

Saude 66 9,7
Outros 121 17,8
Total 678 100,0

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Segundo os resultados obtidos da analise a relagdo entre a area de estudos dos estudantes e o numero de anos
matriculados no Politécnico de Leiria, verificou-se que estes apresentam um padrdo de dependéncia’®. Deste modo,
confirma-se a preponderdncia das areas com mais peso no Politécnico de Leiria (isto é, Ciéncias, Engenharias e

18 Teste de independéncia do Qui-Quadrado, ¥2=97,097, p-value < 0,05.
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Tecnologias e Economia e Gestdo) por parte dos estudantes que se encontram ha menos tempo no Politécnico de Leiria
(Tabela 10).

Tabela 10. Rela¢do entre a area de estudos dos estudantes e o niUmero de anos no Politécnico de Leiria

N2 de anos no Politécnico de Leiria Total
<=1ano 2 anos 3 ou mais
anos??
Area de Ciéncias, Engenharias e Tecnologias 155 42 20 217
estudos Servigos, Ciéncias Sociais e Humanisticas 76 40 5 121
Economia e Gestao 137 13 3 153
Saude 20 34 12 66
Outros 79 22 20 121
Total 467 151 60 678

Fonte: Questiondrio aos estudantes do Politécnico de Leiria

Um outro aspeto relevante para a caracterizagdo sociodemografica da amostra refere-se a condi¢do dos estudantes
perante o ensino, ou seja, o estudante que frequenta o ensino superior em regime de tempo integral e o “trabalhador-
estudante”?’ (com e sem estatuto formalizado). Neste sentido, pelos resultados obtidos, 88,7% dos inquiridos sdo apenas
estudantes e 11,3% trabalham e estudam em simultaneo. Destes, 4,4% tém estatuto trabalhador-estudante formalizado
e 6,9% ndo tém estatuto formalizado.

A andlise dos dados incidiu ainda no cruzamento da questdo “Escola do curso onde o estudante estd matriculado” e a
condicdo de “Estudante versus Trabalhador-estudante”. Assim, pelos resultados obtidos conclui-se que ndo existe
qgualquer associacdo significativa entre a condi¢do “Estudante versus Trabalhador-estudante” e o estabelecimento de
ensino que frequenta®’. No entanto, observa-se uma maior percentagem de trabalhadores estudantes na ESTG (4,1%;
n=28) e na ESTM (4,7%; n=32), relativamente as restantes Escolas do Politécnico, sendo também nessas duas Escolas
onde o numero de estudantes em regime integral da amostra é mais elevado (Figura 8).

19 De notar porém, que por forma a cumprir os pressupostos do Teste do Qui-Quadrado, as duas Ultimas classes foram agregadas numa s6, ou seja,
procedeu-se a agregacdo da classe “3 anos” com a classe “4 ou mais anos”.

20 0 regime aplicavel ao trabalhador-estudante é o que consta do Cddigo do Trabalho e da legislagdo que regulamenta e altera aquele Cédigo,
nomeadamente a Lei n? 7/2009, de 12 de fevereiro (Cédigo do Trabalho) e a Lei n.2 105/2009, de 14 de setembro (Regulamentag¢do do Cddigo do
Trabalho). Artigo 89.2 Nogdo de trabalhador-estudante: “considera-se trabalhador-estudante o trabalhador que frequenta qualquer nivel de educagdo
escolar, bem como curso de pos-graduagdo, mestrado ou doutoramento em institui¢do de ensino, ou ainda curso de formagdo profissional ou programa

de ocupagdo tempordria de jovens com durag¢do igual ou superior a seis meses".

21 Teste de independéncia do Qui-Quadrado, x2=4,423, p-value > 0,05.
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Figura 8. Distribuicao dos estudantes inquiridos por Escola e por condigdo perante o ensino
Fonte: Questionario aos estudantes do Politécnico de Leiria

No que respeita a distribuicdo dos estudantes segundo a Escola frequentada e a idade, observa-se a existéncia de um
padrdo de associacdo significativo entre as varidveis?? (Figura 9). Mais concretamente, observa-se uma média de idade
dos estudantes de 20 anos na ESAD.CR, ESSLei e ESTG, e de 21 anos na ESTM e na ESECS.

Ao considerar os resultados da amplitude de idades por Escola?, verifica-se o padrdo de 18-30 anos na ESSLei, 19-39
anos na ESECS, 18-50 anos na ESAD.CR, 18-51 anos na ESTG e 17-54 anos na ESTM.

1207 M == 19 anos
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Figura 9. Distribuicdo dos estudantes inquiridos por Escola e por idade
Fonte: Questionario aos estudantes

22 Teste de independéncia do Qui-Quadrado, x>=29,905, p-value < 0,05
2 jdade minima 17 anos e idade maxima 54 anos.
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Na Figura 10, ao observar os resultados referentes ao cruzamento da condicdo perante o ensino (Estudante ou
Trabalhador-estudante) com aidade, constata-se que o maior nimero de estudantes se concentra nas faixas etarias mais
jovens, entre os 18 anos (ou menos) e os 20 anos, reforgando a tendéncia para a continuidade do percurso escolar entre
o ensino secundario e o ensino superior. Por contraposicdo, o trabalhador-estudante tem idade mais elevada
prevalecendo de forma mais preponderante na faixa etéria dos 27 ou mais anos?.

B Estudante
¥ Trabalhador-Estudante

22 6%

150
18.5% 18,9%
100
11,0%
507
2,3%
S% 1,9% L
0% 1,3% % %,
3% .4% “
o
== 1

19 anos 20anos 21 anos  22anos 23 anos 24 anos 25 anos 26 anos 27 ou
anos mais anos

Figura 10. Distribuicdo dos estudantes inquiridos por idade e condicdo perante o ensino

Fonte: Questiondrio aos estudantes do Politécnico de Leiria

Os estudantes do Politécnico de Leiria foram também inquiridos sobre outras dimensdes de caracterizagdo pessoal,
nomeadamente a nacionalidade, o estado civil e (se tem ou nao) filhos.

Dos resultados obtidos, observou-se que os estudantes do Politécnico de Leiria sdo maioritariamente de nacionalidade
portuguesa, 92,8% (n=631), e apenas 7,2% (n=49) sdo provenientes de outras nacionalidades, das quais se destacam a
Equatoriana (3,1%; n=21) e a Brasileira (1,6%; n=11). No entanto, importa destacar a presenca de um conjunto
diversificado de estudantes de outros paises, como Angola, Espanha, Bolivia, Franca, México, Nepal, Panamad, Sdo Tomé
e Principe, Ucrania, Venezuela e Suazilandia.

A distribui¢do dos estudantes inquiridos segundo o estado civil permite aferir que 96,5% (n=658) sdo solteiros e 3,1%
(n=21) sdo casados e/ou vivem em unido de. O peso dos estudantes com filhos é pouco expressivo, correspondendo
simplesmente a 1,6% (n=11) do total de respondentes, como tal 98,4% (n=671) ndo tem filhos.

Uma das dimensdes de maior relevancia para a avaliagdo do impacto do Politécnico de Leiria no desenvolvimento
econdmico dos concelhos onde detém oferta educativa e formativa prende-se com a origem geografica dos seus

% Teste de independéncia do Qui-Quadrado, x?=87,941, p-value < 0,05
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estudantes, ou seja, com o seu local de residéncia habitual, contemplando neste caso a mudanga ou nao de residéncia
para frequentar esta instituicdo de ensino superior.

Pelos resultados obtidos, é evidente que a maioria dos estudantes (59,1%; n=403) que frequentam o Politécnico de Leiria
mudou de residéncia para frequentar uma das ofertas de educagdo e formagdo promovidas pela instituicdo (CTeSP,
Licenciatura ou Mestrado) (Tabela 11).

Tabela 11. Numero de estudantes inquiridos que mudaram de residéncia para frequentar o curso atual

Mudanga de residéncia N %
Sim 403 59,1
Néo 279 40,9
Total 682 100,0

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Quando inquiridos sobre o principal motivo para residirem no concelho (da Escola do Politécnico que frequentam, isto é,
Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche), a resposta “frequéncia do ensino superior” sobressai de forma inequivoca (61,8%;
n=419). Ndo obstante este resultado, importa salientar que existe um peso relevante para o facto de ser natural da regido
(33,5%; n=227) (Figura 11).

61,8%

33,5%

1,9%
28%

I I I I
Matural da regifio Frequésncia do Ensino Maotivos profissionais Outros motives
uperionr

Figura 11. Motivo pelo qual os estudantes residem no concelho da Escola frequentada

Fonte: Questiondrio aos estudantes do Politécnico de Leiria

Por conseguinte, a associacdo entre a mudanca de concelho de residéncia para frequentar o ensino superior no curso
atual e o motivo pelo qual o/a estudante reside nesse concelho apresenta um padrdo significativo na comunidade
estudantil®.

Estes sdo resultados relevantes para o contexto deste estudo, mas também por enquadrarem neste contexto a
importancia da convivéncia entre estudantes de proveniéncias territoriais e geograficas diversas, gerando
inevitavelmente uma dinamica prépria das diferengas nos mapas culturais. Por outro lado, pode ainda funcionar como
um fator de rutura na vida dos estudantes, ndo s6 em relagdo ao universo familiar de origem, mas também em termos

25 Teste de independéncia do Qui-Quadrado, x2=482,726, p-value < 0,05
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de dificuldades de adaptacdo a um novo espaco geografico e social com necessdrias exigéncias de reconstrugao
identitaria ou ainda eventuais dificuldades econdmicas, entre outros.

De salientar também para esta analise um outro dado importante que se refere a escolha do curso como primeira op¢ao
no concurso de acesso ao ensino superior pelos estudantes que comp&e a amostra. Assim, 74,6% das respostas (356
estudantes) confirmam o atual curso do Politécnico de Leiria como primeira escolha. Por outro lado, 25,4% (121) referem
nao ter sido o atual curso a sua primeira opgdo de ingresso. Adicionalmente, os resultados indicam que,
independentemente da mudancga ou ndo de concelho de residéncia, o curso atual frequentado no Politécnico de Leiria
foi a primeira opgdo de ingresso registando o “Sim” percentagens bastante expressivas (Figura 12).

O curso onde ingressou foi a

#3505 sua 1% opgdn?

M Sim
W MEo

200
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100
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Sim M&o

Figura 12. Distribuicdo dos estudantes inquiridos por mudanca de concelho de residéncia e primeira opc¢do de ingresso
Fonte: Questiondrio aos estudantes

No que concerne ao distrito de origem antes do ingresso no ensino superior, os estudantes do Politécnico de Leiria sdo,
na sua maioria, provenientes dos distritos de Leiria (17,9%), Santarém (15,1%), Lisboa (14,9%) e Coimbra (4,0%) (Figura
13). Com estes resultados é possivel percecionar de uma forma mais fidedigna a abrangéncia do Politécnico de Leiria e
da sua atratividade relativamente a outras IES. De realgar igualmente que cerca de 5% (n=33) dos estudantes sdo oriundos
de outros paises.
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Figura 13. Distribuicdo dos estudantes por distrito de residéncia de origem?®

Fonte: Questiondrio aos estudantes do Politécnico de Leiria

Um dos aspetos que com este estudo foi possivel percecionar diz respeito a capacidade de atracdao que o Politécnico de
Leiria exerce na regido de implantagdo das suas Escolas Superiores, em particular nos concelhos de Leiria, Caldas da
Rainha e Peniche. Porém, como se poderd observar pela informacdo recolhida junto da amostra, a influéncia do
Politécnico de Leiria é bastante superior a um raio de 50 km (Figura 14), ndo obstante continuar a ser mais preponderante
até aos 100 km de distancia. Tal podera despoletar duas questdes para reflexdo, uma associada aos eventuais trajetos
entre o local de residéncia e o local de estudo, ao nivel da duragdo das viagens e o tipo de transporte utilizado, e outra
relacionada com a habitacdo dos estudantes e respetivas condi¢cdes de habitabilidade quando optam por residir préoximo
do local onde estudam, afastando-se temporariamente (ou de forma mais prolongada) dos pais/familia nuclear, com
repercussdes dbvias em termos da sua autonomizacao.

No caso das trés Escolas de Leiria, 87,2% (n=306) dos estudantes da amostra é proveniente da area geografica circunscrita
a um raio maximo de 100 km, demonstrando que estas Escolas exercem uma grande influéncia no concelho de Leiria,
mas também nos concelhos limitrofes (Figura 15).

26 Significa o distrito da residéncia anterior a frequéncia no Politécnico de Leiria como estudantes num dos seus ciclos de estudo.
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Figura 14. Distancia entre a residéncia de origem e as Escolas em Leiria
Fonte: Questionario aos estudantes
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Figura 15. Distancia entre a residéncia habitual dos estudantes e as Escolas em Leiria (ESECS, ESTG e ESSLei)
Fonte: Questionario aos estudantes

No caso da ESAD.CR, é visivel que a maioria dos estudantes inquiridos (60,2%; n=56) tem a sua residéncia habitual num
raio maximo de 100 km, sendo que 18,3% (n=17) reside numa distancia igual ou superior a 150 km da Escola onde estuda
(Figura 16).
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Figura 16. Distancia entre a residéncia habitual dos estudantes e a Escola em Caldas da Rainha (ESAD.CR)
Fonte: Questionario aos estudantes

No que respeita a ESTM, verifica-se que a maioria dos estudantes inquiridos (64,3%; n=153) tém a sua residéncia habitual
a um raio de 100 km de distancia e 14,3% (n=34) dos estudantes estdo a uma distancia da sua residéncia superior a 150
km (Figura 17).

33,6%

== 50 km Entre 51 100 km  Entre 101 & 150 km Entre 151 e 200 km Mais de 200 km

Figura 17. Distancia entre a residéncia habitual dos estudantes e a Escola sedeada em Peniche (ESTM)
Fonte: Questionario aos estudantes

Em suma, a area de influéncia do Politécnico de Leiria ndo esta circunscrita a Leiria, Caldas da Rainha e Peniche. E notério
o poder exercido por Leiria, enquanto sede de concelho e de distrito na capta¢do de estudantes provenientes deste
contexto geografico para as Escolas ai localizadas, a ESECS, a ESTG e a ESSLei. Contudo, nos casos da ESAD.CR, sedeada
nas Caldas da Rainha, e da ESTM, sedeada em Peniche, o poder de atragdo ultrapassa os limites concelhios e estende-se
num raio até 200 km ou mais (Figura 18).
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Figura 18. Distancia entre a residéncia habitual e o concelho de localiza¢do da Escola

Fonte: Questiondrio aos estudantes

No ano letivo de 2017/2018 observou-se que o niumero de estudantes internacionais matriculados no Politécnico de
Leiria se evidenciou de forma relevante, cuja representatividade na amostra foi de 4,84% (n=33) (Figura 21). Ao analisar
os resultados por Escola, verifica-se que a ESTG se destaca, sendo o peso destes estudantes de 54,5% (n=18). A ESTM
ocupa o segundo lugar, registando 30,3% (n=10) de estudantes internacionais matriculados no ano letivo em estudo
(Figura 19).

545%

ESECS ESTG ESAD ESTM

Figura 19. Distribuicdo dos estudantes internacionais por Escola
Fonte: Questionario aos estudantes
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No que respeita a atratividade do Politécnico de Leiria para os individuos com origem nos Acores e na Madeira, verifica-
se que no ano letivo de 2017/2018, estes representaram 3,96% da amostra (n=27). As Escolas que se destacam com
estudantes oriundos das ilhas sdo a ESTM e a ESTG (40,7% e 14,8%, respetivamente) (Figura 20).

40,74%

ESSLei

Figura 20. Distribuicdo dos estudantes provenientes das lhas da Madeira e Agores por Escola
Fonte: Questionario aos estudantes
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4.3 PERCURSO ESCOLAR E SITUAGCAO ESCOLAR ATUAL

“A educacdo pode e deve contribuir para uma nova visdo de desenvolvimento global sustentdvel”?” (UNESCO, 2015).
Todos os niveis de educagdo estdo implicados na prossecucdo deste designio, e as IES cabe, no cumprimento da sua
missdo, a capacitacdo e o empenho dos cidaddos/cidadds para um desenvolvimento sustentavel do planeta. Uma
educacdo de qualidade é primordial para captar e valorizar todo o potencial humano das comunidades, em especial para
estimular os mecanismos de inclusdo social.

Atualmente, a diversidade de modalidades de ensino garante uma maior equidade no dominio do acesso ao ensino
superior. Em Portugal, e de acordo com os documentos legais em vigor?%, o acesso ao ensino superior processa-se através
de diferentes regimes (geral e especiais) e concursos especiais. No ambito do Regime Geral e Concurso Nacional
considerou-se, enquanto forma de acesso ao ensino superior, o “Contingente Geral®®” e o “Contingente Especial”, neste
caso para englobar a especificidade dos candidatos oriundos das RegiGes Auténomas da Madeira e dos Agores, bem como
dos estudantes internacionais. Os Concursos Especiais, por sua vez, enquadram, entre outros, os estudantes que acedem
ao ensino superior “Maiores de 23 anos”. Por ultimo, contemplou-se o Concurso que enquadra o acesso dos estudantes
aos Cursos Técnicos Superiores Profissionais.

O que se observa neste estudo é ainda uma forte prevaléncia do “Contingente Geral” como porta de entrada ao ensino
superior. Na amostra em estudo, o acesso ao Politécnico de Leiria foi maioritariamente realizado através da via
“Contingente Geral” com 78,4% (373) das respostas. Os Cursos Técnicos Superiores Profissionais, embora ndo conferente
de grau académico, sdo uma alternativa de acesso ao ensino superior, representando 6,1% (29) da amostra. Os Cursos
de Especializagdo Tecnoldgica (CET), formagdo pds-secunddria ndo superior, ministrados por instituicdes de ensino
superior até dezembro de 2016, representaram 6,1% (29) das entradas no ensino superior junto dos estudantes que
participaram no inquérito. O acesso através do concurso especial “Maiores de 23 anos” foi a op¢do de 2,1% (10) dos
estudantes inquiridos (Figura 21).

78.4%

2,1%

Contigente Geral CET CTeSP Maiores de 23 anos Outro

Figura 21. Via de acesso ao ensino superior dos estudantes da amostra

27 Disponivel em https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000252197.

28 Decreto-Lein.2 296-A/98 de 25 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.2 90/2008 de 30 de maio, e pelo Decreto-Lei n.2 393-A/99, de 2 de outubro,
alterado pelo Decreto-Lei n2 272/2009, de 1 de outubro, regulamentagdo afeta.

2 Contingente geral — advém dos cursos cientifico-humanisticos, oferta formativa preferencialmente vocacionada para o prosseguimento de estudos
de nivel superior, universitario ou politécnico
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Fonte: Questiondrio aos estudantes

Embora, tendencialmente, os estudantes do ensino superior sejam provenientes diretamente do ensino secundario, os
resultados obtidos demonstram existir uma associacgdo significativa entre a existéncia ou ndo de experiéncia profissional
prévia a frequéncia no Politécnico de Leiria e a idade3’. Assim, os resultados evidenciam que 54,9% dos estudantes
(n=373) afirmam ter tido alguma experiéncia profissional antes de ingressar no ensino superior. Ao detalhar estes
resultados por faixa etdria, observa-se que 67,3% (n=251) dos estudantes que indicam a existéncia de experiéncia
profissional prévia se situam entre os 18 e os 21 anos.

Contudo, de uma forma geral, verificou-se que até aos 20 anos a maioria dos estudantes nunca teve qualquer experiéncia
profissional e a partir dos 20 anos, em todas as classes etarias a maioria dos estudantes inquiridos tem alguma experiéncia
profissional prévia ao ingresso no ensino superior (Figura 22).
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Figura 22. Associagdo entre a existéncia de experiéncia profissional anterior ao ingresso e a idade dos estudantes
Fonte: Questiondrio aos estudantes

A frequéncia no ensino superior, hoje, mais do que em outros momentos do passado, contempla a possibilidade de
conciliar, em simultaneo, os estudos com a condigdo de trabalhador, sob condigbes especificas para o efeito que se
materializam no estatuto de trabalhador-estudante.

No presente estudo, 88,7% (n=605) dos estudantes inquiridos dedicam-se aos estudos em exclusividade. Na condi¢do de
trabalhador-estudante encontravam-se 4,4% (n=30) dos estudantes inquiridos com estatuto formalizado e 6,9% sem
estatuto formalizado (n=47) (Figura 23).

30 Teste de independéncia Qui-Quadrado, x2=41,990; p-value<0,05.
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Figura 23. Distribuicdo dos estudantes segundo a condi¢do perante o ensino
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Dos estudantes inquiridos que confirmam ter uma ocupacdo profissional, 75,8% (n=50) dos casos trabalham por conta
de outrém e apenas 4,5% (n=3) das situagées enquadram-se na categoria de empresario. A observagdo dos dados permite
ainda confirmar que 6,1% (n=4) dos estudantes trabalham segundo a categoria de independente ou empresario sem
empregados e 9,1% (n=6) dos estudantes trabalha numa empresa familiar, mas ndo aufere qualquer remuneragdo

(Tabela 12).

Tabela 12. Situacdo perante o emprego/situacdo profissional atual dos estudantes com ocupacao profissional

Situagdo perante o emprego/situagdo profissional atual %

Trabalhador por conta de outrem 75,8%
Empresario (com empregados) 4,5%
Independente ou empresario (sem empregados) 6,1%
Familiar ndo remunerado (trabalha numa empresa/estabelecimento de um 9,1%

familiar, sem remuneragdo)

Outro
Fonte: Questiondrio aos estudantes

4,5%

Os dados recolhidos (n=72) permitiram também analisar a complementaridade entre a sua situacdo profissional atual e
a existéncia (ou ndo) de experiéncia profissional prévia a entrada no ensino superior, concluindo-se que nao existe

associac3do significativa entre as varidveis3! (Figura 24).

3! Teste de independéncia Qui-quadrado x?=2,475, p-value > 0,05.
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Figura 24. Situagdo profissional atual e a existéncia ou ndo de experiéncia de trabalho prévia
Fonte: Questionario aos estudantes

Relativamente a associagdo entre as varidveis situagdo profissional atual e condigdo perante o ensino (n=73), verifica-se,
mais uma vez, que n3o existe um padrdo de associacio significativo entre as varidveis32. De realcar, que sé os estudantes
gue comprovem a sua situagdo profissional com declaragdo atualizada da inscrigdo na Seguranga Social sdo enquadraveis
no estatuto de trabalhador-estudante (Figura 25).

M Trabalhador-Estudants (com Estatuto de TE)
Trabalhacor-Estudante (sem Estatuto de TE
formalizacdo)

Trabalhador por corta de outrém

Outras situagdes profissionais

Figura 25. Situagdo profissional atual e a condigcdo perante o ensino
Fonte: Questionario aos estudantes do Politécnico de Leiria

32 Teste de independéncia Qui-quadrado x?=0,985, p-value > 0,05.
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Quando questionados sobre o numero de horas que dedicam a sua atividade profissional, 36,4% (n=28) dos
trabalhadores-estudantes responderam que, semanalmente e em média, trabalham entre 16 e 35 horas e 27,3% (n=21)
afirmam trabalhar mais de 35 horas semanais. Somente 18,2% (n=14) referem trabalhar, em média, por semana, entre
11 e 15 horas (Figura 26).

<=3 horas De &a10 horas De11alShoras De 16hhoras a35  Mais de 35 horas
oras

Figura 26. Numero de horas de trabalho semanal dos trabalhadores-estudantes

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Uma observacgdo interessante neste estudo foi procurar compreender se o trabalhador-estudante considera que a atual
atividade profissional mantém algum tipo de relagdo com a area de estudos do curso que frequenta no Politécnico de
Leiria e 33,8% (n=26) dos inquiridos respondeu ndo estarem relacionados. Porém, importa salientar que 65,95% dos
trabalhadores-estudantes reconhecem a existéncia de alguma relagdo entre estas duas dimensdes, profissdo e a area de
estudos, dos quais 24,7% (n=19) referem que estdo “pouco relacionadas”, 22,1% (n=17) “bastante relacionadas” e 19,5%
(n=15) “completamente relacionadas” (Figura 27).

Completamente Bastarte relacionacas Pouco relacionadas M&o estdio de todo
relacionadas relacionadas

Figura 27. Relagdo entre a atividade profissional atual e a drea de estudo
Fonte: Questiondrio aos estudantes
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Em relacdo ao numero de dias que os estudantes inquiridos estdo, presencialmente, numa das Escolas do Politécnico de
Leiria é notdria uma diferenga substancial entre o estudante a tempo integral e o trabalhador-estudante (Figura 28). Por
conseguinte, observa-se que a condicdo de estar previamente inserido no mercado de trabalho coloca maiores restri¢cdes
a frequéncia das aulas presenciais.

Na Figura 28 é possivel verificar que 47,4% (n=323) dos estudantes responderam deslocar-se presencialmente a sua
Escola 5 dias por semana e 33,9% (n=231) 4 dias por semana, enquanto que apenas 3,1% (n=21) dos trabalhadores-
estudantes indicaram estar presencialmente na escola 4 dias por semana e 3,7% (n=25) 5 dias por semana. Estes
resultados apresentam uma associagdo significativa entre a condicdo de estudante ou trabalhador-estudante e a
disponibilidade semanal para frequentar presencialmente o seu curso nas instalacdes das Escolas do Politécnico de
Leiria33, o que evidencia uma maior disponibilidade dos estudantes a tempo integral comparativamente 3 disponibilidade
dos trabalhadores-estudantes.

M Estudante
Trabalhador-Estudante

A7 4%
33.9%
209 31% 37% 329
21%
13% 16% 2% 0,9%
Entre um e dois dias ~ Trés dias por Quatro dias por Cinco dias por Seis dias por
por semana semana semana semana semana

Figura 28. Comparagao das horas de contacto semanal entre estudantes e trabalhadores-estudantes
Fonte: Questiondrio aos estudantes

33 Teste de independéncia Qui-Quadrado, x?>= 79,405, p-value < 0,05.
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4.4 CARACTERIZACAO FAMILIAR

Em Portugal, a maioria dos estudantes do ensino superior permanece nos contextos familiares de origem até mais tarde,
tornando-o num dos paises da Europa onde os estudantes mais dependem da familia para concluir o seu curso superior.
Este foi precisamente um dos dados publicados, em 2018, no Relatério Eurostudent VI, que avalia as condi¢des
socioecondmicas da vida dos estudantes na Europa3* e que, mais uma vez, (re)confirma que para os estudantes
portugueses do ensino superior este é um aspeto mais relevante do que para os estudantes de outros paises europeus

(Noruega, Dinamarca, Finlandia), que revelam maior capacidade de autonomizag¢do em relagdo as suas familias de
origem.

Sendo os pais, o principal suporte da vida escolar dos filhos, particularmente no ensino superior, faz todo o sentido
colocar também no centro da andlise as origens sociais destes estudantes, nomeadamente da mae e do pai, no que se
refere ao seu enquadramento em termos das categorias socioprofissional e sécio educacional (escolaridade), indicadores
cruciais para se aferir as condi¢des e contextos da sua proveniéncia social, bem como dos recursos disponiveis.

Um dos indicadores mais proficuos na analise do contexto socioecondmico dos estudantes do ensino superior relaciona-
se, precisamente, com a condi¢do perante o trabalho dos seus pais. Na larga maioria das familias dos estudantes
inquiridos no Politécnico de Leiria, pai e mae estdo empregados, ou seja, mais de 70% em ambos os casos (Figura 29).

74,0% 72.5%

Empregada Desempregada Reformada Doméstica (por Mo faz parte do
opga0, Sem Ser em  meu agregaco
situagdo de familiar (falecimento,
desempregn) auséncia, outros
mativos)

Empregado Desempregado Reformaco Doméstico (por Méo faz parte do
opgho, sem ser em  meu agregaco

situagio de familiar (falecimento,
desemprego) ausEncia, outros
mativos]

Figura 29. Condicdo perante o trabalho da mae [a)] e do pai [b)] dos estudantes inquiridos
Fonte: Questiondrio aos estudantes

34 Editor: German Centre for Higher Education and Science Studies (DZHW; Authors: Kristina Hauschilt, Eva Maria Vogtle, Christoph Gwosc; Project
Sponsors: Erasmus+ and Members of project consortium; 2018. http://www.eurostudent.eu/results/reports
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A situagcdo de desemprego é mais significativa na situagdo da mae (9,2%; n=66) do que na do pai (5,5%;
n=37). A inatividade® é também uma situacdo mais acentuada nas mulheres, afetando 9,2% (n=62) das
mades dos estudantes inquiridos, que as identificaram como domeésticas, por opcdo e sem qualquer
remunerac¢do. Nos resultados obtidos, os pais que se encontram na situacdo de inativo (doméstico, por
opgdo e sem qualquer remuneragdo) representam uma minoria de 0,7% (n=5). Verifica-se, no entanto,
uma maior percentagem da situagdo de “reforma” do pai (6,1%; n=41), em comparag¢do com a mae (2,4%;
n=16).

No que concerne a distribuicdo dos dados relativamente a mde dos estudantes inquiridos segundo a
profissdo, esta acontece de forma bastante mais expressiva nas profissdes “Trabalhadores nao
qualificados” (21,3%; n=122), “Pessoal administrativo” (19,9%; n=114) e “Trabalhadores dos servigos
pessoais, de protegdo e segurancga e vendedores” (17,4%; n=100). Dados igualmente interessantes nesta
caracterizagdo sdo observados no numero de mdes profissionalmente ocupadas como “Técnicos e
profissionais de nivel intermédio” (10,1%; n=58) e como “Trabalhadores qualificados da industria,
construgdo e artifices” (6,1%; n=35), tendo em conta a importancia do tecido industrial na area de
influéncia direta do Politécnico de Leiria (Tabela 13). Em 5,6% (n=32) dos casos da amostra, a mae nado faz
parte do agregado familiar do(a) estudante.

Tabela 13. Comparacgdo entre a profissdo da mae e a profissdao da populagdo portuguesa feminina

Profissdes (Grande Grupo CPP2010)3¢ Amostra Populagdo Portuguesa Feminina
N % N (em milhares) %

Profissionais das Forgas Armadas 3 0,5 0,00 0,00

Representantes do poder legislativo, de 33 5,7 101,6 4,39

orgdos executivos, dirigentes, diretores e
gestores executivos

Especialistas das atividades intelectuais e 51 8,9 526,7 22,76
cientificas
Técnicos e profissionais de nivel intermédio 58 10,1 249 10,76
Pessoal administrativo 114 19,9 235,9 10,19
Trabalhadores dos servigos pessoais, de 100 17,4 536,8 23,19
protegdo e seguranga e vendedores
Agricultores e trabalhadores qualificados da 5 0,9 85,1 3,68
agricultura, pescas e floresta
Trabalhadores qualificados da indUstria, 35 6,1 89,2 3,85
construgao e artifices
Operadores de instalagGes, maquinas e 21 3,7 136,7 5,91
trabalhadores de montagem
Trabalhadores ndo qualificados 122 21,3 350,7 15,15
Néo faz parte do meu agregado familiar 32 56 =
(falecimento, auséncia, outros motivos)

Total 574 100,0 2.314,3 100,00
NS/NA 108 - —— e
Total 682 —— e e

Fonte: Questionario aos estudantes e INE

35 Segundo o INE — conceitos em vigor no Inquérito ao Emprego, considera-se “inativo” o individuo que, independentemente da sua
idade, no periodo de referéncia ndo podia ser considerado economicamente ativo, isto é, ndo estava empregado nem
desempregado. Disponivel em
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine faqs&FAQSfaq boui=63632962&FAQSmodo=1&xlang=pt,.

36 CPP2010 - Classificagdo Portuguesa das ProfissGes de 2010, elaborada a partir da Classificagdo Internacional Tipo de Profissées
de 2008 (CITP/2008) pelo Instituto Nacional de Estatistica, I.P. (INE, I.P.), para substituir a Classificagdo Nacional de Profissdes de
1994 (CNP/94) do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional (IEFP). Disponivel em www.ine.pt.
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A comparagdo com a distribuicdo por profissdes da populacdo portuguesa feminina sugere algumas
semelhangas, porém, neste caso em concreto, observa-se uma ocupag¢ao mais expressiva das mulheres
nas profissdes “Trabalhadores dos servicos pessoais, de protecdo e seguranga e vendedores” (536.800
mulheres) e “Especialistas das atividades intelectuais e cientificas” (526.700 mulheres), que representam
23,9% e 22,76% do total, respetivamente. Também na populagdo portuguesa feminina se pode constatar,
a semelhanga da realidade das maes dos estudantes inquiridos, a preponderdncia assumida pelos
“Trabalhadores nao qualificados”, que, neste caso, representam 15,15% do total, o que corresponde em
termos absolutos a 350.700 mulheres (Tabela 13).

Em relacdo a distribuicdo das profissOes dos pais dos estudantes, as mais expressivas sdao “Trabalhadores
qualificados da industria, construgdo e artificies” (15,4%; n=105), “Operadores de instalagGes, maquinas
e trabalhadores de montagem” (13,6%; n=93) e “Trabalhadores ndo qualificados” (9,5% ; n=65) (Tabela
14). A semelhanca do que foi registado na profissdo das m3es dos estudantes inquiridos, também no caso
do pai se observa alguma predominancia da ocupagdo como “Técnicos e profissionais de nivel intermédio”
(6,5%; n=44). Uma das diferencas mais interessantes entre pai e mae regista-se na ocupacgao de lugares
de “Representantes do pode legislativo, de érgdos executivos, dirigentes, diretores e gestores executivos”
que no caso masculino é mais relevante, representando 8,1% dos estudantes inquiridos (n=55), ou seja,
mais 3,1% (n=22) que as mies. E de salientar, ainda que, em 15% dos inquiridos da amostra (n=102), o
pai ndo integra o agregado familiar dos estudantes (Tabela 14).

Tabela 14. Comparacdo entre a profissdo do pai dos estudantes inquiridos e a profissdo da populacdo
portuguesa masculina

Profissdes (Grande Grupo CPP2010)37 Amostra Populagdo Portuguesa
Masculina
N % N (em milhares) %

Profissionais das Forgas Armadas 30 4,4 17,2 0,70
Representantes do poder legislativo, de 6rgdos 55 8,1 194,6 7,97
executivos, dirigentes, diretores e gestores
executivos
Especialistas das atividades intelectuais e 17 2,5 347 14,21
cientificas
Técnicos e profissionais de nivel intermédio 44 6,5 299,1 12,25
Pessoal administrativo 38 5,6 133,5 5,47
Trabalhadores dos servigos pessoais, de 41 6,0 300 12,28
protecdo e seguranga e vendedores
Agricultores e trabalhadores qualificados da 16 2,3 192,9 7,90
agricultura, pescas e floresta
Trabalhadores qualificados da industria, 105 15,4 530,6 21,73
construgao e artifices
Operadores de instalagdes, maquinas e 93 13,6 269,8 11,05
trabalhadores de montagem
Trabalhadores nao qualificados 65 9,5 157,6 6,45
N3ao faz parte do meu agregado familiar 102 15,0 - -
(falecimento, auséncia, outros motivos)

Total 606 88,9 2442,3 100,00
NS/NA 76 11,1
Total 682 100,0

Fonte: Questiondrio aos estudantes e INE

37 CPP2010 - Classificagdo Portuguesa das Profissées de 2010, elaborada a partir da Classificagdo Internacional Tipo de Profissdes de
2008 (CITP/2008) pelo Instituto Nacional de Estatistica, I.P. (INE, I.P.), para substituir a Classificagdo Nacional de Profissées de 1994
(CNP/94) do Instituto do Emprego e Formagao Profissional (IEFP). Disponivel em www.ine.pt, acedidos em 5/12/2018.
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A comparac¢do com a distribuicdo pelas profissdes da populagdo portuguesa masculina sugere um padrao
diferente onde se salientam profissdes como “Especialistas das atividades intelectuais e cientificas “
(n=347 000), “Trabalhadores dos servicos pessoais, de protegido e seguranca e vendedores” (n=300 000)
e “Trabalhadores qualificados da industria, construcdo e artificies” (n=530 600), com 14,21%, 12,28 e

21,73%, respetivamente (Tabela 14).

Numa dimensdao complementar, a analise dos indicadores de escolaridade dos pais dos estudantes do
Politécnico de Leiria permitiu observar dois perfis distintos. A escolaridade da mae situa-se
maioritariamente ao nivel do ensino secundario com 30,4% (n=201) da amostra, seguindo-se o 32 ciclo do
ensino basico com 19,5% (n=129) (Tabela 15). Agregando valores, verifica-se que 25,9% (n=171) das maes
tém formacao de nivel superior.

A escolaridade do pai dos estudantes inquiridos surge com apenas com 22,9% (n=150) ao nivel do ensino
secundario e 22,9% (n=150) no 32 ciclo do ensino basico. Estas diferencas de perfil sdo ainda mais
relevantes na detengao de qualificagdo académica de nivel superior, onde apenas 17,1% (n= 112) dos pais
possui um grau de ensino superior, diferengas estas relativas a uma escolaridade mais elevada nas
mulheres/m3es que vem sendo corroborada por outros estudos®.

Tabela 15. Caracterizagdo da escolaridade do pai e da mae dos estudantes da amostra

Nivel escolaridade da mae Nivel de escolaridade do pai

N % N %
Nenhum 2 0,3 2 0,3
12 Ciclo incompleto 11 1,7 17 2,6
Ensino Basico 12 Ciclo 61 9,2 76 11,6
Ensino Basico 22 Ciclo 69 10,4 85 13,0
Ensino Basico 32 Ciclo 129 19,5 150 22,9
Ensino Secundario 201 30,4 150 22,9
Bacharelato 25 3,8 19 2,9
Licenciatura 90 13,6 60 9,1
Pés-graduagao 16 2,4 9 1,4
Mestrado 23 3,5 15 2,3
Doutoramento 17 2,6 9 1,4
Néo faz parte do meu agregado familiar 17 2,6 64 -

(falecimento, auséncia, outros motivos)

Fonte: Questionario aos estudantes

38 “Os homens em Portugal sGo menos escolarizados do que as mulheres. No contexto de uma populagio onde

predomina um baixo nivel de escolaridade (ensino bdsico), os homens tém maioritariamente o ensino bdsico e
secunddrio e uma proporgdo inferior de licenciados;” in Wall, K., Cunha, V., Atalaia, S., Rodrigues, L., Correia, R.,
Correia, S. V., Rosa, R (2016). Livro Branco. Homens e Igualdade e Género em Portugal. Lisboa: Instituto de Ciéncias
Sociais da Universidade de Lisboa/ CITE, ISBN 978-972-8399-75-7. Disponivel em
http://hdl.handle.net/10451/26649;Acedido em 20/01/2019.
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No sentido de analisar com mais detalhe os indicadores sdcios-educacionais das familias dos estudantes
inquiridos, e tendo presente as diferengas de qualificagdo no contexto familiar, bem como o seu papel
diferenciador no acesso ao ensino superior, foi construida uma nova varidvel, “escolaridade mdaxima
agregada”, que considera apenas o nivel mais elevado de escolaridade entre o pai e mae.

Neste sentido, é possivel percecionar o padrdo referente a escolaridade mdaxima agregada dos pais dos
estudantes inquiridos, no qual é notéria a preponderancia do nivel secundario como nivel de escolaridade
concluido, ou seja, 32,2% (n=211). Porém, ndo menos relevante, é a percentagem de pais com habilitagdo
académica de nivel superior, quer com licenciatura/bacharelato (21,6%; n=142), quer com ensino pds-
graduado de mestrado e doutoramento (7,6%; n=50) (Figura 30).

32.2%

Figura 30. Escolaridade maxima agregada

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Ao comparar o nivel de escolaridade completo mais elevado do agregado familiar dos estudantes (mae e
pai) com o registo do nivel de escolaridade da populacdo ativa portuguesa em 2017, os resultados®®
confirmam a expressividade da populagdo portuguesa ativa sem nenhum nivel de escolaridade, situando-
se ainda nos 7,26% da populagdo. Segundo o Conselho Nacional de Educacgao a “qualificagdo da populagdo
ativa residente em Portugal continua a melhorar. Tanto nos homens como nas mulheres existe uma
reducdo da percentagem de individuos sem nivel de escolaridade ou com nivel até ao 22 CEB” (CNE, 2018:
47).%0

Adicionalmente, importa realcar que mais de metade da populacdo ativa completou o Ensino Basico
(53,21%; n=4486 200) e 21,22% o ensino secunddrio e pds-secundario (Tabela 14). A este propdsito o
Relatdrio do Estado da Educacdo de 2017 refere, na sua andlise, que “A percentagem de individuos com
32 CEB, ensino secunddrio e pds-secundario e ensino superior completos aumenta. Enquanto que o maior

39 Na amostra de estudantes do Politécnico de Leiria foram apenas identificadas 2 respostas (0,3%) (Tabela 14)
40 Conselho Nacional de Educagdo. (2018). Estado da Educagdo 2017. Lisboa: 1.2 edigdo, ISBN: 978-989-8841-20-9.
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crescimento nos homens se regista no nivel secundario e pds-secundario (+3,6 pp), nas mulheres ocorre
no ensino superior (+4,7 pp).” (CNE, 2018: 47).

Na amostra inquirida, com qualificagdo de nivel superior observaram-se 142 casos (22%) de pais com
licenciatura, bacharelato e/ou pés-graduacdo e 50 casos (7,8%) com formagao superior de mestrado e/ou
doutoramento. A comparac¢do com a realidade da populagdo portuguesa so é possivel considerando, para
esta ultima, uma categoria Unica designada por “Ensino Superior” que agrega “Ensino Superior” e “Ensino
Pés-Graduado”. Em 2017 detinham qualificagdo de nivel superior 18,32% da populagdo residente (Tabela
16).

Tabela 16. Comparagdo entre o nivel de escolaridade completo mais elevado do agregado familiar dos
estudantes e da populagdo portuguesa residente com 15 e mais anos, em 2017

. L. Amostra Populagdo Portuguesa
Escolaridade maxima agregada -
N.2 % N.2 (em milhares) %
Nenhum#! 2 0,3 611,8 7,26
12 Ciclo incompleto 9 1,4 a) a)*#?
Ensino Basico (12, 22 e 32 Ciclos) 230 35,7 4.486,2%3 53,21
Ensino Secundario 211 32,8 1788,7 21,22
Ensino Superior (Licenciatura, 142 22,0
Bacharelato e Pds-Graduagdo)
. i 1.544,1 b) 18,32 b)*
Ensino Pés-Graduado (Mestrado e 50 7,8
Doutoramento)

Fonte: Questionario aos estudantes, PORDATA e INE

Para completar a caracterizagdo das familias dos estudantes e os seus recursos, foi realizada uma breve
analise sobre a distribuicdo do rendimento liquido médio mensal auferido pelos pais. Assim, metade das
familias aufere entre 581€ e 1500€ (55,3% que corresponde a 323 agregados familiares) (Figura 31).
Contudo, importa realgar que neste nivel salarial, 27,7% (n=162) dos pais aufere entre 1001€ e 1500€ e
27,6% (n=161) aufere entre 581€ e 1000€. E de salientar que 12,2% (n=71) dos agregados familiares
auferem um valor mensal igual ou inferior a Retribuicdo Minima Mensal Garantida (RMMG), que em 2018
foi de 580€*.

41 Designagdo INE: “Sem nivel de escolaridade”
42 a) Informagdo ndo disponivel.
43 Eonte: PORDATA e INE,

Basico - 12 ciclo 1885,5 22,36
Basico - 22 ciclo 879,8 10,44
Basico - 32 ciclo 1720,9 20,41

44 b) Agregagdo das categorias do inquérito “Ensino Superior” e “Ensino Pés-Graduado” numa sé “Ensino Superior”

45 valor da retribuigdo minima mensal garantida para 2018 (RMMG). Decreto-Lei n.2 156/2017, de 28 de dezembro. Porém importa
salientar que algumas das respostas podem ter tido em consideragdo o valor da RMMG em vigor em 2017, no valor de 557,00€
(Decreto-Lei n.2 86B/2016 ,de 29 de dezembro).
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Até 580€ Entre 581€Entre 1001 Ertre 1501 Entre 2001 Entre 2501 Ertre 3001 Ertre 3501 Entre 4001 Mais ce
e 1000€ €£e1500€ £e 2000 €& 2500€ £e 3000€ £ 3500€ £ 4000€ £ 5000€  S000€

Figura 31. Rendimento liquido médio mensal do agregado familiar dos estudantes

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Em suma, os resultados permitem concluir por uma forte desigualdade dos rendimentos das familias dos
estudantes da amostra, com tendéncia para a prevaléncia de baixos e assimétricos rendimentos liquidos
mensais. Esta é uma realidade que esta alinhada com o retrato elaborado pelo Inquérito as Condi¢des de
Vida e Rendimento realizado em 2018 sobre os rendimentos do ano anterior que ndo soé indica que “A
taxa de risco de pobreza correspondia, em 2017, a proporgao de habitantes com rendimentos monetarios
liquidos (por adulto equivalente) inferiores a (...) 468€ por més” (INE, 2018: 1), como real¢a que os
“rendimentos monetdrios em Portugal continuam a pautar-se por uma distribuicdo fortemente
assimétrica” (INE, 2018: 1)%6.

6 INE (2018). Rendimento e Condigdes de Vida- 2018 (Dados Provisérios).
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4.5 CONDICOES DE VIDA

Neste ponto caracterizam-se as condi¢Ges de vida dos estudantes do Politécnico de Leiria durante o
periodo letivo, as quais resultam do orcamento que cada estudante tem disponivel para fazer face as
despesas com o custo de estudar no ensino superior, particularmente no que se refere as despesas de
alojamento, alimentacdo, transportes e outras despesas didrias (livros, equipamentos e material escolar),
bem como taxas e propinas.

Como foi possivel apurar, o orcamento disponivel (dos estudantes) provém de diferentes fontes, da
familia, de apoio estatal (na forma de subsidio, empréstimo ou bolsa de estudo), apoio nao estatal,
rendimento préprio e outras.

O orgamento disponivel da fonte “familia” refere-se aos valores que a familia de origem, ou constituida,
disponibiliza mensalmente. O orcamento disponivel da fonte “apoio estatal”, pode surgir sob trés formas
possiveis, ou seja, subsidio, quando se refere a um valor atribuido por entidades publicas ao abrigo de
programas especificos (como, por exemplo, subsidios de Camaras Municipais aos estudantes do ensino
superior), empréstimo, quando os estudantes recorrem a estes através de programas institucionais, e
bolsa de estudo, quando o montante mensal é atribuido pela instituicdo de ensino superior.

O “apoio ndo estatal” refere-se a valores recebidos mensalmente de institui¢Ges ndo publicas, como por
exemplo, entidades bancarias que atribuem bolsas escolares. O “rendimento préprio” refere-se ao

montante auferido mensalmente fruto do proprio trabalho.

Esta tipologia de orcamento disponivel é, de seguida, discriminada, em fun¢do da fonte especifica. Assim,
o primeiro orgamento descrito é o montante que a familia de origem, ou a familia constituida,
disponibiliza para fazer face aos custos de frequéncia no ensino superior.

Considerando o numero vélido de respostas (n=464)% a esta questdo, constata-se que, em média, cada
estudante do Politécnico de Leiria dispde de 260,88€/més (+248,862€), proveniente do apoio familiar ou
do(a) companheiro(a) (Figura 32)%.

Pelos resultados obtidos destaca-se a importancia da fonte de financiamento familiar, ou seja, os
estudantes do Politécnico de Leiria dependem em grande medida da familia e/ou companheiro(a)
financeiramente para assegurar a sua condicdo de estudante. Numa andlise mais detalhada relativamente
ao valor financeiro proveniente da familia e/ou companheiro(a) que os estudantes tém disponivel para
suportar as despesas inerentes a sua condigdo de estudante, observa-se que a maioria (n=353, 76,1%)
estudantes dispOem até 300,00€ para o efeito. Destes estudantes, 185 (39,9%) dispGem de um valor até
150,00€ e 168 (36,2%) estudantes dispdem de um valor entre 151,00€ e 300,00€. Os restantes estudantes
que responderam a questdo dispdem de valores que oscilam entre 301 € e 600€ (19,4%; n=90) e de mais
de 600€ (4,5%; n=21) (Figura 32).

47 Respostas omissas a esta questdo: 218.

48 0 valor médio mensal disponivel para os estudos poderd apresentar-se pouco homogéneo, considerando a dispersdo da amostra
a este respeito (nomeadamente, tendo em conta desvio-padréo obtido, ou seja, 248,862€/més).
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Figura 32. Valor médio mensal disponibilizado pela familia ou companheiro/a

Fonte: Questiondrio aos estudantes

As Bolsas de Estudo® (apoio estatal n3o reembolsdvel) s3o prestacdes pecunidrias destinadas a
estudantes matriculados ou candidatos a matricula/inscricdo no ensino superior e que estejam
enquadrados em cursos que confiram o grau de licenciado ou mestre e que rednam um conjunto
especifico de condigbes consideradas legalmente. Este apoio aos estudantes é um contributo estatal que
permite garantir as condi¢cdes necessarias para o prosseguimento dos estudos, particularmente nos casos
em que ndo haja um nivel minimo adequado de recursos financeiros do préprio e/ou do agregado familiar.

E de notar que as Bolsas de Estudo contempladas pelo presente estudo diferem de outro tipo de bolsas
atribuidas aos estudantes no Politécnico de Leiria, nomeadamente das Bolsas de Estudo para Frequéncia
do Ensino Superior com incapacidade igual ou superior a 60 por cento e as Bolsas FASE.

Os estudantes (n=216; 31,7%) contemplados com uma bolsa de estudo ndo reembolsavel recebem, em
média, uma prestagdo no valor de 265,82€/més (£366,18€) (Figura 33). Foi igualmente aferido que 31,5%
(n=68) dos estudantes recebem uma bolsa de estudo de valor médio mensal inferior a 100€/més.

A andlise a distribuicdo do valor médio mensal das bolsas de estudo auferidas pelos estudantes apoiados
(n=216) permite confirmar que 31,5% dos estudantes (n=68) dispdem, por esta via, de um valor até
100€/més para os seus estudos. As classes de valores médios mensais situadas entre 101€/més a
150€/més (15,3%; n=33) e 151€/més a 200€/més (16,2%; n=35) representam igualmente 31,5% dos
estudantes (n=68).

Por ultimo, 18% dos estudantes (n=39) indicaram que recebem uma bolsa pecuniaria de apoio aos estudos
no valor médio mensal acima de 300€, revelando-se este um dos instrumentos essenciais para garantir o
acesso e a permanéncia no ensino superior (Figura 33).

49 Despacho n.2 5404/2017 de 21 de junho regulamenta a atribuigdo de bolsas de estudo no ensino superior portugués.
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Até 100% 101€a150€ 151€a 200€ 201€a 250€ 251€a 3008 Mais de 3002

Figura 33. Valor médio mensal disponibilizado sob a forma de subsidio estatal ndo reembolsavel
Fonte: Questionario aos estudantes

Atualmente, a atribuicdo de bolsas de estudo ndo se esgota apenas no apoio estatal, ou seja, nos subsidios
que s3o concedidos no ambito do Sistema de Ac¢do Social do Ensino Superior. E cada vez mais frequente
o contributo de outras entidades como as fundagGes, as autarquias e as empresas, para a formagao
académica dos jovens que ndo dispdem de recursos suficientes para o prosseguimento de estudos no
ensino superior ou no decurso da frequéncia de um curso que confira grau de licenciado ou mestre.

O valor médio mensal de apoio aos estudantes no Politécnico de Leiria proveniente deste tipo de
entidades, segundo os dados recolhidos (n=18), situa-se nos 156,11€/més.

A analise a distribuicdo do valor médio mensal das bolsas de estudo, por classes de valores, com origem
nas fundagdes, autarquias e/ou empresas, no caso em concreto, permite concluir que 44,4% (n=8) recebe
um valor inferior a 75€, 27,8% (n=5) recebe de 76€ a 175€ e 27,8% (n=5) recebe mais de 175€ (Figura 34).

Ate TSE TBEa 175€ Mais de 175€

Figura 34. Valor médio mensal disponibilizado sob a forma de apoio financeiro de fundagdes,
autarquias, empresas, IPSS ou outros

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Os estudantes que responderam ter recorrido a empréstimo para financiar os seus estudos no ensino
superior representam 1,5% (n=10) dos inquiridos. O valor médio mensal apurado situa-se nos 780€ (t
881,67€). Acresce ainda que 60% (n=6) dos casos considerados respondeu ter disponivel um valor
superior a 300€/més proveniente do empréstimo realizado com a finalidade de suportar os custos com
os estudos (Figura 35).
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Até 200€ 201€a 300 301£a S00E Mais de S00E

Figura 35. Valor médio mensal disponibilizado sob a forma de empréstimo
Fonte: Questionario aos estudantes

No que diz respeito ao montante que os estudantes dispéem mensalmente e que provém do rendimento
do seu trabalho, este representa 13,5% (n=92) (Figura 36).

A distribuicdo apresentada por classes evidencia que 51,1% (n=47) dos estudantes disponibilizam
mensalmente, do rendimento auferido por via do seu trabalho, um valor médio até 200€ para os seus
estudos e 31,5% (n=29) um valor igual ou superior a 301€. Em contrapartida, o calculo da média do valor
médio destinado aos estudos no ensino superior situa-se nos 413,65€.

Até 100€ 101€a 200€ 201 a 300 301€ a 600 Mais de 600€

Figura 36. Valor médio mensal disponibilizado sob a forma de rendimento ganho através do trabalho
Fonte: Questionario aos estudantes

Para terminar, foi também identificada pelos estudantes a categoria “outras fontes” de financiamento
dos estudos no ensino superior (Figura 37). Em termos médios, esta representa um valor relevante, ou
seja, 807,04€.

43




Ate 100€ 101€a 300€ Mais de 300€

Figura 37. Valor médio mensal disponibilizado sob a forma de “outras fontes”

Fonte: Questionario aos estudantes

A Tabela 17 apresenta um resumo dos montantes mensais provenientes das fontes de financiamento
anteriormente exploradas, nomeadamente da familia, de bolsa de estudo (apoio estatal ndo
reembolsavel), do apoio financeiro prestado por entidade da sociedade civil, empréstimo, rendimento do
trabalho e outras fontes.

Conclui-se, portanto, que as trés principais fontes de financiamento dos estudantes da amostra do
Politécnico de Leiria sdo, por nimero de estudantes abrangidos, a familia ou companheiro/a (n=464
correspondente a 68%; valor médio mensal de 260,88€), as bolsas de estudo no dmbito do Sistema de
Acdo Social do Ensino Superior (n=216 correspondente a 31,7%; valor médio mensal de 265,82€) e os
rendimentos provenientes do trabalho pelo préprio (n=92 correspondente a 13,5%; valor médio mensal
de 413,65€)°.

Tabela 17. Resumo do orcamento disponivel dos estudantes por fonte de origem

Familia ou Apoio financeiro  Apoio financeiro Recurso a Rendimento,  Outras
companheiro/a estatal bolsa de fundagGes, empréstimo através do fontes
n=464 escolar (ndo autarquias, n=10 trabalho n=26
reembolsavel) empresas, IPSS, n=92
n=216 ou outros
n=18

Média 260,8€ 265,8€ 156,1€ 780,0€ 413,6€ 807,0€
Mediana 200,0€ 173,0€ 92,5€ 400,0€ 200,0€ 180,0€
Desvio- 248,8€ 366,2€ 158,6€ 881,7€ 1015,2€ 2029,4€

padrao
Fonte: Questiondrio aos estudantes

A partir dos dados recolhidos, no ambito do questionario, foi possivel analisar a associa¢cdo entre o valor
médio mensal disponibilizado pela familia para os estudos e a idade dos estudantes (

Tabela 18). Conclui-se, portanto, que sdo os estudantes mais novos que recebem, em maior nimero
(n=396), apoio/suporte financeiro da familia, evidenciando a dependéncia dos jovens relativamente ao
agregado familiar para a concretiza¢do do seu projeto educativo/formativo®:.

50 |mporta salientar que os valores do desvio-padrdo para os indicadores considerados indicam significativa variabilidade dos valores monetarios do
orgamento disponivel dos estudantes segundo a fonte de origem.

51 Teste de independéncia Qui-Quadrado X?=0,002, p-value<0,05.
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Tabela 18. Cruzamento entre o orcamento disponibilizado pela familia e a idade dos estudantes

Orgamento disponibilizado pela familia

, 151€a 301€a 451€ a Mais de
Ate 150¢ 300€ 450€ 600€ 600€ Total
Idade dos <=19anos 84 76 25 13 8 206
estudantes Entre 20 e 22 anos 74 71 25 11 9 190
(em classes) Entre 23 e 25 anos 20 13 2 13 2 50
26 ou mais anos 7 8 0 1 2 18

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Considerando, ainda, o “rendimento ganho através do trabalho” como fonte do financiamento dos
estudantes e a sua idade verifica-se a existéncia de diferengas estatisticamente significativas no
rendimento médio mensal disponivel pelo préprio trabalho quando comparadas as classes etdrias em
analise®?; verifica-se que essa diferenca reside quando comparada a classe etdria mais baixa com a mais
alta, ou seja, os estudantes mais velhos (26 ou mais anos) auferem um rendimento médio mais elevado
do que os estudantes mais jovens (até aos 22 anos). Este resultado esta alinhado com a situacdo
profissional remunerada dos estudantes mais velhos.

Alojamento

A questdo do alojamento assume grande centralidade se considerarmos que, nos dias de hoje, a
mobilidade interna e internacional de estudantes faz parte da dinamica das IES em Portugal e no mundo,
realidade reforgada no caso portugués pela crescente atratividade das instituicGes de ensino superior.

A democratizacdo do acesso ao ensino superior, reforcada pela oferta em termos de programas de
mobilidade, contribuiram para o aumento do nimero de estudantes nas IES portuguesas, o que tem vindo
a despoletar a centralidade da discussdo em torno da necessdria ampliacdo de infraestruturas e
alojamento, no sentido de reajustar a oferta a procura atual e futura. Paralelamente, o mercado de
arrendamento privado destinado a populagdo estudantil, ¢ um mercado em crescimento, particularmente
nas cidades onde est3o implantadas as IES, gerando dinamismo imobilidrio e econdmico-financeiro®3,
como acontece na regido onde o Politécnico de Leiria tem a sua implanta¢do e abrangéncia territorial.

O tipo de habitacdo escolhido pelos estudantes do Politécnico de Leiria é o “quarto arrendado individual”
seguido, de muito perto, pela “casa dos pais/familiares” com 32,7% (n=222) e 32% (n=217),
respetivamente. Todavia, o0 nimero de estudantes que arrendam casa/apartamento nas cidades das
Escolas do Politécnico de leiria revela alguma expressividade, ou seja, 16,2% (n=110), como se observa
pela Tabela 19.

52 Teste de independéncia Qui-Quadrado X2=0,033; p-value<0,05.
53 Relatério das Residéncias de Estudantes 2017, Worx — Real Estate Consultants/Uniplaces.
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Tabela 19. Distribuicdo dos estudantes segundo o tipo de alojamento

N.© %
Quarto arrendado individual 222 32,7
Quarto arrendado partilhado 42 6,2
Residéncia de estudantes 67 9,9
Casa dos pais/familiares 217 32,0
Casa/Apartamento préprio 19 2,8
Casa/Apartamento arrendado 110 16,2
Outro 2 0,3

Fonte: Questionario aos estudantes

No que diz respeito a relagdo do valor médio/més que a familia disponibiliza e o tipo de alojamento
utilizado polos estudantes durante o semestre letivo, observa-se que ndo existe uma associacdo
significativa (Tabela 20). As duas variaveis ndo sdo independentes, como se observa pelos dados da Tabela
204,

Tabela 20. Relagdo entre o montante financeiro disponibilizado pela familia e o tipo de alojamento dos

estudantes
Valor médio mensal disponibilizado pela familia
Até 151€a 301€a 451€a Mais de Total
151€ 300€ 450 € 600€ 600€
Tipo de Quarto arrendado individual 52 71 18 13 3 157
alojamento Quarto arrendado partilhado 10 11 8 3 0 32
Residéncia de estudantes 28 9 1 3 2 43
Casa dos pais/familiares 70 50 7 5 6 138
Casa/Apartamento préprio 3 1 0 1 1 6
Casa/Apartamento
arrendado 22 25 17 13 9 86
Total 185 167 51 38 21 462

Fonte: Questionario aos estudantes

Os estudantes da amostra avaliaram como “muito satisfatéria” (44,5%; n=302) e “satisfatdria” (39,2%;
n=266) as condi¢Ges de alojamento, representado no total 83,7% dos inquiridos. De registo também os
14,7% (n=100) dos estudantes que classificaram as condi¢Ges de alojamento apenas de aceitdveis (Figura
38).

54 Teste de independéncia Qui-Quadrado X2=0,000; p-value<0,05.
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44,5%

03%

1
Muito satisfatdrias Satisfatorias Aceitaveis 3 Muito mas

Figura 38. Avaliagdo das condi¢Ges de alojamento

Fonte: Questiondrio aos estudantes
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4.6 PADROES DE CONSUMO E PRATICAS SOCIAIS

Pela importancia que os gastos mensais tém vindo a assumir na estrutura do orcamento familiar (segundo um conjunto
de categorias previamente tipificadas, nomeadamente, alojamento, alimentagao, saude, material informatico, propinas,
entre outros), estes foram incluidos no estudo. Paralelemente, o conhecimento do tipo de despesas dos estudantes pode
contribuir para retratar a estrutura-tipo do consumo da comunidade estudantil do Politécnico de Leiria, assim como o
impacto no concelho onde estuda, nomeadamente as que sdo relativas ao lazer, aos bens pessoais, ao material
informatico e internet, entre outros.

A primeira categoria analisada, em termos de despesa mensal, é o gasto com o alojamento. Assim, observa-se uma
distribuicdo muito semelhante dos gastos médios mensais, segundo os intervalos de valores considerados (Figura 39).
Contudo, 27,1% (n=146) dos estudantes despende entre 141€ e 165€; 26,0% (n=140) dos estudantes tem um gasto entre
71€ e 140€ e para 24,1% (n=130) dos estudantes os gastos nao ultrapassam os 70€. Tal podera eventualmente acontecer
pela escassez de oferta de alojamento, impondo a aceitacdo da diversidade de precos praticados, no mercado da
habitacdo, nas dreas de abrangéncia do Politécnico de Leiria. Em termos médios, é possivel concluir que o valor destinado
a suportar as despesas com o alojamento é de 117,39€/més (+ 81,12€).

Até TOE Ertre 71€a 140€ Entre 141€a 165€ Maig de 1652

Figura 39. Valor médio mensal gasto com alojamento

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Ao analisar o rendimento médio mensal disponivel do agregado familiar dos estudantes inquiridos conjuntamente com
o tipo de alojamento pelo qual optaram durante o semestre letivo, conclui-se que os intervalos do rendimento do
agregado familiar que acolhem maior nimero de estudantes situam-se entre os 581€-1000€ (n=161) e 1001€-1500€

IM

(n=161), sendo o seu alojamento preferencial o “Quarto arrendado individual” (n=106) ou, nos casos em que é possivel,
a “casa dos pais/familiares” (n=101) (Tabela 21). Em terceiro lugar, surge “casa/apartamento arrendado” também como
alternativa de alojamento durante o semestre letivo. E de salientar que 59 (10,2%) dos estudantes inquiridos utilizam

como alojamento a “residéncia de estudantes”.
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Tabela 21. Relagdo entre o rendimento médio mensal do agregado familiar e tipo de alojamento dos estudantes®®

Tipo de alojamento

Quarto Quarto Residéncia Casa dos Casa/ Casa/ Total
arrendado  arrendado de pais/ Apartamento  Apartamento
individual  partilhado estudantes  familiares préprio arrendado
Até 580€ 19 6 18 22 2 4 71
S Entre 581€ e 1000€ 54 9 21 45 3 29 161
© Entre 1001€ e 1500€ 52 13 11 56 5 24 161
;;'-’n Entre 1501€ e 2000€ 18 6 3 31 3 14 75
g : Entre 2001€ e 2500€ 19 0 1 12 1 13 46
‘é Entre 2501€ e 3000€ 12 0 2 6 2 9 31
E " Entre 3001€ e 3500€ 3 1 2 7 0 0 13
2 Entre 3501€ e 4000€ 0 1 3 0 1 10
&  Entre 4001€ e 5000€ 1 0 0 2 0 2 5
Mais de 5000€ 0 0 2 0 4 8
Total 185 35 59 186 16 100 581

Fonte: Questiondrio aos estudantes

Em relagdo as despesas com alimentagdo (Figura 40), 32,9% (n=187) dos estudantes inquiridos responderam gastar
mensalmente entre 26€ e 50€ na sua alimentag¢do e 25,9% (n=147) entre 75€ e 100€. No que diz respeito aos gastos com
alimentagdo, 14,0% (n=79) dos estudantes indicaram despender até 50€/més. A média mensal dos gastos em
alimentacdo foi de 64,75€ (+64,13€). Assim, constata-se que este valor é inferior a média das despesas mensais em
alimentagdo (105,30€), registadas no Relatdrio dos Custos dos Estudantes do Ensino Superior Portugués (Cerdeira, 2018:
143).

Até 25€ Entre 26€ e S0€ Entre S1€e 75€ Entre 75€ e 100€ Mais de 100€

Figura 40. Valor médio mensal gasto com alimentacao
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Na categoria “gastos com livros e outros material escolar” (Figura 41) constata-se a afetacdo de valores muito baixos a
este tipo de investimento. Concretamente, 44,6% (n=2013) dos estudantes responderam gastar até 5€/més e 26,8%
(n=122) afirmam gastar entre 6€/més e 15€/més. Por ouro lado, 28,5% (n=130) dos inquiridos asseguram que
mensalmente investem em livros um valor superior a 16€/més.

55 N30 se verificam os pressupostos inerentes a realizagdo do teste de independéncia do qui-quadrado.
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Até 5€ Entre 6€ e 158 Entre 16€ e 20€ Mais de 20€

Figura 41. Valor médio mensal gasto com livros e outro material escolar
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Os resultados inerentes as despesas com saude (Figura 42) mostram que a maioria afirma n&o ter tido despesas neste
ambito (55,4%). No entanto, 15,0% (n=61) afirmou gastar mais de 20€/més e 14,3% (n=58) referiu ter um gasto situado
entre 6€/més e 10€/més. Neste sentido, o nivel médio das despesas de salude efetuadas pelos estudantes,
correspondente a 12,77€/més (+28,61€/més), é considerado um valor baixo, realidade que se compreende atendendo a
média de idades dos estudantes.

MN&o tenho Ate 5€ Entre 6€e10€ Entre 11€e15€ Entre 16€e 206 Mais de 20€
despesas com

salde no

conceho

Figura 42. Valor médio mensal gasto com despesas de saude
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Pelos resultados obtidos, no que respeita as atividades de lazer (especificamente filmes, bares, discotecas, saidas
noturnas, entre outros), é possivel verificar uma acentuada variabilidade dos montantes gastos (Figura 43), ou seja, 24,9%
(n=121) gastam um valor inferior a 5€/més, 20,2% (n=98) gastam um valor mensal acima dos 30€ e 19,1% (n=93) referem
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gastar, por més, entre 16€ e 20€; em contrapartida, 3,7% (n=18) respondeu gastar, mensalmente, entre 21€ e 25€ (Figura
43).

Em média, o gasto mensal dos estudantes do Politécnico de Leiria em atividades de lazer fixa-se nos 24,41€ (+30,63€).

Até 5€  Entre 6€e 10€Entre 11€e 15Entre 16€ e 20Entre 21€e 25Entre 26€e 30 Mais de 30€
£ £ £ £

Figura 43. Valor médio mensal gasto com atividades de lazer
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Os bens pessoais sdo igualmente despesas correntes dos estudantes e abrangem um conjunto diversificado de bens como
roupa, artigos de higiene, entre outros. Em concreto, responderam a esta questdo 470 estudantes da amostra (respostas
vélidas), que se distribuem, relativamente aos valores médios mensais gastos, da seguinte forma (Figura 44): 35,5%
(n=167) gastam até 10€ em bens pessoais; 28,1% (n=132) gastam entre 11€ e 20€; 13,4% (n=63) gastam entre 41€ e 50€.
Em média, os gastos dos estudantes em bens pessoais sdo de 27,68€, valor ao qual corresponde um desvio padrdo de
31,13€.

Ate 10€ Ertre 11€e 20€ Entre 21€e 30€ Entre 31€e 40€ Entre 41€e 50€  Mais de 50€

Figura 44. Valor médio mensal gasto com despesas de bens pessoais
Fonte: Questiondrio aos estudantes
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No que se refere aos consumos de material informatico e internet, pode observar-se que na maioria das situa¢des nao
ha despesas dessa natureza (58,3%; n=229) (Figura 45). No entanto, para os que declararam despesas, foi possivel
observar que a média dos gastos em material informatico e internet é de 12,10€.

N&o tenho despesas Até 10€ Entre 11€ e 20€ Entre 21€ & 30€ Mais de 30€
com material

informatico & internet.
no concelho

Figura 45. Valor médio mensal gasto com despesas de material informatico
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Atualmente, estudar no ensino superior em Portugal implica também a disponibilizacdo de determinado montante para
fazer face a despesas com propinas e taxas de exames. O valor das propinas no ensino superior publico é fixado por lei®.
No ano letivo 2017/2018, o Despacho n.2 188/2017, de 19 de julho de 2017, do Politécnico de Leiria determinou a propina
a aplicar aos cursos nos seguintes montantes:

- Cursos de 1.2 Ciclo para estudantes nacionais e pertencentes aos Estados Membros da Unido Europeia - 1040€;

- Cursos de 2.2 Ciclo para estudantes nacionais e pertencentes aos Estados Membros da Unido Europeia - 1040€ para os
abrangidos pelo n.2 2 do artigo 27.2 do Decreto-Lei n.2 107/2008 (indicado pela Dire¢do Geral do Ensino Superior), 2000€
para os mestrados da area da salde e 1140€ para os restantes;

- Cursos Técnicos Superiores Profissionais - 940€.

As propinas e taxas pagas pelos estudantes do Politécnico de Leiria sdo efetivamente uma despesa de relativo impacto,
embora n3o seja uma realidade exclusiva desta instituicio de ensino superior publica®’. Neste caso em concreto, a
maioria dos estudantes (68,1%; n=392) declara um gasto mensal situado no intervalo de valores entre os 100€ e os 125€
(Figura 46). Com menor expressividade surgem os intervalos situados entre 76€ e 100€ com 17,7% dos estudantes

56 Lein.e 37/2003, de 22 de agosto — Financiamento do Ensino Superior, com alteragdes introduzidas pela Lei n.2 49/2005, de 30 de agosto).
57 s despesas com propinas, taxa de matricula e outras taxas (despesas de educagdo) foram igualmente objeto de analise por Cerdeira, L., Cabrito, B.,
Patrocinio, T., Machado, M. L., Brites, R., Curado, A. P., Doutor, C. (2018). Custos dos estudantes do ensino superior portugués - Relatério CESTES 2:
Para a compreensdo da condigdo social e econdmica dos estudantes do ensino superior. Lisboa: Educa. Neste estudo encontram-se outros dados para
uma caracterizagdo mais vasta da condigdo socioecondémica dos estudantes do ensino superior, bem como dos custos de vida e de educagdo.
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(n=102) e mais de 125€ (9,5%; n=55). O valor médio apurado para os custos com propinas e taxas dos 576 estudantes da

amostra que responderam a esta questdo é de 105,30€.

E de referir que, para além das propinas, para frequentar o ensino superior os estudantes tém igualmente gastos com
diversas taxas, nomeadamente taxas de matricula e de inscricdo em exames, previstos em regulamentagdo propria das

instituicGes de ensino superior portuguesas.

Até 75€ Entre 76€ e 100€ Entre 100€ e 125€ Mais de 125€

Figura 46. Valor médio mensal gasto com despesas de propinas e taxas
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Na categoria “outras despesas” (Figura 47) sem considerar despesas com transportes, 54,7% (n=181) dos estudantes
inquiridos revelaram nao ter qualquer outra despesa no concelho. Dos que referem ter outras despesas, em média, ha
um gasto no valor de 25,99€.

N&o tenho outras despesas Até 10€ Entre 11€ e 20€ Mais de 20€
(excluindo transportes) no
concelho

Figura 47. Valor médio mensal gasto com outras despesas
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Os estudantes inquiridos também apresentam despesas com os transportes, quer quando utilizam transporte préprio,
quer quando recorrem a transporte publico ou ainda, dado a proximidade, se deslocam a pé para trabalhar no Politécnico
de Leiria. Os estudantes distam da Escola frequentada entre 2 a 5 km, em 35,6% (n=242) dos casos e menos de 2 km em
32,5% (221) (Figura 48). Porém, 14,6% (n=99) dista das instala¢Ges da Escola onde estuda mais de 20 km.
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Menos de 2 km Entre 2e 5 km Entre 6a 20 km Mais de 20 km

Figura 48. Distancia entre a residéncia e o Politécnico de Leiria
Fonte: Questiondrio aos estudantes

O transporte proprio é o principal meio utilizado pelos estudantes da amostra entre a residéncia e a respetiva Escola do
Politécnico de Leiria onde estuda, no periodo letivo (45,3%; n= 306). O transporte publico é apenas utilizado por 13,2%
(n=89) dos inquiridos. Por outro lado, os estudantes que residem na proximidade das instalagdes das Escolas do
Politécnico de Leiria, que neste caso representam 37,5% (n=253), fazem o percurso a pé (Figura 49).

Apé Transporte publico Transporte proprio Outro

Figura 49. Principal meio de transporte utilizado entre a residéncia e o Politécnico de Leiria
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Nas deslocagGes entre a residéncia e a Escola onde frequenta o curso, no periodo letivo, no caso de ndao possuir
transporte proprio, o gasto médio mensal dos estudantes inquiridos situa-se nos 25,78€ (este valor contempla as
despesas com bilhete de autocarro ou de taxi ou ainda a comparticipacdo em boleias). Observa-se que na distribuicdo
desses gastos por classes, sobressaem com 38,6% (n=249) os estudantes que ndo tém gastos desta natureza e os que
referem gastos inferiores a 25€ (29,6%; n=191). Somente 6,7% (n=43) dos estudantes da amostra apontam gastos com

transportes de valor superior a 100€ (Figura 50).
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Néo gasta nada Ate 25€ 26€ a 50€ 51€a75€ 76€ a 100€ Mais de 100€

Figura 50. Gastos médios mensais com a deslocagdo entre a residéncia e a Escola
Fonte: Questiondrio aos estudantes

No caso das deslocagGes dos estudantes entre a residéncia no periodo letivo e a casa de familia, o valor médio mensal
apurado situa-se nos 39,91€, considerando, para o efeito, os bilhetes de autocarro ou taxi e a comparticdo em boleias. A
analise detalhada por classes da distribuicdo das respostas dos 682 estudantes inquiridos (Figura 51), destaca, mais uma
vez, as respostas “ndo gasta nada” (28,1%; n=170) e um valor inferior a 25€ (19,7%; n=119). Neste caso em particular, a
percentagem de estudantes com gastos de valor acima de 100€ é superior (12,6%; n=76) a registada na questdo anterior.

Nio gasta nada Ate 25€ 26€ a B0E S1€a75E TBE a 100€ Mais de 100€

Figura 51. Gastos médios mensais com a deslocagdo entre a residéncia no periodo letivo e a casa de familia
Fonte: Questiondrio aos estudantes

A média dos gastos mensais dos estudantes com transporte préprio para as suas deslocagdes, incluindo nesse valor as
despesas associadas ndo sé a combustivel, mas também a manutencao, reparacdo, seguro, portagens entre outros, situa-
se nos 85,87€/més.

Pelos resultados obtidos, 20% (n=60) dos estudantes suportam um gasto mensal entre 76€ e 100€, 18% (n=54) entre 51€
e os 75€ e 16% (n=48) entre os 26€ e os 50€, representando estes trés intervalos 54% (n=162) das respostas dadas (Figura
52).
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Até 25€ Entre 26€ a S0€ Entre 51€a75€  Entre 76€a100€ Entre 101€e 125€ Entre 126€e 150€ Mais de 150€

Figura 52. Gastos médios mensais com utilizacdo de meio de transporte proprio
Fonte: Questiondrio aos estudantes

ATabela 22 apresenta um resumo da informacao recolhida junto dos estudantes inquiridos em relagdo aos gastos médios
mensais segundo a tipologia de bens consumidos. No geral, sobressaem as trés principais categorias de gastos, como
sendo aqueles que mais peso tém na percentagem de gastos totais, comparativamente com as outras e pela seguinte
ordem, em primeiro lugar surgem as despesas com alojamento (24,32%), seguindo-se as despesas com propinas e taxas
(23,32%) e as despesas com alimentagdo (17,06%).

Tabela 22. Resumo dos gastos médios mensais dos estudantes no concelho onde estudam por categoria®®

Média Desvio Padrao Minimo Maximo % gastos totais
Alojamento 153,57 55,162 20 500 24,32
Alimentagdo 81,29 61,348 5 500 17,06
Livros e outro material escolar 18,03 16,73 1 150 2,19
Despesas de saude 28,65 37,211 1 250 1,99
Atividades de lazer (filmes, bares, discotecas, saidas 2973 31,38 1 300 456
noturnas, etc.)
Bens pessoais (roupa, artigos de higiene, etc.) 32,37 31,328 2 200 5
Material informatico e Internet 29,01 24,054 3 100 1,83
Propinas, taxas de matricula, taxas de exames, etc. 108,31 42,372 1 350 23,32
Outras despesas (sem transportes) 57,35 89,49 4 850 3,31
Bens intangiveis 92,19 82,642 2 600 16,41
Transportes (residéncia- Politécnico Leiria) 25,78
Transporte (casa familia-Politécnico Leiria) 39,91
Transporte (préprio) 85,87

Fonte: Questiondrio aos estudantes

%8 excluindo respostas de valor "0"
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Além das questOes sobre gastos colocadas aos estudantes, foi-lhes solicitado também que se pronunciassem
relativamente a satisfagdo com a situagdo financeira atual (Figura 53). Em 55,3% (n=373) das respostas, os estudantes
classificam-na como “suficiente”, isto &, uma situagao financeira que permite fazer face as despesas. Porém, em 18,5%
(n=125) dos estudantes, a situagdo financeira foi classificada como “insuficiente” ou “muito insuficiente”, implicando
inclusive cortes nas despesas, recurso a empréstimo ou a utilizacdo de poupancas para fazer face aos encargos mensais
enquanto estudante do ensino superior. No lado oposto, situam-se 26,1% (n= 176) dos estudantes da amostra, que
consideram a sua situagao financeira como “boa” ou “muito boa”, o que garante nao ter que fazer qualquer restricao ao
nivel das despesas e permite até gerar alguma poupanga.

Muita boa (ista &, Boa (isto & nfotem gque  Suficiente (isto &, faz face  Insuficiente (isto & tem Muita insuficiente (isto &,
consegue poupar dinheiro)  fazer gualguer restrigdo) as despesag) gue cortar mutas tem de recorrer a
despesas) empréstimosidilizou
poupancas)

Figura 53. Avaliacdo da situacdo financeira pelos estudantes
Fonte: Questiondrio aos estudantes

A Tabela 23 apresenta os dados que permitem a andlise de uma possivel associagdo entre a situagdo financeira dos
estudantes e algumas varidveis, nomeadamente o sexo, situacdo em que ndo se verifica associagdo estatisticamente
significativa entre o sexo/género dos estudantes e a sua situacdo financeira® ; relativamente & mudanca (ou n3o) de
concelho para estudar, trata-se de uma varidvel com associag¢do estatisticamente significativa com a situagdo financeira®;
no que se refere a condigdo perante o ensino (estudante ou ndo-estudante) é uma variavel independente da situacgdo
financeira dos estudantes®; entre a idade e a situacdo financeira dos estudantes constata-se n3o haver associa¢do
estatisticamente significativa®?, e por Ultimo, entre o rendimento liquido mensal do agregado familiar e a situacdo
financeira dos estudantes ha associa¢3o estatisticamente significativa®.

Em suma verifica-se que a situagdo financeira dos estudantes da amostra é independente das varidveis sexo, condi¢do
perante o ensino (estudante ou trabalhador-estudante) e idade. Contudo, ndo é independente da mudancga ou ndo de
concelho para estudar e do rendimento disponivel do agregado familiar.

59 Teste Qui-Quadrado, X?=0,074; p-value>0,05
60 Teste Qui-Quadrado, X?=0,000, p-value<0,05
61 Teste Qui-Quadrado, X?=0,071, p-value>0,05
62 Teste Qui-Quadrado, X?=0,178, p-value>0,05
63 Teste Qui-Quadrado, X?=0,000, p-value<0,05
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Tabela 23. Associacdo entre a situagao financeira e as diferentes varidveis consideradas

Situacgdo financeira dos estudantes®*

Muito Boa Suficiente Insuficiente Muito Total
boa insuficiente

Sexo Feminino 18 73 222 68 9 390
Masculino 26 59 151 38 10 284
Mudou Sim 18 66 224 78 13 339
de concelho? Nao 26 66 149 28 6 275
Condigdo perante o Estudante 41 121 332 89 14 597
ensino Trabalhador-Estudante 3 11 41 17 17 77
Idade - classes <=19 anos 22 71 158 36 5 292
Entre 20 e 22 anos 16 40 155 50 9 270

Entre 23 e 25 anos 4 14 36 12 4 70

26 ou mais anos 2 7 23 8 1 41

Rendimento liquido Até 580€ 1 4 36 26 4 71
médio mensal Entre 581€ e 1000€ 5 30 94 29 3 161
disponivel do agregado  Entre 1001€ e 1500€ 8 22 99 26 6 161
familiar Entre 1501€ e 2000€ 4 20 44 6 1 75
Entre 2001€ e 2500€ 4 13 25 4 0 46

Entre 2501€ e 3000€ 6 11 11 2 1 31

Entre 3001€ e 3500€ 2 6 5 0 0 13

Entre 3501€ e 4000€ 3 5 1 1 0 10

Entre 4001€ e 5000€ 1 3 1 0 0 5

Mais de 5000€ 2 2 3 0 2 9

Fonte: Questionario aos estudantes

No ambito da analise as condi¢Oes de vida dos estudantes, serdo considerados os dados relacionados com as visitas aos
estudantes por familiares e/ou amigos e o periodo de estadia destes, nos concelhos de implantagdo das Escolas do
Politécnico de Leiria. Os gastos realizados no periodo em que se concretizam as visitas tém, segundo o Modelo ACE
adotado pelo presente estudo, influéncia direta nos fluxos monetarios locais, logo no impacto que o Politécnico de Leiria

tem na regido, em termos econémicos.

Assim, segundo a informacdo recolhida pelo inquérito, os estudantes que mudaram de residéncia recebem visitas de
familiares e/ou amigos menos de 5 vezes por ano em 37,1% (n=162) dos casos e mais de 6 vezes em 22,3% (n=89) (Figura
54). Adicionalmente, foi possivel registar que, em média, os estudantes recebem visitas 6 vezes ao ano, sendo a duragéo

média de cada visita 38 horas no concelho de implantagdo das Escolas do Politécnico de Leiria.

64 Muito boa (isto é, consegue poupar dinheiro);

Boa (isto é, ndo tem que fazer qualquer restrigdo);
Suficiente (isto é, faz face as despesas);

Insuficiente (isto é, tem que cortar muitas despesas);
Muito insuficiente (isto €, tem de recorrer a empréstimos/utilizou poupangas).
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Nunca Menos de Svezesaoano  Entre6al0vezesaoano  Mais de 10 vezes ao ano

Figura 54. Frequéncia das visitas recebidas pelos estudantes inquiridos que mudaram de residéncia
Fonte: Questiondrio aos estudantes

Uma analise mais detalhada relativa a distribuicdo das visitas aos estudantes inquiridos, permite verificar que 53,8%
(n=126) permanece menos de 24 horas, 33,8% (n=79) permanece entre 24 horas e dois dias e apenas 12,4% (n=29)
prolonga a estadia em trés ou mais dias (Figura 55). A tendéncia do fluxo de visitas, no caso dos estudantes, assenta na
deslocagdo destes, com alguma regularidade, a casa dos pais/familiares e ndo o contrario.

Menos de 24 horas Entre 24 horas e dois dias Trés ou mais dias

Figura 55. Duragdo das visitas recebidas pelos estudantes que mudaram de residéncia
Fonte: Questiondrio aos estudantes

A expressdo dos gastos médios das vistas recebidas pelos estudantes inquiridos que mudaram de residéncia para estudar
no Politécnico de Leiria demonstra que 73,6% (n=162) das respostas confirmam gastos médios inferiores a 50€ e 15%
(n=33) entre 51€ e 75€. Os gastos superiores a 76€ sdo realizados em 11,4% (n=25) das visitas (Figura 56).

Em média as visitas gastam nos territérios abrangidos pelos concelhos das Escolas do Politécnico de Leiria 40,47€/dia,
contribuindo desta forma para a dinamica econdémica local.
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Até 50€ Entre 51€ e 75€  Entre 76€ & 100€ Entre 101€ e 125€  Mais de 300€

Figura 56. Gasto médio das visitas recebidas pelos estudantes que mudaram de residéncia
Fonte: Questiondrio aos estudantes
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4.7 MOBILIDADE INTERNACIONAL

O fendmeno da internacionaliza¢do das instituicGes de ensino superior é hoje um desafio que marca a estratégia de agdo
presente e futura. E, igualmente, um imperativo que decorre do contexto da globalizacio da economia e da
competitividade, com repercussdes no setor da educagdo e do ensino superior em Portugal e no mundo.

A Unido Europeia tem sensibilizado as IES dos Estados Membros a avangar com acdes de estimulo a sua
internacionalizagdo através da promoc¢do da mobilidade internacional de estudantes, professores, investigadores e
pessoal técnico e administrativo e da cooperagdo estratégica institucional, entre outras®®. Em suma, a internacionalizac3o
esta ancorada na criacdo de aliancgas estratégicas com outras instituicdes de ensino superior, sobretudo de outras
geografias, de modo a promoverem a sua visibilidade internacional que, de outra forma, seria mais dificil.

Por seu turno, o Politécnico de Leiria tem tido a internacionalizagdo como uma das principais estratégias de atuagdo nos
ultimos anos, tendo identificado a mobilidade de estudantes (incoming e outgoing) e docentes como area prioritaria,
bem como a promogdo de protocolos assentes na dinamizagdo de projetos conjuntos de investigacdo e de
transferéncia/partilha de conhecimento.

Da informagao recolhida junto dos estudantes inquiridos no Politécnico de Leiria, verifica-se que apenas 5,3% (n=36) dos
estudantes da amostra frequentaram uma instituicdo de ensino superior no estrangeiro. Deste universo, 4 estudantes
(11,1%) participaram no Programa Erasmus+, 4 estudantes (11,1%) participaram noutro programa da UE e 7 estudantes
(19,4%) estudaram numa instituicdo de ensino superior estrangeira ao abrigo do Estatuto de Estudante Internacional
(Figura 57).

Em suma, apesar da dissemina¢do de informac¢do junto da comunidade académica, as experiéncias de mobilidade no
estrangeiro ainda sdo pouco expressivas como se pode confirmar pelo retorno dos estudantes.

N&o Sim, Erasmus + Sim, outro programa da UE Qutro (Estudante
Internacional)

Figura 57. Frequéncia de instituicGes de ensino superior no estrangeiro
Fonte: Questiondrio aos estudantes

65 A elaboragdo da introdugdo desta se¢do teve a sua inspiragdo no Relatério do Grupo de Trabalho MADR/MEC: “Uma Estratégia para a
Internacionalizacgdo do  Ensino  Superior  Portugués — Fundamentagdo e Recomendagdes”, maio 2014. Disponivel em
https://www.portugal.gov.pt/media/1545745/201450926%20mec%20Internacionalizacac%20Ensino%20Superior.pdf .
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Por ultimo, pretendeu-se saber da vontade e/ou interesse dos atuais estudantes em permanecer ou ndo na regido apdos
a conclusdo do seu ciclo de estudos (Tabela 24), observando-se os seguintes resultados: 27,5% (n=146) dos estudantes
da amostra fazem depender a sua escolha do local onde ocorra a sua insercdo profissional, opcdo esta que esta em
sintonia com os 20,8% (110) dos estudantes que afirmam ter a intencdo de permanecer na regido, se “conseguir
encontrar emprego”, 21,5% (n=114) dos estudantes tém intengdo de regressar ao seu concelho de origem e 6,2% (n=33)
dos estudantes da amostra pretendem manter-se na regido de onde sdo naturais. Por ultimo, 5,7% (n=30) dos estudantes
inquiridos pretendem manter-se na regidao para “continuar a sua formacgao na instituicao”.

Tabela 24. Intengao futura de residir no concelho apds conclusdo do curso

Intengao futura de residir no concelho, apés conclusao do curso N.2 %
Sim, se conseguir encontrar emprego 110 20,8
Sim, porque é natural do concelho e ndo pretende mudar 33 6,2
Sim, porque ja constituiu familia neste concelho 4 0,8
Sim, porque pretende continuar a sua formagdo na instituigdo 30 5,7
Ndo, porque pretende regressar ao concelho de onde é natural 114 21,5
N3o porque pretende estudar/trabalhar no estrangeiro 93 17,5
Ird para onde encontrar emprego 146 27,5
Total 530 100,0

Fonte: Questiondrio aos estudantes

62




4.8 SINTESE DA ANALISE - ESTUDANTES

Em sintese, poder-se-a caracterizar a amostra dos estudantes participantes no estudo através dos
seguintes indicadores:

- Os estudantes que participaram no estudo sdo na sua maioria mulheres (57,8%), tem uma idade média
de 20 anos. Os estudantes do género masculino representam 42,2% da amostra e tém em média 21 anos.

- Os estudantes a tempo integral representam a maioria (88,7%; n=605) dos estudantes inquiridos.

- A area de estudos predominante difere consoante o género. No género masculino 49,7% da amostra
respondeu integrar um curso na area das Ciéncias, Engenharias e Tecnologias. No género feminino 27,9%
da amostra respondeu frequentar um curso na area de Economia e Finangas e 24,4% a area de Servigos,
Ciéncias Sociais e Humanisticas.

- Os trabalhadores-estudantes inquiridos (11,3%) tém uma idade média de 25 anos, acima da idade média
dos estudantes a tempo integral.

- A principal via de acesso ao ensino superior dos estudantes da amostra é o Concurso Nacional de Acesso
— Contingente Geral: 78,4%.

- A condi¢do dos pais dos estudantes da amostra perante o emprego é maioritariamente “empregado/a”,
com 74,0% no caso da mae e 72,8% no caso do pai; o desemprego no agregado familiar é mais significativo
no feminino (mae desempregada: 9,8%) do que no masculino (pai desempregado: 5,5%).

- O padrao referente a escolaridade maxima agregada dos pais dos estudantes inquiridos remete para um
destacado predominio do Ensino Secundario (32,2%), seguido do Ensino Superior (21,6%) e do Ensino
Basico — 3.2 CEB (20,6%).

- Mais de metade das familias dos estudantes inquiridos (55,3%, 323 agregados familiares) tem um
rendimento mensal que oscila entre os 581€ e os 1500€. Porém 12,2% dos agregados familiares auferem
um valor mensal igual ou inferior a Retribuicdo Minima mensal (RMMG), que em 2018 era de 580%€.

- A principal fonte de financiamento dos estudos referida pelos inquiridos é a familia; em média cada
estudante do Politécnico de Leiria dispOe de 260,88€ para fazer face as suas despesas.

- No universo dos estudantes inquiridos, 216 responderam ter uma bolsa escolar (ndo reembolsavel), cujo
valor médio deste apoio financeiro estatal situava-se nos 265,82€.

- Os estudantes que mudaram de residéncia para estudar no Politécnico de Leiria tém um gasto total
médio mensal de 630,50€. Este montante compreende despesas, por ordem decrescente de valor, com
alojamento (153,57€), propinas e taxas (108,31€), bens intangiveis (92,19€), consumiveis trazidos de casa
dos pais/familiares), alimentacdo (81,29€), outras despesas (57,35€; sem transportes), bens pessoais
(32,37€), atividades de lazer (29,73€), material informatico e internet (29,01€), saude (28,65€) e livros e
material escolar (18,03€). Se ao valor do gasto total médio mensal se adicionarem as despesas com
transportes residéncia-Escola e casa de familia-Escola, o montante aumenta para 782,06€.

- Os estudantes que mudaram de residéncia para frequentar um curso no Politécnico de Leiria contribuem
anualmente para a dindmica da economia local com cerca de 377,44€ na sequéncia das visitas recebidas
(familiares e/ou amigos).

- Dos estudantes da amostra, 27% tem intencdo de permanecer na regido apds concluir os estudos no
Politécnico de Leiria.
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A Tabela 25 apresenta uma caracterizacdo complementar da amostra dos estudantes inquiridos no
Politécnico de Leiria.

Tabela 25. Caracterizagdo sintese da amostra de estudantes inquiridos no Politécnico de Leiria

Homens Mulheres

(n=288; 42,2%) (n=394; 57,8 %)
Idade média 21,24 anos 20,40 anos
Idade média dos estudantes ordinarios 20,53 anos 19,97 anos
|dade média dos trabalhadores-estudantes 26,97 anos 23,69 anos
Numero de anos de matricula 1,47 anos 1,40 anos
Servigos, Ciéncias Sociais e Humanisticas 8,7% 24,4%
Ciéncias, Engenharias e Tecnologias 49,7% 18,8%
Saude 3,8% 14,0%
Economia e Gestdao 14,9% 27,9%
TeSP 21,2% 22,8%
Licenciatura 74,3% 67,8%
Mestrado 4,5% 9,4%
Estudantes ordinarios 88,9% 88,6%
Estudantes trabalhadores 11,1% 11,4%
Estudantes oficialmente no 12 ano 67,7% 68%
Estudantes oficialmente no 22 ano 21,5% 24,9%
Estudantes oficialmente no 32 ano 8,7% 6,6%
Estudantes oficialmente no 42 ano 2,1% 0,5%

Estudante Trabalhador
(n=605; 88,7%) Estudante
(n=77;11,3%)

Percentagem masculina 42,3% 41,6%
Idade média 20,21anos 25,05anos
Numero de anos de matricula 1,40 anos 1,7 anos
Estudantes oficialmente no 12 ano 68,1% 66,2%
Estudantes oficialmente no 22 ano 24,1% 18,2%
Estudantes oficialmente no 32 ano 6,4% 13,0%
Estudantes oficialmente no 42 ano 1,0% 2,6%

Fonte: DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Estudantes
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5 DOCENTES

5.1 COMPARACAO DA AMOSTRA COM A POPULACAO

Neste capitulo procedeu-se, a semelhanga do anterior, a comparagdo entre a populacdo de docentes e a amostra
recolhida nas varidveis em analise: sexo, idade, categoria profissional, local de trabalho e tempo de servico. Segue-se a
caracterizagdo pessoal e socioecondmica dos docentes inquiridos, no ambito do estudo de impacto econémico do
Politécnico de Leiria no desenvolvimento da regido.

A Tabela 26 permite caracterizar a populagdo (N=915) e a amostra (n=197) de docentes no estudo, no que respeita a
variavel sexo. Verificam-se diferengas que se traduzem numa populagdo docente maioritariamente masculina (53,1%)
por contraponto com uma amostra maioritariamente feminina (53,3%).

Tabela 26. Comparagado entre a populagdo e a amostra de docentes por sexo

Populagao Amostra
Sexo N % n %
Feminino 429 46,9 105 53,3
Masculino 486 53,1 92 46,7
Total 915 100 197 100

Fonte: DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Docentes

Na Tabela 27 é possivel tragar o retrato da amostra inquirida e da populacdo docente no que se refere aidade. Observam-
se semelhancas entre a populagdo e amostra recolhida, quanto a distribuicdo segundo a classe etdria, sendo os docentes
em nUimero/percentagem menos expressivo/a nas idades inferiores a 25 anos e superiores a 55 anos. A classe etéria
onde se verifica uma preponderancia mais significativa de docentes a lecionar no Politécnico de Leiria é entre os 35 e os
45 anos, quer na populagdo (49,3%; N=451), quer na amostra (51,3%; n=101). Salientar também a expressividade da

classe etaria entre 0s 45 e 0s 55 anos que representa 28,2% (n=258) da populagdo de docentes e 31,5% (n=62) da amostra
inquirida.

Tabela 27. Comparacgdo entre a populacdo e a amostra de docentes por classes de idades

Populagdo Amostra

Classes N.2 % N.2 %

<25 anos 14 1,5 3 1,5
[25, 35] 111 12,1 15 7,6
[35, 45] 451 49,3 101 51,3
[45, 55] 258 28,2 62 31,5
>=55 anos 81 8,9 16 8,1
Total 915 100 197 100

Fonte DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Docentes

No caso dos docentes que responderam ao questiondrio, a idade média é de 44 anos (+7,482).
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Figura 58. Distribui¢cdo dos docentes da amostra segundo a idade
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Procedeu-se igualmente a comparagao entre a amostra recolhida e a populacdo dos docentes do Politécnico de Leiria,
ao nivel da categoria profissional. Pela observacdo da informacgdo da Tabela 28 confirma-se a prevaléncia da categoria
profissional “Assistente convidado ou equiparado” que representa 42,6% (n=390) da populagdo de docentes do
Politécnico de Leiria, imediatamente seguida pela categoria “Professor-adjunto” que representa 41% (n=375). Em
contrapartida, a categoria profissional mais representada na amostra é a de “Professor-adjunto” (66,5%; n=131),
surgindo em segundo lugar a categoria “Assistente convidado ou equiparado” com 23,4% (n=46).

Tabela 28. Comparacgdo entre a populagdo e a amostra de docentes por categoria profissional

Populagio Amostra
Categoria profissional N % n %

Professor Coordenador Principal ou Professor 49 5,4 7 3,6
Coordenador

Professor-adjunto 375 41,0 131 66,5
Assistente 6 0,7 4 2,0
Professor-adjunto convidado ou equiparado 92 10,1 9 4,6
Assistente convidado ou equiparado 390 42,6 46 23,4
Total 912 197 100
Outrob6 3 0,3

Total 915 100

Fonte DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Docentes

Existem algumas diferencgas entre os dados da populagdo de docentes e os dados recolhidos pela amostra, no que diz
respeito ao local onde exercem a fung¢dao docente no Politécnico de Leiria. Os docentes da ESTG sdo os que estdo
maioritariamente representados na amostra (49,2%; n=97), correspondendo a 41,6% (N=381) da populagdo docente. A
ESECS é a segunda Escola mais representada no estudo com 19,3% (n=38) de docentes, sendo igualmente a Escola com
o segundo maior nimero de docentes do universo Politécnico de Leiria (Tabela 29).

Tabela 29. Comparagdo entre a populagdo e a amostra de docentes por local de trabalho

Populagdo Amostra
Local de trabalho N % n %

ESAD.CR 126 13,8 14 7,1

ESECS 171 18,7 38 19,3

ESSLei 122 13,3 13 6,6

ESTG 381 41,6 97 49,2

ESTM 115 12,6 35 17,8

Total 915 100 197 100

Fonte DSPDE - GPLAN e Questiondrio aos Docentes

66 2 Monitores e 1 Professor requisitado do Ensino Bésico/Secundario.
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5.2 CARACTERIZAGAO DA AMOSTRA

No item anterior foram expostos alguns dos principais aspetos caracterizadores da amostra do estudo, dos quais se
destaca:

- 53,3% dos docentes sdo do género feminino;
- Tém idades que se situam principalmente na classe etaria dos 35 aos 44 anos (51,3%);
- 66,5% tem a categoria profissional de Professor Adjunto.

Em relacdo as habilitacGes académicas dos docentes inquiridos (Figura 59) observa-se que o grau académico de doutor
prevalece de forma bastante expressiva, ou seja, em 66,5% (n=131) da amostra. O mestrado e a licenciatura representam
32% (12,7%+19,3%; n=63) das habilitacGes académicas da amostra. Com menor expressividade, como se observa na
Figura 59, aparece o Titulo de Especialista®’, ndo obstante o Politécnico de Leiria ter 77 docentes Especialistas, no ano
letivo 2017/2018.

66,5%

1,0% 05%

Licenciatura Mestrado Doutoramento Especialista Outro

Figura 59. Distribuicdo dos docentes da amostra segundo a habilitagdo académica
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Uma das dimensoes de analise do impacto econdmico do Politécnico de Leiria é determinado pelos gastos dos docentes,
considerando a sua mudanca ou ndo de residéncia para desempenhar a respetiva fun¢do docente, sendo essa uma das
questdes colocadas. Segundo os dados recolhidos, 60,6% (n=77) dos inquiridos ndo mudou de residéncia, isto €, a maioria
dos docentes®.

A constituicdo do agregado familiar dos docentes inquiridos mais representativo compreende trés (32,3%; n=41) ou
quatro pessoas (31,5%; n=40), que representam os nlicleos em que foi constituida familia com um ou dois descendentes
(Figura 60). De acordo com os docentes inquiridos cinco é o numero maximo de pessoas no agregado familiar, o que

67 Legislagdo aplicavel: Decreto-Lei n.2 206/2009, de 31 de agosto, que aprovou o Regime Juridico do Titulo de Especialista a que se refere o artigo 48.2
da Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro.

68 Do total da amostra (n=197), contabilizaram-se 70 respostas NS/NR (Omisso).
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representa 2,4% (n=3). O agregado familiar constituido apenas pelo préprio docente que respondeu ao questionario
representa, nesta amostra, 15% (n=19).

1Pessoa 2 Pesscas 3 Pessoas 4 Pessoas 5 Pessoas

Figura 60. Distribuicdo dos docentes da amostra segundo a constituicdao do agregado familiar
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Considerando a resposta dos docentes (n=90) que confirmam ter filhos, a maioria contabiliza dois filhos (60,6%; n=57).
Assume, também, alguma expressividade o nimero de docentes com um filho (36,2%; n=34), em contraponto com o
numero residual de docentes com trés filhos (3,2%; n= 3). A idade média do filho mais novo dos docentes é 10 anos
()?=10,18) e os percentis 25, 50 e 75 encontram-se nos 4, 8 e 15 anos, respetivamente.

68




5.3 CONDICOES DE VIDA

As condi¢Ges de vida dos docentes sdo caracterizadas a partir das respostas obtidas pelo questionario, considerando os
seguintes indicadores: habitacdo/tipo de alojamento, rendimento médio mensal do agregado familiar, gasto médio
mensal, gasto médio das visitas e poupan¢a média mensal do agregado familiar.

A maioria dos docentes que integraram a amostra do estudo residem em habita¢do propria, casa ou apartamento, como
se pode confirmar por 82,2% (n=162) das respostas obtidas (Figura 61). Das 197 respostas, 21 docentes (10,7%) vivem
em casa ou apartamento arrendado e apenas 5 docentes (2,5%) residem em quarto arrendado. Os dados recolhidos
permitem ainda afirmar que 9 docentes (4,6%) residem em casa dos pais e/ou de familiares.

Cluarto arrendado Casa dos paisffamiliares Casalapartamento préprio Casafapartamento
arrendado

Figura 61. Distribuicdo dos docentes da amostra segundo o tipo de alojamento durante o periodo letivo
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Os docentes do Politécnico de Leiria foram igualmente indagados, neste estudo, sobre os seus rendimentos, mais
propriamente, sobre o rendimento iliquido do seu agregado familiar. Em média, os colaboradores contabilizam no seu
agregado familiar, segundo as respostas da amostra, um rendimento iliquido mensal no valor de 3.441,22€. Porém, em
termos liquidos estima-se que este valor correspondera um rendimento médio mensal de 2.126,67€%. O intervalo de
valores com maior nimero de respostas situa-se entre os 3.481€ e 0s 4.640€ (27,6%; n=53), imediatamente seguido pelos
intervalos 2.321€ e 3.480€ (26%; n=50) e 1.161,00€ e 2.320,00€ (22,9%; n=44), como ¢é observavel no grafico seguinte
(Figura 62).

69 0 rendimento liquido foi estimado com base nos rendimentos iliquido médios mensais, aos quais foram aplicadas as respetivas taxas de retengdo
na fonte do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares (IRS) e da contribui¢do obrigatdria para a Seguranga Social, em vigor para o ano de
2017. Disponivel em http://info.portaldasfinancas.gov.pt e em http://www.seg-social.pt

69




Até sa0% Entre S81€e Ertre1.161€e Entre 2.321€e Entre 3481€e Entre4641€e Emtre S801Se Entre 6.961Se Mais o 81208
1.180€ 23206 34606 16408 58008 6.960€ 81206

Figura 62. Rendimento iliquido mensal do agregado familiar
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Os dados expostos de seguida dizem respeito a analise dos gastos médios mensais dos agregados familiares dos
colaboradores docentes do Politécnico de Leiria, considerando um conjunto de despesas de natureza diversa (categorias
em estudo): alojamento, educagdo dos filhos, alimentacdo, livros e outro material escolar, saude, atividades de lazer e
bens pessoais.

Assim, considerando os inquiridos (n=158, excluindo respostas de valor “0”7°) que referiram despesas com alojamento,
incluindo nesta categoria a prestacdao do empréstimo ou renda, IMI — imposto municipal sobre imdveis e condominio,
verifica-se o gasto médio de 424,56€ por més em alojamento para o agregado familiar (+227,77€ e com um valor mediano
de 400€)".

Como se observa na Figura 63 relativa a distribuicdo dos gastos médios mensais em alojamento do agregado familiar dos
docentes, mais de metade das suas respostas situa-se nos gastos compreendidos nos intervalos entre os 201€ e os 600€
(61,2%; n=104). Com uma despesa média em alojamento até 200€ encontram-se 25,3% dos colaboradores.

Ate 200€ Entre 201€ e 400€ Entre 401€ e 600€ Mais de 6500

Figura 63. Gastos médios mensais do agregado familiar com alojamento
Fonte: Questiondrio aos Docentes

70 Registados 27 casos omissos.

7! Se forem consideradas as respostas de valor “0” (n=197) os valores médios relativos as despesas de alojamento diferem dos que sdo apresentados.
Neste caso, o valor médio gasto em alojamento pelo agregado familiar é de 394,59€/més, ao qual corresponde um desvio padrdo de 245,132€/més.
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As despesas com a educacdo dos filhos, ndo considerando os gastos com livros e material escolar, ndo ultrapassam os
100€ para 29% (n=42) dos inquiridos da amostra; 22,1% das respostas apontam para gastos médios por més entre 101€
e 200€. Porém, a Figura 64 testemunha que os intervalos de valores entre 201€ e 300€ e entre 301€ e 400€ obtiveram,
no total, 51 respostas, representando 35,2% das respostas dadas.

Em termos médios cada agregado familiar’?> despende mensalmente 305€ com a educacdo dos filhos (+241,14€ e uma
mediana de 250€). Acresce ainda a referéncia para os 25% da amostra de docentes com filhos no agregado (n=122) em
que o encargo com a educacido é de valor inferior a 150€/més.

Até 100€ Entre 101€ e 200€ Entre 201€ e 300€ Entre 301€ e 400€  Mais de 400€

Figura 64. Gastos médios mensais do agregado familiar com a educacdo dos filhos
Fonte: Questiondrio aos Docentes

A alimentacdo é uma das principais despesas dos agregados familiares portugueses (representa 20,2% do total de
despesas familiares), absorvendo uma parte significativa do seu rendimento disponivel, segundo dados publicados pelo
PORDATA (INE, PORDATA: 2016), a partir do indicador despesas de consumo das familias, por tipo de bens e servigos’.

No caso dos colaboradores docentes do Politécnico de Leiria, de acordo com os resultados do inquérito, 25,6% (n=43)
dos agregados dos docentes inquiridos tém gastos com alimentacdo (Figura 65) que se situam entre os 201€ e os 300¢€,
24,4% entre 401€ e os 500€ (n=41) e 20,2% entre os 301€ e os 400€ (n=34). Contudo, é de mencionar as 22 respostas
(13,1%) que apontam os 200€ como limite para os gastos médios mensais em alimentacao.

Os dados anteriores permitem aferir a média mensal de gastos em alimentacdo no valor de 437,92€ (+245,84€). A
amplitude de gastos do agregado da amostra situa-se entre os 100€ e os 2000€ em alimentacao.

72 56 foram considerados os inquiridos que indicaram ter filhos (n=122).

73 Inquérito as Despesas das Familias 2015/2016 (IDEF 2015/2016) foi realizado pelo Instituto Nacional de Estatistica entre margo de 2015 e margo de
2016. Disponivel em www.ine.pt
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Até 200€ Entre 201€ e 300€ Entre 301€ e 400€ Entre 401€ e 5006  Mais de 500€

Figura 65. Gastos médios mensais do agregado familiar com alimentagao
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Relativamente aos gastos com livros e outro material escolar no agregado familiar, 43,3% dos colaboradores docentes
do Politécnico de Leiria assumem que despendem mensalmente entre 26€ e 50€, e 27,7% relata gastar apenas até 25€
nesse tipo de despesas (Figura 66).

Em média, o agregado familiar dos docentes tem uma despesa mensal no valor de 68,08€ (+78,27€), variando entre o
minimo de 5€ e um maximo de 100€/més.

Ate 25¢€ Entre 26€ e 50€ Entre 51€ e 759€  Entre 76€ e 100€ Mais de 100€

Figura 66. Gastos médios mensais do agregado familiar com livros e outro material escolar
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Os valores gastos em saude ndo sdo significativamente elevados no seio dos agregados familiares inquiridos pelo
inquérito como ilustra a Figura 67. A maior percentagem de respostas esta concentrada no intervalo de valores entre 26€
e 50€ com 32,1% (n=51), seguido pelas despesas acima dos 76€ mas que nao ultrapassa os 100€ que regista 23,3% (n=37)
das respostas. Acima dos 100€ foram registadas 33 respostas que representam 20,8% da amostra.

O calculo do valor médio mensal de gastos em saude situa-se em 97,61€, com mediana de 60€ e desvio padrdo de
105,82¢€.
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Este cendrio, em termos de despesas de saude, estd alinhado com os gastos da populacdo portuguesa em sadde no ano
de 2016, segundo o IDEF 2015/2016, categoria de bens e servi¢os na qual se registou o valor mais baixo, quando
comparado com as restantes despesas, no mesmo periodo.

Até 25¢ Entre 266 e 506 Entre 51€e 75€  Entre 76€ & 100£ Mais de 100€

Figura 67. Gastos médios mensais do agregado familiar com saude
Fonte: Questiondrio aos Docentes

A semelhanca do que acontece com os gastos em saude, verifica-se que também nos gastos médios mensais em
atividades de lazer da amostra predominam valores de despesa entre 26€ e 50€ (39,1% dos inquiridos; n=59), seguido
dos gastos entre 76€ e 100€ em 20,5% das respostas. Em termos médios’%, cada agregado familiar gasta mensalmente
87,47€ (+ 101,75€ e uma mediana de valor 50€) no consumo de atividades de lazer, como filmes, espetaculos, entre
outros (Figura 68).

Até 25¢ Entre 266 e 506  Entre 51€ e 75€  Entre 76€ e 100€ Mais de 100€

Figura 68. Gastos médios mensais do agregado familiar com atividades de lazer
Fonte: Questiondrio aos Docentes

74para n=144, exclui respostas de valor “0”.

Caso a andlise da amostra considerasse n=151, ou seja, incluindo as respostas de valor “0” os resultados evidenciam algumas diferencas,
nomeadamente a média (83,41€) e o desvio padrdo (101,048€).
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Em relagdo aos gastos do agregado familiar em bens pessoais, 28,9% (n=46) da amostra dos docentes do Politécnico de
Leiria, assumem que despendem mensalmente até 50€ do seu or¢amento, para aquisicdo de roupa, artigos de higiene,
entre outros. Por seu turno, 37,1% (n=59) afirma que os seus gastos neste tipo de bens de consumo se situa entre os 51€
e os 100€ (Figura 69). Em média, os agregados familiares apresentam gastos mensais nesta categoria de consumo no
valor de 120,38€ (+90,61€).

Ate 50 Entre 51€ e 100€ Mais de 100€

Figura 69. Gastos médios mensais do agregado familiar com bens pessoais
Fonte: Questiondrio aos Docentes

As despesas correntes dos agregados familiares no consumo de eletricidade, gas, agua e servicos de comunicagées tém
um impacto bastante significativo nos orcamentos familiares, testemunhado pelo valor médio de 221,24€ (+102,99€) no
consumo deste tipo de gastos. A observacao da distribuicdo das respostas dos inquiridos da amostra relativo a este tipo
de consumos correntes (Figura 70) permite salientar que 45,6% (n=39) da amostra tem gastos médios mensais que variam
entre os 101€ e os 200€ e 23,1% da amostra tem uma despesa em eletricidade, gas, dgua e servigos de comunicagdes
com valores superiores a 300 €.

Até 100€ Entre 101€ e 200€ Entre 201€ e 300€ Mais de 300€

Figura 70. Gastos médios mensais do agregado familiar com despesas correntes
Fonte: Questiondrio aos Docentes
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Na Figura 71 estdo apresentados os gastos médios mensais dos agregados na categoria “Outras despesas”, ndo
abrangendo neste caso gastos com transportes, seguros e despesas com a educac¢do dos adultos do agregado familiar.
Em 52,4% (n=75) das respostas, o valor médio mensal dos gastos oscila entre 101€ e os 200€, em 16,8% (n=24) das
respostas, o valor médio mensal dos gastos ndo ultrapassa os 100€, e em 14% (n=20) das respostas, o valor médio mensal
dos gastos é superior a 300€.

A média do valor médio mensal dos gastos em outras despesas na amostra é de 206,30€ (+151,82€ e mediana de 150€).

Até 100€ Entre 101€ e 200€ Entre 201€ e 300€ Mais de 300€

Figura 71. Gastos médios mensais do agregado familiar com outras despesas
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Foram também alvo de analise os gastos mensais dos colaboradores docentes com transportes na deslocagdo para o
local de trabalho no Politécnico de Leiria. Os gastos médios mensais globais do agregado familiar sdo em média de 95,05€.

Do total de inquiridos (n=197), apenas 7 (3,6%) referiu ndo ter qualquer gasto em deslocagdes para o seu local de trabalho
no Politécnico de Leiria e 5 docentes referiram ndo possuir transporte préprio. A observacdo dos dados da Figura 72
permite constatar que 20,8% (n=40) dos inquiridos refere ndo ultrapassar 50€ mensais com este tipo de despesa,
enquanto que 23,4% (n=45) afirma que as despesas com transporte para o local de trabalho representam um valor
superior 150€ mensais no seu orgamento familiar. Por ultimo, é de referir que 19,8% (n= 38) dos inquiridos gastam por
més entre 76€ e 100€.

Menhum Até 50€ Entre51€e75  Entre 76€e Entre 101€ 2 Entre 126€e  Mais de 150€
€ 100€ 2 150€

Figura 72. Gastos médios mensais do agregado familiar em deslocagGes para o local de trabalho
Fonte: Questiondrio aos docentes
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Relativamente as despesas com transporte préprio, em gastos médios mensais globais, os inquiridos responderam gastar
em média cerca de 184,79¢€.

Do total de respostas, 16,4% dos docentes (n=31) tém uma despesa com transporte proprio mensal para o local de
trabalho que oscila entre 51€ e 75€ e 13,8% dos docentes tém gastos que variam entre os 151€ e os 200€ (Figura 73). E
de referir também que 4,8% dos docentes (n=9) ultrapassam 500€ mensais para suportar as deslocagées com veiculo
proprio e 3 colaboradores responderam que ndo tém qualquer gasto deste tipo em deslocagdes com a utilizagdo do meio
de transporte préprio.

Nenhum At 502  Entre 51€ Entre 76€ Entre 101€ Entre 126€ Entre 151€ Entre 201€ Entre 301€  Mais de
e 2100€ e 125€ 2150€ e 200€ & 300€ 2 500€ 500€

Figura 73. Gastos médios mensais do agregado familiar na deslocacdo para o local de trabalho com meio de transporte
préprio
Fonte: Questiondrio aos docentes

Os gastos dos colaboradores com outros transportes na deslocagdo para o local de trabalho no Politécnico de Leiria
representam no orcamento familiar mensal um valor bastante inferior (Figura 74) quando comparado com as despesas
em transporte préprio. Em média, os colaboradores gastam por més cerca de 38,23€ (+29,38€) com outros meios de
transporte (autocarro, boleia/partilha de viagem, ou outro).

68,8%

1,5% 1,5% 5%

MNenhum Ate 50€ Entre 51€ e 75€  Entre 7T6€ e 100€ Entre 101€ & 1258 Mais de 150€

Figura 74. Gastos médios mensais do agregado familiar na deslocacdo para o local de trabalho com outros meios de

transporte
Fonte: Questiondrio aos docentes
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A Tabela 30 apresenta um resumo dos gastos médios mensais dos agregados familiares dos docentes da amostra. O
orcamento familiar dos docentes é canalizado essencialmente para alimentacgdo, alojamento e educagdo dos filhos,
consumos que representam 20,81%, 18,98% e 10,53% dos gastos considerados, respetivamente.

Tabela 30. Resumo dos gastos médios mensais do agregado familiar dos docentes da amostra

DOCENTES - Gastos médios mensais (*) Média E:;:I;z Minimo Maximo %tii‘:::s

Alojamento 424,56 227,77 15 1200 18,98
Educacdo dos Filhos (**) 305 241,14 30 2000 10,53
Alimentacdo 437,92 245,84 100 2000 20,81
Livros e outro material 68,08 78,27 5 750 2,5
Despesas de saude 97,61 105,82 10 1000 4,23
Atividades de Lazer 87,47 101,75 10 1000 3,56
Bens Pessoais 120,38 90,61 10 500 5,42
Despesas correntes 221,24 103 45 500 10,58
Outras despesas (sem transportes) 206,3 151,82 15 800 8,05
Deslocagdes 95,05 50,68 Até 25€ Mais de 150€ 4,98
Transporte proprio 184,79 141,85 Até 25€ Mais de 500€ 9,72
Outros meios de transporte 38,23 29,38 Até 25€ Mais de 150€ 0,64

Fonte: Questiondrio aos docentes

*
(") Excluindo respostas de valor "0"
(") Exclui livros e material escolar; s6 foram considerados os inquiridos que indicaram ter filhos

Considerando a variavel Unica designada “Gastos médios mensais totais” do agregado familiar (excluindo transportes)
gue congrega a soma de todos os gastos mensais das rubricas contempladas por este estudo, é possivel obter o valor
total médio mensal. Em termos médios, cada agregado familiar tem gastos globais que em 43,3% dos casos (n=47) variam
entre os 1501€ e os 2000€ e em 21,6% dos casos (n=24) variam entre os 2001€ e 2500€. E de referir também que os
gastos totais do agregado familiar de valor inferior a 1500€ representam 26,1% das respostas obtidas (Figura 75).

Até S00€ Entre 501€ e 1000€ Entre 1001€e 1500€ Entre 1501€e 2000€  Entre 2001 € e 2500 Mais de 2500€

Figura 75. Gastos médios mensais totais do agregado familiar (excluindo transportes)
Fonte: Questiondrio aos docentes
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A Tabela 31 permite proceder a comparagdo entre os gastos médios dos agregados familiares dos docentes inquiridos no
Politécnico de Leiria e os gastos médios dos agregados familiares da populagdo portuguesa, em particular da Regido
Centro (Classificacdo NUTS 1), obtidos no Inquérito as Despesas das Familias 2015/2016 (IDEF 2015/2016) realizado pelo
Instituto Nacional de Estatistica.

Tabela 31. Quadro comparativo da despesa total anual média do agregado familiar dos docentes com os agregados
familiares da populagdo portuguesa e na Regido Centro (NUTS Il)

Amostra Populagdo (Portugal) Regido Centro
2016 2016
Total anual (euros) (%) (%) (%)
Alojamento e despesas correntes’® 7389,97 28,70953 35,1 35,7
Ensino’® 3832,64 14,88954 2,3 1,8
Alimentagdo”’ 5255 20,41532 14,3 14,4
Bebidas alcodlicas e tabaco -—- - 1,6 1,4
Vestuario e calgado e 3,5 3,2
AcessOrios para o lar, eq. doméstico e manutengdo .. - 4,0 3,9
Bens pessoais’® 1444,528 5,611894 6,7 6,5
Saude 1127,17 4,378978 5,5 6,1
Lazer, recreagdo e cultura 1000,927 3,888534 4,2 3,7
Transportes 3816,911 14,82844 14,1 15,5
Restaurantes e hotéis -—-- - 8,8 7,9
Outras despesas 2389,091 9,281455 - -
Despesa média mensal do agregado 2 145,04 1 696,9€ 1572,9€
Despesa média anual do agregado 25740,48 100% 100%
(20 363¢€) (18 875¢€)

Fonte: Questionario aos Docentes e INE, I.P., IDEF — Inquérito as Despesas das Familias, INE 2015/2016

Na andlise ao valor gasto pelos docentes na Regido de Leiria, Caldas da Rainha e Peniche, foi também analisada a
distribuicdo dos docentes pelo nimero de dias de trabalho local de trabalho, sendo que os docentes inquiridos
permanecem na instituicdo, na sua maioria, os 5 dias da semana (36,7%).

Tabela 32. Distribuicdo dos docentes por dia segundo a Escola da Instituicdo a qual estdo afetos e respetiva média

1dia 2 dias 3 dias 4 dias 5 dias 6 dias Total
ESECS 0 5 5 16 9 3 38
ESTG 2 14 18 23 40 0 97
ESAD.CR 1 0 9 4 0 0 14
ESTM 3 4 1 8 17 1 34
ESSLei 1 2 1 3 6 0 13
Total 7 25 34 54 72 4 196

3,6% 12,8% 17,3% 27,6% 36,7% 2%

Fonte: Questiondrio aos Docentes

7> Ao “alojamento e despesas correntes” do questiondrio (que integra as despesas de renda ou prestagdo de empréstimo, IMI, condominio, eletricidade,
gds, dgua, servigos de TV/internet) correspondem as despesas de “Habitagdo, agua, eletricidade, gas e outros combustiveis” (PT=31,9% e Centro=32,5%)
e a categoria “Comunicagdes” (PT=3,2% e Centro=3,2%) do IDEF 2015/2016 do IDEF 2015/2016. Disponivel em www.ine.pt. Acedido em 14/02/2019.
76 0 IDEF 2015/2016 contempla apenas a categoria “Ensino”; no estudo a categoria ensino engloba as despesas de educagdo dos filhos e o material
escolar. Disponivel em www.ine.pt.

770 IDEF 2015/2016 engloba nesta categoria, duas subcategorias: “Produtos alimentares” (PT=13,4% e Centro=13,5%) e “Bebidas ndo alcodlicas”
(PT=0,9% e Centro=0,9%). Disponivel em www.ine.pt.

78 A categoria “Bens Pessoais” no estudo engloba despesas tais como roupa, artigos de higiene. Os valores percentuais para Portugal e Regido Centro
na categoria “Bens e Servigos diversos” contempla as despesas com cuidados pessoais e artigos de uso pessoal, seguros e servigos financeiros.
Disponivel em www.ine.pt.
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A andlise do impacto econdmico do Politécnico de Leiria na regido implicou considerar no inquérito, segundo as premissas
do Modelo ACE, ndo sé questdes sobre os gastos dos estudantes e dos colaboradores do Politécnico de Leiria, mas
também sobre os gastos locais dos visitantes (Caffrey e Isaacs, 1971), em particular daqueles que mudaram de
residéncia/concelho para trabalhar.

A Figura 76 representa a frequéncia anual das visitas recebidas pelos docentes que mudaram de residéncia/concelho
para trabalhar no Politécnico de Leiria. Os 50 inquiridos nessa situagdo referiram em 36,7% (n=18) dos casos receber
visitas 6 a 10 vezes por ano e 34,7% (n=17) até 5 vezes por ano.

Até 5 vezes por ano Entre 6 a 10 vezes por ano Mais de 10 vezes por ano

Figura 76. Frequéncia anual das visitas aos docentes da amostra que mudaram de residéncia
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Em relagcdo a duracdo média das visitas de familiares/amigos fora do concelho da residéncia 47,9% (n=23) dos seus
visitantes permanece menos de 24 horas e 41,7% (n=20) entre 24 horas e dois dias no territério. Apenas 10,4% (n=5) do

total faz visitas com duragdo igual ou superior a trés dias.

Durante a sua permanéncia, as visitas gastam, em média, cerca de 63,93€/dia. Na Figura 77 é possivel constatar que
48,8% (n=20) refere que as suas visitas gastam por dia até 50€ e 19,5% refere gastos entre 51€ e 75€. Tendo em conta a
frequéncia e duragdo das visitas, é possivel estimar que cada um destes docentes introduz anualmente na regido, na
forma de gastos das suas visitas, o valor médio de 480,76€.

Até 50€ Entre 51€ e 756 Entre 76€ e 100€ Entre 101€ e 125€  Mais de 175€

Figura 77. Gasto médio didrio das visitas dos docentes que mudaram de residéncia
Fonte: Questiondrio aos Docentes
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Por ultimo, a analise centra-se nos movimentos bancdrios na regido dos docentes do Politécnico de Leiria, considerando
para o efeito quatro dimensdes em particular, os depdsitos do rendimento do trabalho, a poupanca gerada mensalmente,
a contratualizacdo (ou ndo) de empréstimo bancario e ainda os investimentos realizados pelos agregados familiares.

A Figura 78 representa a média da poupanca mensal do agregado familiar dos inquiridos que responderam receber
habitualmente o rendimento mensal do trabalho no Politécnico de Leiria (n=97) através de depdsito bancario numa
dependéncia do concelho onde exercem a sua atividade profissional. O montante da poupanga para 31,5% da amostra
(n=28) oscila entre 251€ e 500€ e para 20,2% (n=18) oscila entre 101€ e 250€. A poupan¢a média mensal de valor superior
a 1.000¢€ é referida apenas por 3,4% da amostra (n=3).

Ate 50 Entre 51€e Entre 101€ e Entre 251€ e Entre 501 e Entre 751€ e Mais de 1.000€
100€ 250€ 500€ 750€ 1.000€

Figura 78. Poupanc¢a média mensal dos docentes da amostra
Fonte: Questiondrio aos Docentes

No que se refere a contratualizacdo de empréstimo com instituicdes bancdrias do concelho onde os colaboradores
trabalham, confirma-se que existem empréstimos para 71 dos colaboradores da amostra. O valor do montante inicial do
empréstimo realizado por estes docentes é, na maioria das situagdes, superior a 100.000€ (40,3%; n=8), como é visivel
na Figura 79. Em 28,4% (n=19) dos casos o montante inicial do empréstimo situa-se no intervalo entre os 75.001€ e os
100.000¢€.

Até 10.000€ Entre 10.001€ e Entre 25001€e  Entre 50.001€e Entre 75.001€e  Mais de 100.000€
25.000€ 50.000€ 75.000€ 100.000€

Figura 79. Montante inicial dos empréstimos contratualizados pelos docentes da amostra
Fonte: Questiondrio aos Docentes

Os empréstimos contraidos pelos docentes destinaram-se a realizar um investimento através da aquisicdo de bem (bens)
no concelho onde exercem a sua atividade profissional: 68 docentes compraram casa propria, com valor médio de
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aquisicdo 149.081,32€ e 7 para arrendar a terceiros; 41 colaboradores(as) adquiriram automdével (valor médio da
aquisicdo: 33 443,90€) e 1 colaborador destinou o empréstimo para constituicdo/aquisicdo de empresa.

Tabela 33. Resumo dos valores (€) e finalidade dos empréstimos contratualizados pelos docentes

Casa proépria Casa para arrendar a Automovel Empresa Outro
terceiros
N (nimero) 68 7 41 1 3
% 63,0 6,5 38,0 0,9 2,8

Média 149081,32 73628,57 33443,90 1000 18333,33
Mediana 142500,00 80000,00 25000,00 1000 18000,00
Desvio-Padrao 62351,75 39742,91 29708,53 16502,53

Minimo 200 400 1700 1000 2000

Maximo 260000 120000 180000 1000 35000

Fonte: Questiondrio aos Docentes
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5.4 SINTESE DA ANALISE - DOCENTES

Em sintese, poder-se-a caracterizar os resultados relativos a amostra dos colaboradores docentes participantes no estudo

através dos seguintes indicadores:

- Os docentes sdo na sua maioria do género feminino (53,3%) e com idades compreendidas entre os 35 e os 44 anos
(51,3%).

- A categoria profissional mais expressiva na amostra é a de “Professor Adjunto”, representando 66,5% da mesma.
- Dos docentes inquiridos 66,5% possui como habilitagdo académica o doutoramento.
- O agregado familiar é constituido em 63,8% das situagGes por 3 ou 4 pessoas e em 18,3% por 2 pessoas.

- O agregado familiar dos docentes aufere um rendimento iliquido médio mensal no valor de 3.441,22€ e apresenta um
gasto médio mensal de 2.145,04€ (despesa média anual é de 25.740,48€).

- As principais despesas anuais dos agregados familiares sdo, por ordem decrescente de valor: alojamento (7.389,97€),
alimentacdo (5.255€), educacdo dos filhos sem considerar livros e material escolar (3.832,64€) e transportes (3.816,11€).
As despesas com salde aparecem em 7.2 lugar com um valor de 1.127,17€/ano e as atividades de lazer apresentam o
menor valor de despesa (1.000,93€).

- Os docentes que mudaram de concelho para trabalhar no Politécnico de Leiria contribuem ainda com 480,76€/ano por
via dos gastos das visitas que recebem, em média cerca de 7,5 vezes ao ano e que permanecem entre 1 e 2 dias.

- Os docentes também utilizam as dependéncias bancdrias do concelho onde trabalham para receber o rendimento
mensal do seu trabalho, efetuar poupangas e/ou contratualizar empréstimos para investimentos pessoais. No caso
especifico dos empréstimos, estes destinam-se principalmente para aquisicdo de casa propria (n=68) ou de automadvel
(n=41). O investimento na aquisicdo de habitagdo prdpria apresenta um valor médio de 149.081,32€ e para a compra de
automovel o valor situa-se nos 33.443,90€.
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6 COLABORADORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

6.1 COMPARACAO DA AMOSTRA COM A POPULACAO

O universo da comunidade académica do Politécnico de Leiria engloba, para além dos estudantes e docentes, os
colaboradores técnicos e administrativos. Estes constituem um importante pilar no regular funcionamento e gestao das
IES.

Na analise aos resultados obtidos com os colaboradores técnicos e administrativos, tal como no caso dos docentes, fez-
se inicialmente uma comparacdo entre a populacdo total (324 colaboradores a 31 de dezembro de 2017) e a amostra
recolhida, nas varidveis sexo, idade, categoria profissional e local de trabalho. Posteriormente, apresenta-se a
caracterizagao socioecondmica dos 106 colaboradores que responderam ao questionario. A Tabela 34 permite aferir a
representatividade da amostra relativamente a populagdo, no que respeita ao sexo, constatando-se um numero de
mulheres superior ao nimero de homens a trabalhar na Politécnico de Leira.

Tabela 34. Comparacgdo entre a populagdo e a amostra por sexo

Populagdo Amostra
Sexo N % n %
Feminino 235 72,5 73 68,9
Masculino 89 27,5 33 31,1
Total 324 100 106 100

Fonte: DSPDE/GPLAN e questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

Quanto a varidvel idade, verifica-se na Tabela 35 que quer na populagdo quer na amostra os colaboradores técnicos e
administrativos tém, na sua larga maioria, idades compreendidas entre os 35 e os 45 anos (N=177 que corresponde a
54,6%; n=60 que corresponde a 60%). Uma parte significativa tem idades compreendidas entre os 45 e os 55 anos, quer
na populagdo (N=84; 25,9%) quer na amostra (n=27; 27%) do pessoal técnico e administrativo.

Tabela 35. Comparagao entre a populagdo e a amostra por escaldo de idades

Populagdo Amostra

Classes N % n %
[25, 35] 26 8,02 8 8,0
[35, 45[ 177 54,6 60 60,0
[45, 55[ 84 25,9 27 27,0
>=55 anos 37 11,4 5 5,0
Total 324 100,0 100 100,0
SS L 6 _
Total 324 106

Fonte: DSPDE-GPLAN e questionario aos colaboradores técnicos e administrativos
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Procedeu-se, igualmente, a comparacdo entre a populacdo e a amostra inquirida no que se refere as categorias
profissionais dos colaboradores técnicos e administrativos’®. Como se pode observar, na Tabela 36 sobressai a categoria
profissional de Técnico Superior na populagdo com 50% (N=162) dos colaboradores e também na amostra com 44,8%
dos inquiridos. Segue-se a categoria de Assistente Técnico, que representa 27,2% (N=88) do total da populacdo e 28,6%
(n=30) da amostra. Ainda no universo de colaboradores do Politécnico de Leiria registaram-se no periodo em analise 37
Assistentes Operacionais, tendo sido inquiridos no estudo 6 colaboradores nesta categoria profissional. Em relagdo aos
colaboradores da area de informatica, dos 24 individuos que constituem a populagao total, responderam ao inquérito
apenas 4.

Tabela 36. Comparagao entre a populagdo e a amostra de colaboradores por categoria profissional

Populagdo Amostra

Categoria profissional N % n %
Dirigente 12 3,7 12 11,4
Técnico Superior 162 50,0 47 44,8
Assistente Técnico (coordenador técnico ou assistente técnico) 88 27,2 30 28,6
Assistente Operacional (encarregado geral operacional, encarregado

. . . 37 11,4 6 5,7
operacional ou assistente operacional)
Especialista de Informatica 3 2,9

- - 24 7,4

Técnico de Informatica 1 1,0
Outra 1 0,3 6 5,7
Total 324 100,0 105 100,0

Fonte: DSPDE-GPLAN e questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

Os colaboradores técnicos e administrativos do Politécnico de Leiria estdo essencialmente distribuidos pelas cinco Escolas
Superiores (Educacdo, Tecnologia e Gestdo, Artes e Design, Tecnologias do Mar e Saude) e pelos Servicos Centrais (SC),
locais onde exercem as fung¢des para as quais foram contratualizados (fun¢Ges administrativas, financeiras, técnicas,
entre outras). Como se pode constatar na

Tabela 37, o maior nimero de colaboradores com as fungdes mencionadas concentra-se nos Servicos Centrais do
Politécnico de Leiria.

Tabela 37. Comparacgdo entre a populagdo e a amostra por local de trabalho

Populagdo Amostra
Local de trabalho N % n %
ESAD.CR 30 9,3 8 7,6
ESECS 20 6,2 9 8,6
ESSLei 12 3,7 2 1,9
ESTG 45 13,9 25 23,8
ESTM 19 5,9 12 11,4
SC 198 61,1 39 37,1
Outro - - 10 9,6
Total 324 100 105 100,0

Fonte: DSPDE-GPLAN e questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

79 De acordo com a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, as carreiras de Técnico Superior, Assistente Técnico e
Assistente Operacional integram as carreiras gerais do trabalho em fungdes publicas. O pessoal de informatica esta abrangido pelo estatuto das
carreiras e fungdes definido pelo Decreto Lei n.2 97/2001, de 26 de margo.
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Em suma, em termos gerais poder-se-a considerar que a amostra recolhida representa adequadamente a populagdo em
estudo, pelo que os resultados obtidos nesta amostra podem ser extrapolados para a populagdo.
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6.2 CARACTERIZAGAO DA AMOSTRA

A Figura 80 apresenta a distribuicdo dos colaboradores técnicos e administrativos que integraram a amostra pelo nimero
de anos ao servigo no Politécnico de Leiria. Das respostas obtidas, 39% (n=41) permanece ao servigo do Politécnico de
Leiria ha 15 anos ou mais, 28,6% (n=30) entre 10 e 15 anos e 20% (n=21) ha menos de 5 anos. Conclui-se pela estabilidade
dos colaboradores no Politécnico de Leiria, ao reconhecer que 67,6% permanecem ha mais de 10 anos vinculados a
Instituicdo.

<5 anos [5,10[ [10, 15[ ==15 anos

Figura 80. Distribuigdo dos colaboradores por anos se servigo no Politécnico de Leiria
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

Relativamente a distribuicdo dos colaboradores segundo as suas habilitagdes académicas é possivel observar na Figura
81 a qualificagdo dos recursos humanos do Politécnico de Leiria, com 29,1% (n=30) dos inquiridos com habilitagdo
académica de licenciatura e 21,4% (n=22) de mestrado. Com 16,5% (n=17) surgem os colaboradores com o ensino
secunddrio completo. E de salientar, ainda, os 11,7% dos inquiridos que responderam possuir doutoramento como
qualificagdo académica.

Ensino Ensino Bacharelato Licenciatura  Pds-graduacio Mestrado Doutoramento
Secundério Secundério
incompleto completo

Figura 81. Distribuicdo dos colaboradores por habilitacdes académicas
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos
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Nesta breve caracteriza¢do sociodemografica da amostra dos colaboradores técnicos e administrativos, importa também
a referéncia a outros indicadores que influenciam o impacto econémico do Politécnico de Leiria na regido. Um desses
indicadores prende-se com a mudanga de residéncia para trabalhar, sendo que 80,5% (n=66) dos inquiridos responderam
nao ter mudado a sua residéncia para exercer fun¢des como colaborador técnico e administrativo no Politécnico de Leiria.

O agregado familiar dos colaboradores técnicos e administrativos é constituido em 64,5% (n=53) dos casos por 3 ou 4
pessoas, para 21% da amostra (n=17) é constituido por 2 pessoas e para 8,6% por 1 pessoa. Apenas 4,9% dos agragdos
(n=4) sdo constituidos por familias com 5 pessoas (Figura 82).

Figura 82. Numero de pessoas que constituem o agregado familiar dos colaboradores técnicos e administrativos
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

Do total de inquiridos, 81,3% (n=65) tém filhos. Na maioria dos casos, os colaboradores técnicos e administrativos tém 2
filhos (60%; n=39). No entanto, 33,8% (n=22) dos colaboradores tém apenas um filho. O nimero maximo de filhos
registado é de 3 filhos. A idade média do filho mais novo dos colaboradores técnicos e administrativos da amostra é de
12,2 anos.
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6.3 CONDICOES DE VIDA

Para a caracterizacdo das condi¢des de vida dos colaboradores técnicos e administrativos do Politécnico de Leiria foram
consideradas as variaveis alojamento, rendimento iliquido mensal médio, gastos mensais médios, poupanca e
investimento.

No que se refere ao alojamento dos colaboradores, os resultados do inquérito mostram que a maioria das pessoas (75%,
n=78) tem “casa/apartamento préprio”, 17,3% (n=18) refere ter “casa/apartamento arrendado” e 7,7% (n=8) refere estar
alojado em “casa de pais/familiares” (Figura 83).

Casa dos pais/familiares Casalapartamento préprio Casalapartamento arrendado

Figura 83. Tipo de alojamento dos colaboradores técnicos e administrativos durante o periodo letivo
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

Relativamente ao rendimento iliquido mensal médio do agregado familiar, os colaboradores reportaram uma média de
rendimento iliquido mensal no valor de 2.102,29€, que se estima que corresponda a um rendimento liquido mensal
médio de 1.425,36€%°. O intervalo de valores mais expressivo situa-se entre os 1.161€ e os 2.320€ (49,5%; n=52), como
é observavel na Figura 84.

49.5%

13,3%

1,0%

(e
Até 580€ Entre 581€ Entre Entre Entre Entre Entre Mais de
e1.160€ 1.161€e 2321€e 3481€e 4041ee 5801€ e 8.120€
2.320€ 3.480€ 4.640€ 5.800€ 6.960€

Figura 84. Rendimento iliquido mensal médio do agregado familiar dos colaboradores técnicos e administrativos

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

80 0 rendimento liquido foi estimado com base nos rendimentos iliquidos mensais médios, aos quais foram aplicadas as respetivas taxas de retengao
na fonte do Imposto sobre o Rendimento das Pessoas Singulares (IRS) e da contribui¢do obrigatdria para a Seguranga Social, em vigor para o ano de
2017. Disponivel em http://info.portaldasfinancas.gov.pt e em http://www.seg-social.pt.
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A amostra foi também inquirida quanto aos gastos médios mensais dos agregados familiares dos colaboradores do
Politécnico de Leiria (Figura 85), considerando um conjunto de despesas de natureza diversa como alojamento, educagao
dos filhos, alimentacgdo, livros e outro material escolar, saude, atividades de lazer e bens pessoais. Como se observa na
Figura 85, metade das repostas dos colaboradores situa-se no intervalo entre os 201€ e os 400€ (50%; n=46). Com uma
despesa média em alojamento superior a 400€ encontram-se 28,3% dos colaboradores.

Em média, os colaboradores técnicos e administrativos do Politécnico de Leiria gastam 379,50€ por més em alojamento
para o seu agregado familiar, despendendo no minimo 20€ e no maximo 1500€ (+235,72€ e mediana=350¢€).

Até 200€ Entre 201€ e 400€ Mais de 400€

Figura 85. Gastos médios mensais do agregado familiar com o alojamento
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

As despesas com a educacgdo dos filhos, ndo considerando os gastos com livros e material escolar, no caso dos agregados
com filhos (n=47), ndo ultrapassam os 100€ para 36,2% (n=17) dos inquiridos da amostra. Porém, a Figura 86 mostra que
os intervalos de valores 101€ - 200€, 201€ - 300€ e mais de 301€ obtiveram, no total, 63,9% das respostas dadas. Em
termos médios cada agregado familiar despende mensalmente 240€ com a educacdo dos filhos (+186,48€).

Até 100€ Entre 101€ e 200€ Entre 201€ e 300€ Mais de 300€

Figura 86. Gastos médios mensais do agregado familiar com a educagao dos filhos
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos
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A alimentagdo é uma das principais despesas dos agregados familiares portugueses (representando 20,2% do total de
despesas familiares), absorvendo uma parte significativa do seu rendimento disponivel, segundo dados publicados pelo
PORDATA (INE, PORDATA: 2016), a partir do indicador despesas de consumo das familias, por tipo de bens e servigos®?,
na sequéncia do Inquérito as Despesas das Familias 2015/2016.

No caso dos colaboradores técnicos e administrativos do Politécnico de Leiria, de acordo com os resultados do inquérito,
48,9% (n=46) dos agregados tém gastos com alimentagdo que se situam entre os 201€ e os 400€, os quais representam
uma média mensal de gastos de 356,83€ (+180,43€) (Figura 87).

Ate 200€ Entre 201€ e 400€ Mais de 400€

Figura 87. Gastos médios mensais do agregado familiar com alimentagdo
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

Relativamente aos gastos com livros e outro material escolar no agregado familiar (Figura 88), os colaboradores técnicos
e administrativos do Politécnico de Leiria assumem que, no maximo, despendem mensalmente até 50€ (81,7%) do seu
orgamento, onde 41,7% respondem gastar até 25€ e 40% entre 26€ e 50€. Em média, os agregados familiares assumem
uma despesa mensal no valor de 57,90€ (+59,48€).

Até 25¢€ Entre 26€ e 50€ Mais de 50€

Figura 88. Gastos médios mensais do agregado familiar com livros e outro material escolar
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

81 Inquérito as Despesas das Familias 2015/2016 (IDEF 2015/2016), realizado pelo Instituto Nacional de Estatistica entre margo de 2015 e marco de 2016.
Disponivel em www.ine.pt
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Os valores gastos em saude dos agregados familiares dos inquiridos estdo ilustrados na Figura 89. A maior percentagem
de respostas esta concentrada no intervalo de valores entre 26€ e 50€ com 42% (n=34), seguido pelas despesas acima
dos 75€ que regista 34,6% (n=28) das respostas. O valor médio mensal de gastos em sauide situa-se, no caso dos inquiridos
da amostra, em 79,62€ (+75,046€).

Até 25€ Entre 26€ e 50€ Entre 51€ e 75€ Mais de 75€

Figura 89. Gastos médios mensais do agregado familiar com saude
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

A semelhanca do que acontece com os gastos em salide, nos gastos médios mensais em atividades de lazer dos agregados
familiares predominam valores entre 26€ e 50€ (43,3% dos inquiridos; n=29), seguindo-se os gastos até 25€ em 37,7%
das respostas (Figura 90). Em termos médios, cada agregado familiar gasta mensalmente 50€ (+40.54€) no consumo de
atividades de lazer.

Ate 25€ Entre 26€ e 50€ Mais de 50€

Figura 90. Gastos médios mensais do agregado familiar com atividades de lazer

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

Em relagdo aos gastos em bens pessoais do agregado familiar, 43% (n=34) dos colaboradores técnicos e administrativos
que responderam (Figura 91), assumem que despendem mensalmente até 50€ do seu orcamento para aquisicdo de
roupa, artigos de higiene, entre outros. 27,8% dos inquiridos (n=22) referem gastos em bens para uso pessoal entre 51€
e 100€ e 29,2% (n=10) referem gastos médios mensais superiores a 100€. Em média, os agregados familiares que
apresentam gastos mensais nesta categoria no valor de 92,82€ (+61,48€).
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Até 50€ Entre 51€ e 100€ Entre 101€ e 150€ Mais de 150€

Figura 91. Gastos médios mensais do agregado familiar com bens pessoais
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

As despesas correntes dos agregados familiares com o consumo de eletricidade, gds, dgua e servicos de comunicagées
tém um impacto bastante significativo nos orcamentos familiares, testemunhado pelo valor médio do consumo deste
tipo de gastos: 189,10€ (+106,21€). A observagao, na Figura 92, da distribuicdo das respostas dos inquiridos relativamente
a este tipo de consumos correntes revela 54,7% de pessoas (n=52) com gastos médios mensais a variar entre 101€ e 200€
e 24,2% com uma despesa superior a 200€.

Até 100€ Entre 101€ e 200 Mais de 200€

Figura 92. Gastos médios mensais do agregado familiar com despesas correntes
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

Na Figura 93 sdo apresentados os gastos médios mensais das familias na categoria “Outras despesas correntes”,
excluindo despesas com transportes, seguros e despesas com a educagao dos adultos do agregado familiar. Para 23,4%
(n=15) da amostra, os gastos mensais ndo ultrapassam os 50€ e para 31,3% (n=20) os gastos oscilam entre 51€ e 100€. A
média dos gastos mensais com outras despesas na amostra é de 167,18€ (+160,70€).
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Até 50€ Entre 51€ e 100€ Entre 101€ e 150€ Entre 151€ e 2006  Mais de 200€

Figura 93. Gastos médios mensais do agregado familiar em outras despesas
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

Foram também alvo de andlise os gastos mensais dos colaboradores com transportes na deslocacdo para o local de
trabalho no Politécnico de Leiria. Na Figura 94 é possivel constatar que 30,7% dos inquiridos (n=31) refere ndo ultrapassar
50€ com este tipo de despesa e 22,8% (n=23) afirma que as despesas com transporte para o local de trabalho variam
entre 76€ e 100€.

MNenhum Até 50€ Entre 51€e 75€  Entre T6€e 100€ Entre 101€e 1258 Entre 126€ e 150€ Mais de 150€

Figura 94. Gastos médios mensais do agregado familiar em deslocagGes para o local de trabalho
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

As despesas com transporte préprio para o local de trabalho sdo relevantes com um gasto médio mensal de cerca de
125€. Observa-se que 31% dos colaboradores técnicos e administrativos (n=31) que usam transporte préprio para o local
de trabalho gastam entre 76€ e 100€ e 26% (n=26) ultrapassam os 150€ mensais (Figura 95).

Nenhum Até S0€ Eme 51!e Eme TG!e Emre |0| €e Emre 1"6! e Entre 151!e Emve ’0\! e Eme 301 €e

Figura 95. Gastos médios mensais do agregado familiar com a deslocagdo para o trabalho utilizando meio de transporte
préprio
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos
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Os gastos dos colaboradores com outros transportes na deslocacdo para o local de trabalho representam no orgcamento
familiar um valor bastante inferior quando comparado com as despesas em transporte proprio. Em média, os

colaboradores gastam por més 37,63€ com outros meios de transporte, como autocarro, boleia/partilha de viagem, ou
outro (Figura 96).

82%

20% 10%

Nenhum Até 50€ Entre 51€ e 75€ Entre 76€ e 100€

Figura 96. Gastos médios mensais do agregado familiar com a deslocacdo para o trabalho utilizando outros meios de

transporte
Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

A Tabela 38 apresenta um resumo com informacdo detalhada e comparativa dos gastos médios mensais e permite
constatar que o peso no orgamento familiar, por ordem decrescente, advém dos gastos com alojamento/habitacdo,
alimentacgdo, educacdo dos filhos, despesas correntes e transporte proéprio.

Tabela 38. Resumo dos gastos médios mensais do agregado familiar da amostra

COLABORADORES - Gastos médios mensais Média Desvio padrao Minimo Maximo
Alojamento 379,5€ 235,7€ 20€ 1.500€
Alimentagao 356,8€ 180,4€ 100€ 1.000€
Livros e outro material escolar 57,9€ 59,5€ 10€ 350€
Saude 79,6€ 75,1€ 10€ 500€
Atividades de lazer 50€ 40,5€ 5€ 200€
Bens pessoais 92,8€ 61,5€ 15€ 250€
Despesas correntes 189,1€ 106,2€ 50€ 800€
Outras despesas (excluindo transportes) 167,2€ 160,7€ 10€ 1.000€
Educacdo dos Filhos (excluindo material

240€ 186,5€ 40€ 800€
escolar)8?
Deslocagdes 74,6€ _ _ _
Transporte préprio 125,1€ _ _ _
Outros meios de transporte 37,6€

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

82 56 foram considerados os inquiridos que indicaram ter filhos.
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No estudo foi ainda construida a varidvel “Gastos médios mensais totais” obtida a partir da soma de todos os gastos
mensais das rubricas contempladas (Figura 97). Em média, cada agregado familiar tem gastos mensais de 1.553,95€, se
ndo se considerarem as despesas com transportes, e de 1.791,24€ se se considerarem despesas com transportes. Nos
agregados familiares com filhos, a média da despesa mensal é de 1.694,88€ e nos agregados sem filhos o valor diminui

Até 1000& Entre 1001€ e 1500& Entre 1501€ e 2000& Mais de 2000&

para 982,50€ por més.

Figura 97. Gastos médios mensais totais do agregado familiar
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

A Tabela 39 permite proceder a comparacdo entre os gastos médios dos agregados familiares dos colaboradores técnicos
e administrativos do Politécnico de Leiria e os gastos médios dos agregados familiares da populagdo portuguesa, em
particular, da Regido Centro (NUTS IlI), obtidos no Inquérito as Despesas das Familias 2015/2016 (IDEF 2015/2016),
realizado pelo Instituto Nacional de Estatistica.

Tabela 39. Quadro comparativo da despesa total anual média do agregado familiar dos colaboradores técnicos e
administrativos e dos agregados familiares da populagdo portuguesa e da Regido Centro (NUTS Il)

Amostra Portugal Centro
Total anual Euros % % %
Alojamento e despesas correntess? 6601,26 31,13 35,1 35,7
Ensinos4 3015,16 14,22 2,3 1,8
Alimentagdo?®s 4236,38 19,98 14,3 14,4
Bebidas alcodlicas etabaco e e 1,6 1,4
Vestuagrioecalggdo e 3,5 3,2
Acessorios para o lar, equipamento doméstico e manutengdo =~ - - 4,0 3,9
Bens pessoais8® 1099,75 5,19 6,7 6,5
Saude 931,85 4,39 5,5 6,1
Lazer, recreagdo e cultura 528,36 2,49 4,2 3,7
Transportes 2847,48 13,43 14,1 15,5
Restaurantes e hotéis - - 8,8 7,9
Outras despesas (excluindo transportes) 1943,44 9,17 - -

Amostra Portugal Centro

Despesa média anual por agregado 21.203€ 20.363€ 18.875€

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos, PORDATA/INE: IDEF2015/2016

8 A categoria “Alojamento e despesas correntes” do questionario (que integra as despesas de renda ou prestacdo de empréstimo, IMI, condominio,
eletricidade, gds, 4gua, servigos de TV/internet) correspondem as despesas de “Habitagdo, agua, eletricidade, gas e outros combustiveis” (PT=31,9% e
Centro=32,5%) e a categoria “Comunicag¢bes” (PT=3,2% e Centro=3,2%) do IDEF 2015/2016.

8 0 IDEF 2015/2016 contempla apenas a categoria “Ensino”; no presente estudo a categoria “ensino” engloba as despesas com a educag&o dos filhos
e o material escolar.

850 IDEF 2015/2016 engloba nesta categoria, duas subcategorias: “Produtos alimentares” (PT=13,4% e Centro=13,5%) e “Bebidas ndo alcodlicas”
(PT=0,9% e Centro=0,9%).

86 A categoria “Bens pessoais” no estudo engloba despesas tais como roupa e artigos de higiene. Os valores percentuais para Portugal e para a Regido
Centro na categoria “Bens e servicos diversos” contempla as despesas com cuidados pessoais e artigos de uso pessoal, seguros e servigos financeiros.
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Na andlise do impacto econdmico do Politécnico de Leiria na regido implicou considerar no inquérito, segundo as
premissas do Modelo ACE, ndo s questdes sobre os gastos dos colaboradores do Politécnico de Leiria, mas também
sobre os gastos locais das visitas (Caffrey e Isaacs, 1971) aos colaboradores que mudaram de residéncia/concelho para

trabalhar.

A Figura 98 representa a duracdo média das visitas recebidas pelos colaboradores que mudaram de residéncia/concelho
para trabalhar no Politécnico de Leiria. Dos 16 inquiridos da amostra nessa situagdo, 61,5% (n=8) referem que os seus
visitantes permanecem entre 24 horas e dois dias, o que implica a pernoita no territério. As visitas ocorrem, em média,
6 vezes ao longo do ano.

Menos de 24 horas Entre 24 horas e dois dias Trés ou mais dias

Figura 98. Duracao média das visitas recebidas pelos colaboradores técnicos e administrativos da amostra que

mudaram de residéncia
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

Durante a permanéncia, 76,9% (n=10) da amostra refere que as suas visitas gastam em média até 50€ por dia e 15,4%
refere que gastam entre 51€ e 75€ (Figura 99). O valor médio dos gastos referidos pela amostra é de 35,69€/dia, o que
permite deduzir que cada colaborador introduz anualmente na regido, na forma de gastos das suas visitas, o valor de
367,06€.

Até 50€ Entre 51€ e 75€ Entre 76€ e 100€

Figura 99. Gasto médio didrio das visitas dos colaboradores técnicos e administrativos que mudaram de residéncia
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos
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Por ultimo, na andlise sobre a dindmica financeira da amostra dos colaboradores técnicos e administrativos do Politécnico
de Leiria foram consideradas quatro dimensdes: os depdsitos do rendimento do trabalho, a poupanga gerada
mensalmente, a contratualizacdo de empréstimo bancario e os investimentos realizados pelos agregados familiares.

Na generalidade das respostas (83,2%; n=84), os colaboradores recebem habitualmente o seu rendimento mensal
através de depdsito bancario numa dependéncia do concelho onde exercem a sua atividade profissional.

Dos participantes no estudo 66% referem ter praticas de poupanga, que depositam também numa dependéncia bancaria
do concelho onde trabalham e a Figura 100 representa a distribuicdo, em média, da poupanca mensal do agregado
familiar destes inquiridos. O montante da poupanca para 45,7% da amostra (n=32) é de um valor maximo de 50€ e para
25,7% (n=18) de um valor entre 51€ e 100€. Apenas 18,5% da amostra (n=13) refere ter uma poupanga média mensal de

valor superior a 250€.

Até S0€ Entre S1€ e 100€ Entre 101€ e 250€ Entre 251€e S00€  Entre 751€ e 1.000€ Mais de 1.000€

Figura 100. Poupang¢a média mensal dos colaboradores técnicos e administrativos

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

A Tabela 40 apresenta o cruzamento entre as varidveis rendimento iliquido do agregado familiar e o valor médio mensal
da poupanca. Conclui-se pela associac¢do significativa®” entre as duas varidveis, uma vez que aos rendimentos iliquidos
mais baixos corresponde também um valor inferior de poupancga.

Tabela 40. Associacdo entre o rendimento iliquido médio mensal do agregado familiar e a poupanca média mensal

Valor da poupanga média mensal do agregado familiar
Entre 51€  Entre 101€ Entre 251€  Entre 751€ Mais de Total

Ate 50¢ e 100€ e 250€ e 500€ e 1.000€ 1.000€
Até 580€ 0 0 0 1 0 0 1
Rendimento Entre 581€ e 1.160€ 12 5 1 0 0 19
iliquido Entre 1.161€ e 2.320€ 21 14 5 3 0 0 43
médio Entre 2.321€ e 3.480€ 2 4 2 3 0 1 12
mensal do Entre 3.481€ e 4.640€ 1 0 1 2 1 0 5
agregado Entre 4.641€ e 5.800€ 0 1 1 2 0 0 4
familiar Mais de 8.120€ 0 0 1 0 0 0 1
Total 36 24 11 12 1 1 85

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos

87 Testes Qui-quadrado ,003b > 0,05 com associagdo significativa.
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No que se refere a contratualizacdo de empréstimo com instituicdes bancdrias do concelho onde os colaboradores
trabalham, verifica-se que 59% dos colaboradores possui empréstimo bancario. O valor do montante inicial do
empréstimo dos colaboradores técnicos e administrativos é, na maioria das situacGes, superior a 75.001€ (75,4%; n=38),
como é visivel na Figura 101.

Até 10.000€ Erme lODDIEc Emvc.SOOI!c EnueSOOOI!e Erive SOOI(e Mais de 100.000€

Figura 101. Montante inicial dos empréstimos obtidos pelos colaboradores técnicos e administrativos
Fonte: Questionario aos colaboradores técnicos e administrativos

Os empréstimos concedidos destinaram-se sobretudo para um investimento na aquisi¢cdo de bens no concelho onde
exercem a sua atividade profissional: 34 colaboradores compraram casa prépria com valor médio de aquisicao
105.426,18€, 5 colaboradores compraram casa para arrendar a terceiros, 31 colaboradores adquiriram automovel com
valor médio da aquisicdo de 15.468,84€ e 2 colaboradores referiram um empréstimo para outros bens nao especificos.

Tabela 41. Resumo dos valores (€) e finalidade dos empréstimos contratualizados pelos colaboradores

Casa propria Casa para arrendar a terceiros Automovel Outro
N 34 5 31 2
Média 105.426,18€ 69.670,00€ 15.468,84€ 31.500,00€
Mediana 117.500,00€ 65.000,00€ 15.000,00€ 31.500,00€
Desvio Padrao 56.516,84€ 53.208,50€ 11.087,56€ 26 162,95€

Fonte: Questiondrio aos colaboradores técnicos e administrativos
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6.4 SINTESE DA ANALISE - COLABORADORES TECNICOS E ADMINISTRATIVOS

Em sintese, poder-se-a caracterizar os resultados obtidos na amostra dos colaboradores técnicos e administrativos
participantes no estudo através dos seguintes indicadores:

- Os colaboradores técnicos e administrativos sdo na maioria do género feminino (68,9%) com idades compreendidas
entre os 35 e 0s 44 anos (60%).

- Trabalham no Politécnico de Leiria ha mais de 15 anos (39%).

- 29,1% dos colaboradores possuem como habilitacio académica licenciatura, 21,4% o mestrado e 11,7% o
doutoramento. 16,5% dos colaboradores tém o ensino secundario completo.

- A categoria mais expressiva na amostra é a de “Técnico Superior”, representando 44,8% da mesma.
- O agregado familiar é constituido em 65,4% das situagGes por 3 ou 4 pessoas e em 21% por 2 pessoas.

- O agregado familiar aufere um rendimento iliquido médio mensal no valor de 2.102.00€ e apresenta um gasto médio
mensal de 1.791,24€ (a despesa média anual é de 21.203,43€).

- As principais despesas anuais dos agregados familiares sdo, por ordem decrescente de valor: alojamento (6.601,26€),
alimentagdo (4.236,28€), educagdo dos filhos sem considerar livros e material escolar (3.015,16€) e transportes
(2.847,48€). As despesas com saude aparecem em 7.2 lugar com um valor anual de 931,85€ e as atividades de lazer
apresentam o menor valor de despesa anual, com 528,36€.

- Os colaboradores técnicos e administrativos que mudaram de concelho para desempenhar as suas fungdes no
Politécnico de Leiria contribuem com 367,06€/ano (35,69€/dia) por via dos gastos das visitas que recebem, cerca de 6
vezes ao ano e que permanecem entre 1 e 2 dias.

- Os colaboradores dao preferéncia a utilizacdo da dependéncia bancdria do concelho onde trabalham para receber o
rendimento mensal do seu trabalho, realizar poupangas e/ou contratualizar empréstimos para investimentos pessoais.
No caso especifico dos empréstimos, estes destinam-se principalmente para aquisicdo de casa propria ou de automavel.
O investimento na aquisicdo de habitacdo prépria apresenta um valor médio de 105.426,18€, e para a compra de
automovel o valor situa-se nos 15.468,84€.
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7 O IMPACTO ECONOMICO DO POLITECNICO DE LEIRIA NA REGIAO

Neste capitulo serd apresentado o calculo da estimativa do impacto econdmico do Politécnico de Leiria na regido da sua
influéncia direta, mais concretamente na NUTS Ill Regido de Leiria e Oeste, utilizando, para o efeito, o modelo simplificado
desenvolvido por Fernandes (2009).

Como referido anteriormente, a op¢do metodoldgica contemplou exclusivamente os concelhos onde as instituices de
ensino superior envolvidas estdo geograficamente implantadas, enquanto sede ou com as suas Escolas Superiores. Assim,
em concreto, no caso do Politécnico de Leiria, este estudo abrange os concelhos de Leiria, Caldas da Rainha e Peniche.

7.1 MODELO SIMPLIFICADO

Para estimar o impacto econdmico do Politécnico de Leiria na regido, adotou-se no presente estudo o modelo proposto
por Fernandes (2009). Este corresponde a uma adaptagdo para a realidade portuguesa do modelo originalmente
desenvolvido por Caffrey e Isaacs (1971), conhecido como modelo ACE (American Council of Education Model). Trata-
se de um modelo simplificado que permite, de forma acessivel e rapida, obter uma aproximacgao bastante precisa do
impacto de uma IES na regido onde estd localizada e uniformizar comparac¢des entre instituicdes.

A aplicacdo do modelo ACE ao contexto portugués tem evidenciado algumas dificuldades, nomeadamente, por ser um
modelo muito exigente relativamente aos dados que é necessdrio recolher, uma vez que nem sempre todos os dados
estdo disponiveis e, por outro lado, sdo necessarios muitos recursos para a sua obtencdo (Fernandes, 2009). No seu
estudo, Caffrey e Isaacs (1971) incluiram nos seus cdlculos todos os estudantes que frequentam a IES sem considerar
gue sé os estudantes que mudaram de regido introduzem novos fundos na regido, o que pode desvirtuar a analise
efetuada. Neste estudo optou-se por distinguir os estudantes que mudaram de regido para frequentar o Politécnico de
Leiria, devendo estes ser considerados como um dos impactos da instituicdo (efeito de exportagdo). Acresce também a
analise, os estudantes locais que, caso o Politécnico de Leiria ndo existisse, teriam ido estudar para outra regido,
representando igualmente um impacto pelos gastos que fariam noutra regido (efeito de substituicdo de importacdo).

Uma ressalva importante a considerar nas analises resultantes da aplicagdo do modelo simplificado prende-se com o
facto de considerar os resultados obtidos como a “melhor estimativa” (ou seja, o célculo aproximado) e ndo a exatiddo
dos numeros obtidos.
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Passo l.a
Determinar o gasto anual
dos docentes que mudaram
de regiao

Passo 1.b
Determinar o gasto anual
das visitas aos docentes que
mudaram de regido

Passo 2.a
Determinar o gasto anual
dos funciondrios que
mudaram de regido

Alégica subjacente ao modelo econémico do estudo do impacto traduz-se na seguinte figura:

Passo 3.a
Determinar o gasto anual
dos alunos que mudaram

de regido

Passo 1.c
Determinar o gasto anual
dos docentes que ndo
mudaram de regido

Passo 2.b
Determinar o gasto anual
das visitas aos funcionarios
que mudaram de regido

Passo 3.b
Determinar o gasto anual
das visitas aos alunos que
mudaram de regido

Passo 2.c
Determinar o gasto anual
dos funciondrios que ndo

mudaram de regido

Passo 3.a
Determinar o gasto anual
dos alunos que ndo
mudaram de regido

]

Passo & Passo 5
Somar as parcelas Determinar o gasto anual da
(1,2e3) instituigdo na regido

1

Passo 6
(Somar 4 e 5)
Gasto directo anual da
instituigdo na regido

Aplicacdo do
d}———————| multiplicador aos
gastos directos
Impacto econdmico total

da instituicSo na regido

Figura 102. Modelo Simplificado proposto por Fernandes (2009)
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7.2 ESTIMATIVA DO IMPACTO DO POLITECNICO DE LEIRIA

A estimativa do impacto econdmico do Politécnico de Leiria na regido foi determinada através dos dados resultantes
dos inquéritos por questiondrio aplicados e considerou os gastos realizados por cada uma das seguintes fontes:
estudantes, docentes e técnicos e administrativos do Politécnico de Leiria. Os cdlculos e estimativas reportam-se ao ano
de 2017.

7.2.1. Gastos dos Estudantes

O valor estimado dos gastos dos estudantes compreende dois tipos de efeitos, o efeito exportacdo que engloba os gastos
diretos dos estudantes, provenientes de outras regides para estudar no Politécnico de Leiria, bem como os gastos
realizados pelas suas visitas, e o efeito substituicdo de importacao, que se refere aos gastos dos estudantes dos concelhos
em estudo, caso tivessem optado por ir estudar para outras regides.

Dos dados recolhidos junto dos estudantes através do inquérito mencionado, estimou-se que 6.451 estudantes (59,1%)
mudaram de residéncia para estudar numa das Escolas Superiores do Politécnico de Leiria. Dos estudantes que ndo
mudaram de residéncia, estima-se que 3.056 estudantes iriam estudar para uma IES localizada fora da regido, caso ndo
tivessem ingressado no Politécnico de Leiria.

O efeito exportagdo foi calculado a partir dos gastos dos estudantes que mudaram para Leiria, Caldas da Rainha ou
Peniche e das suas visitas. O efeito substituicdo de importacdo obteve-se a partir dos gastos dos estudantes da regido que
teriam ido estudar para fora da mesma, caso ndo tivessem entrado no Politécnico de Leiria.

O gasto total anual dos estudantes que estudavam no Politécnico de Leiria, apresentado na Tabela 40, foi calculado a
partir das respostas ao inquérito realizado, através das formulas (adaptado de Fernandes, 2009):

GAEstudantes_Leiria= GEstudantes_mudaram + GVEstudantes_mudamm + GEstudantes_Nmudaram

Onde,
Gestudantes_mudaram (gasto anual dos estudantes que mudaram de regido):
GEstudantes_mudaram= G(mensaI)Estudantes_mudaram * N Estudantes_mudaram * 12
G(mensal)Estudantes_mudaram - gasto mensal dos estudantes que mudaram de residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche;

N Estudantes_mudaram - NUMero de estudantes que mudou a residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.

GVestudantes_mudaram (Gasto anual das visitas aos estudantes que mudaram de residéncia):
GVEstudantes_mudaram= G(anual)VEstudantes_mudaram * NEstudantes_mudaram
G(anual)VEstudantes_mudaram - 8asto anual das visitas aos estudantes que mudaram de residéncia para Leiria, Caldas da Rainha
ou Peniche;

NEestudantes_mudaram - NUmero de estudantes que mudaram de residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.

Gestudantes_Nmudaram (gasto anual dos estudantes que ndo mudaram de regi3o e teriam ido estudar para outro local):
GEstudantes_Nmudaram= G(mensal)Estudantes_Nmudaram )*N Estudantes_Nmudaram *12
G{(mensal)Estudantes_Nmudaram - gasto mensal dos estudantes que n3o mudaram de residéncia e teriam ido estudar para outro
local;

N Estudantes Nmudaram - NUmero de estudantes que ndo mudou de residéncia e teriam ido estudar para outro local.
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O impacto dos estudantes na regido, durante o ano de 2017, de acordo com os cdlculos apresentados na Tabela 42,
ultrapassou os 61 milhdes de euros.

Tabela 42. Gasto anual direto dos estudantes na regido

Gasto anual direto dos estudantes do Politécnico de Leiria Valor obtido
GAEstudantes_Leiria= GEstudantes_mudaram + GVEstudantes_mudaram + GEstudantes_Nmudaram 61-384-396107€
GEstudantes_mudaram= G{mensal)Estudantes_mudaram * Nestudantes_mudarum * 12 42-852-091, 18€
Gastos dos
estudantes que
G (mensal)Estudantes_mudaram 553,56€
mudaram de
regidao
NEstudantes_mudaram 6.451
o GVEstudantes_mudaram= G(anual)VEstudantes_mudaram * NEstudantes_mudamm 1~729364;09€
g
©
-
_
S Gasto das visitas  G(anual)VEstudantes_mudaram 268,08€
3
[e]
=4
:L'j NEstudantes_mudaram 6.451
(]
o
,8 GEstudantes_Nmudaram= G(mensal)Estudantes_Nmudaram)*N Estudantes_Nmudaram *12 16-802-940;80€
‘S Gastos dos
2 estudantes locais
+ o L.
8 Eeh que iriam G(mensal)Estudantes_Nmudaram 458,20€
=]
o 3 estudar para
[e] coy
£ 8  outraregido
«E £ NEstudantes_mudaram 3.056

Fonte: Célculos dos autores.
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7.2.2. Gastos dos docentes

Os resultados obtidos pelo inquérito aos docentes (total de docentes 915) permitiram aferir que 25,4% (n=232) mudou
de residéncia para trabalhar no Politécnico de Leiria. Estes docentes, assim como as visitas que recebem, sdao
considerados como impacto direto da existéncia do Politécnico de Leiria na regido.

Os gastos dos docentes que ndo mudaram de residéncia para trabalhar no Politécnico de Leiria, mas que nao residem
no concelho onde trabalham foram igualmente considerados.

O gasto total anual dos docentes que trabalham no Politécnico foi calculado através das seguintes formulas (adaptado
de Fernandes, 2009):

GADac_Lefria= GDoc_mudaram +G VDoc_mudaram + G Doc_Nmudaram

Onde:

Gpoc_mudaram (gasto anual dos docentes que mudaram de regido):

GDoc_mudaram = G(mensal)Doc_mudaram * NDac_mudaram *12

G{mensal)Doc_mudaram - gasto mensal dos docentes que mudaram a residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche;

Npoc_mudaram - nUmero de docentes que mudaram de residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.

Gvpoc_mudaram (gasto anual das visitas aos docentes que mudaram de residéncia):

GVDoc_mudaram= G{anual}VDoc_mudaram * NDoc_mudaram

G(anual)vDoc_mudaram - gasto anual das visitas aos docentes que mudaram a residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche;

Npoc_mudaram - nUmero de docentes que mudou a residéncia Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.

Gpoc_Nmudaram (gasto anual dos docentes que ndo mudaram de residéncia e ndo residem em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche):

GDoc_Nmudaram= G(mensal_A)Dac_Nmudaram * Tmés_Leiria + G(mensal_T)Doc_Nmudaram * NDoc_Nmudamm *12

G{mensal_A)Doc_Nmudaram - gasto mensal em alimentagdo dos docentes que ndo mudaram de residéncia e n3o residem em Leiria,
Caldas da Rainha ou Peniche;

Tmés_Leiria - tempo médio mensal no local de trabalho em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.

G{mensal_T)Doc_Nmudaram - 8asto mensal em transportes dos docentes que ndo mudaram de residéncia e ndo residem em Leiria,
Caldas da Rainha ou Peniche

N poc_Nmudaram: NUmero de docentes que ndo mudaram de residéncia e ndo residem em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche

104




O impacto anual direto que os docentes, durante o ano de 2017, representaram nos concelhos de Leiria, Caldas da Rainha
e Peniche ultrapassou os 11 milhdes de euros, como é possivel observar na Tabela 43. Para este valor contribuiram 3,8
milhdes de euros dos docentes que mudaram de residéncia, 131 mil euros dos gastos das suas visitas e 7,2 milhdes de
euros dos que ndo residiam em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche, mas se deslocavam a estas regides para exercer a sua
atividade profissional.

Tabela 43. Gasto anual direto dos docentes do Politécnico de Leiria na regido

Gasto anual direto dos docentes do Politécnico de Leiria Valor obtido
GADoc_Leiria= GDoc_mudaram +G VDoc_mudaram + G Doc_Nmudaram 11.222.573,49€
GDac_mudaram= G(mensal}Dac_mudamm *N Doc_mudaram *12 3.851.942,40€
Gastos dos docentes que
mudaram de regido G(menm,)D(,c mudaram 1.383,60€
NDoc_mudaram 232
o GVDoc_mudaram= G(anual)VDoc_mudaram * N Doc_mudaram 131.987,7€
5]
£
§_ Gasto das visitas G(anual)VDoc_mudamm 568,91€
(3]
2
"’E NDoc_mudaram 232

GDoc_Nmudaram= G(mensal_A)Doc_Nmudaram* Tmés_Leiria +

7.238.743,42€
G(mensal_T)Doc_Nmudaram *N Doc_Nmudaram *12

(mensal _ A)Doc _Nmudaram 368,00€
Gastos dos docentes que ndo
mudaram de regido e ndo residem 4
em Leiria, Peniche ou Caldas da mes_Leiria
Rainha
G(mensal_T)Doc_Nmudaram 431,93€
NDoc_ Nmudaram 325

Fonte: Célculos dos autores.
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7.2.3. Gastos dos colaboradores técnicos e administrativos

No Politécnico de Leiria, segundo os dados recolhidos pelo inquérito aos colaboradores técnicos e
administrativos, 15,1% dos 324 colaboradores mudaram de residéncia para desempenhar a sua atividade
profissional do Politécnico de Leiria. Para o apuramento do impacto da Instituicdo na regido foram considerados
os gastos destes colaboradores, mas também os gastos das visitas a estes colaboradores, de acordo com o
modelo adotado e a semelhancga da andlise subjacente para os estudantes e para os docentes.

Dos colaboradores técnicos e administrativos que ndo mudaram de residéncia para trabalhar no Politécnico de Leiria e
ndo residem em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche, consideraram-se os gastos de alimentacdo e de transporte, uma vez
que este tipo de despesas, realizadas no concelho onde trabalham, devem-se exclusivamente a sua atividade profissional
no Politécnico de Leiria.

O gasto total anual dos colaboradores técnicos e administrativos (CTA) que trabalham no Politécnico de Leiria é dado
pelas formulas (adaptado de Fernandes, 2009):

GACTAiLeirt’a: GCTAﬁmudamm +G V CTA_mudaram +G CTA_Nmudaram

Onde,
GcT4_mudaram (gasto anual dos colaboradores técnicos e administrativos que mudaram a residéncia para Leiria, Caldas da Rainha ou
Peniche):

GCTAimudamm: G(mensal)CTAﬁmudaram * NCTAimudamm *12

G (mensal) CTA_mudaram - 83Sto mensal dos colaboradores técnicos e administrativos que mudaram a residéncia

N c14_mudaram - NGmero de colaboradores técnicos e administrativos que mudaram a residéncia

GyeTa_mudaram (gasto anual das visitas aos colaboradores técnicos e administrativos que mudaram de residéncia):

GVCTAJnudamm = G(anual) VFCTA_mudaram *N CTA_mudaram

G (anual) VCTA_mudaram - gasto anual das visitas aos colaboradores técnicos e administrativos que mudaram a residéncia

N c14_mudaram - nUmMero de colaboradores técnicos e administrativos que mudaram a residéncia

Gcr4_Nmudaram (gasto anual dos colaboradores técnicos e administrativos que ndo mudaram a residéncia e ndo residem em Leiria,
Caldas da Rainha ou Peniche):

GCTAﬁNmudar‘am: G(mensalﬁA)CTAiNmudamm + G(mensaliT)CTAiNmudaram * NCTAiNmudamm * ]2

G (mensal_4)CTA_Nmudaram - 83sto mensal em alimentagdo dos colaboradores técnicos e administrativos que ndo mudaram de
residéncia e ndo residem em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche;

G (inensal_ T)CTA Nmudaram - 835to mensal em transportes dos colaboradores técnicos e administrativos que ndo mudaram de
residéncia e ndo residem em Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.

N T4 _Nmudaram - NUMero de colaboradores técnicos e administrativos que ndo mudaram de residéncia e ndo residem em
Leiria, Caldas da Rainha ou Peniche.
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Tabela 44. Gasto anual direto dos colaboradores técnicos e administrativos na regido

Gasto anual direto dos colaboradores técnicos e administrativos (CTA) do Politécnico de Leiria

Valor obtido

GACcTA_teiria= GcTA_mudaram + G vcTA_mudaram + G cTA_Nmudaram

GCTA_mudamm= G(mensal)CTA_mudaram *N CTA_mudaram *12

Gastos dos CTA
que mudaram de
regiao

Gasto das visitas

Efeito exportagdo

G(mensal)CTA_mudaram

N CTA_mudaram

GVCTA_mudaram= G(anual}VCTA_mudaram * NCTA_mudaram

G(anuaI)VCTA_mudaram

NCTA_mudaram

GCTA_Nmudaram= G(mensa/_A)CTA_Nmudaram + G(mensal_T)CTA_Nmudaram)*N

Gastos dos colaboradores
técnicos e administrativos que
ndao mudaram de regido e ndo
residem em Leiria, Caldas da
Rainha ou Peniche

(mensal _T)Func_ Nmudaram

CTA_Nmudaram *1 2

G(mensal_A)CTA_Nmudaram

G(mensal_ T)CTA_Nmudaram

N CTA_Nmudaram

1.708.398,58€

862.926,75€

1.467,56€

49

14.307,02€

291,98€

49

831.164,81€

328,26€

647,28€

71

Fonte: Adaptado de Fernandes (2009). Célculos dos autores.
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7.2.4. Gastos da instituicao

Para esta andlise foram considerados os gastos do Politécnico de Leiria com o total gasto em bens e servigos nos concelhos
onde a Instituicdo estd integrada. Assim, do total dos gastos que em 2017 ultrapassaram os 5 milhdes de euros®, estima-
se que 36,3% foram realizados na regido de Leiria, Caldas da Rainha e Peniche, ou seja, 1. 847.718,18€.

Tabela 45. Gastos da instituicdo na regido

Gastos totais da instituicdo em bens e servigos 5.090.132,74€
% gasta localmente 36,30%
Valor dos gastos a imputar na regido 1.847.718,18€

Fonte: Direcdo de Servigos Financeira (DSF) e Divisdo de Gestdo Financeira e Orgamental (DGFO) do Politécnico de Leiria

88 Os dados disponibilizados para a analise dos gastos do Politécnico de Leiria foram facultados pela Diregdo de Servigos Financeira, Divisdo
de Gestdo Financeira e Orgamental.
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7.2.5. Resumo dos valores

O impacto direto do Politécnico de Leiria, em 2017, na regido de Leiria, Caldas da Rainha e Peniche, sob a forma de gastos
diretos, ultrapassou os 76 milhGes de euros, como se pode observar na tabela seguinte.

Tabela 46. Impacto direto do Politécnico de Leiria na regiao

Valor obtido
Impacto direto total do Politécnico de Leiria (1+2+3+4) 76.163.186,32€
(1) Gasto anual dos docentes 11.222.673,49€
(2) Gasto anual dos funcionarios 1.708.398,58€
(3) Gasto anual dos estudantes 61.384.396,07€
(4) Gasto anual da instituicdo 1.847.718,18€

Fonte: Questiondrio aos estudantes, docentes e colaboradores técnicos e administrativos; Diregdo de Servigos Financeira (DSF) e Divisdo de Gestdo
Financeira e Orgamental (DGFO) do Politécnico de Leiria

Aos valores apurados para o impacto direto do Politécnico de Leiria na regido, no periodo em analise, foi aplicado o
multiplicador de 1,7. Este valor foi determinado a partir da mediana dos varios multiplicadores utilizados na literatura de
suporte ao presente estudo (Fernandes, 2009). Da aplicacdo do multiplicador de 1,7 aos gastos anuais de estudantes,
docentes e colaboradores técnicos e administrativos, obtém-se um impacto direto e indireto de 129.477.416,75€, o que
corresponde a 4,18% do PIB regional®.

O retorno do investimento realizado pelo Estado no Politécnico de Leiria, traduzido no nivel de atividade econdmica
gerado na regido por cada euro de financiamento recebido é de 4,68€, considerando para este calculo os valores retirados
da Conta Geral do Estado para os anos 2006 a 2017°°,

O Politécnico de Leiria é um dos maiores empregadores da regido onde estd implantado, e através do conceito de
produtividade aparente do trabalho é possivel calcular a estimativa do impacto econédmico no nimero de empregos
gerados pela sua localizagdo nos concelhos de Leiria, Caldas da Rainha e Peniche. Numa perspetiva otimista observam-se
4.248 empregos gerados devido a localizagdo do Politécnico de Leiria na regido, correspondendo a 4,34% da populagdo
ativa dos concelhos mencionados, aplicando um multiplicador de empregos de 3,4,

89 PIB regional entendido como o PIB dos concelhos onde o Politécnico de Leiria esta implantado através das suas Escolas Superiores. O valor do PIB
considerado pela equipa de coordenagdo do estudo é um valor extrapolado a partir das taxas de crescimento do PIB das NUTS Il para o periodo entre
2000 e 2006 que, no caso do Politécnico de Leiria, é de 3.095.872 (1000€).

% 0 nivel de atividade econémica gerado por cada euro de financiamento publico no Politécnico de Leiria foi calculado com base no valor do impacto
total da IES face ao valor transferido da Conta Geral do Estado para os anos 2006 e 2017 que, no caso, foi de 27,6 milhGes de euros.

91 Calculado com base na razdo entre o nimero de empregos criados e o nimero de funcionarios do Politécnico de Leiria.
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7.3 SINTESE DOS RESULTADOS OBTIDOS

Para o ano de 2017, a analise dos resultados do impacto direto do Politécnico de Leiria permite evidenciar os

seguintes aspetos:

1.

Estudantes: o gasto na regido ultrapassou os 61 milhdes de euros, repartidos por 42,8 milhGes de euros
dos gastos dos estudantes que mudaram de regido, 1,7 milhdes de euros das visitas que estes
receberam e 17 milhGes de euros dos gastos dos estudantes locais que ndo estando no Politécnico de
Leiria teriam ido estudar para outra regido (efeito de substituicdo de importacgdo).

Docentes: o gasto anual direto estimado para 2017, considerando 915 docentes, ultrapassou os 11
milhGes de euros repartidos por 3,85 milhdes de euros dos gastos dos docentes que mudaram de regido,
mais de 131 mil euros das visitas que estes docentes receberam e cerca de 7,2 milhdes de euros dos
gastos dos docentes que ndo mudaram de regido, mas ndo residem no concelho onde trabalham.

Colaboradores técnicos e administrativos: o gasto anual direto estimado para 2017 é de 1,7 milhGes de
euros (relativo a 324 colaboradores técnicos e administrativos), repartidos por cerca de 863 mil euros
dos gastos dos colaboradores que mudaram de regido, 14 mil euros das visitas que esses colaboradores
receberam e 831 mil euros dos gastos dos colaboradores que ndo mudaram de regido, mas ndo residem
no concelho onde trabalham.

O gasto da instituicdo na aquisicdo de bens e servigos na regido ultrapassou, em 2017, 1,8 milh&es de
euros.

Em 2017, o impacto total, englobando o impacto direto e indireto, e considerando um multiplicador de 1,7, foi

cerca de 129,5 milhdes de euros®2. Portanto, considerando o financiamento publico, no ano em andlise, poder-

se-a afirmar que por cada euro gasto pelo Estado portugués no financiamento do Politécnico de Leiria, gerou-se

um nivel de atividade econdmica nos concelhos de Leiria, Caldas da Rainha e Peniche de 4,68€.

92 0 valor exato da estimativa do impacto total do Politécnico de Leiria, em 2017, foi de 129.477.416,75€.
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8 CONSIDERACOES FINAIS

O presente relatério insere-se num estudo mais alargado, a escala nacional, levado a cabo por doze instituicdes
de ensino superior politécnico, com o intuito de estimar o impacto econdmico de cada uma destas instituicdes
nas regides onde estdo implantados e onde desenvolvem a sua atividade de ensino/formacdo, investigacdo e
partilha do conhecimento.

Os resultados obtidos pelo Politécnico de Leiria evidenciam a sua significativa importancia para a dinamizagdo
da economia local, a criagdo de emprego, a atracao e fixagdo de pessoas e a existéncia na populagdo de pessoas
com melhores qualificagdes académicas e profissionais, beneficios que de um modo geral sdo gerados pelas
instituicGes de ensino superior e que contribuem para o aumento da qualidade de vida e bem-estar das
comunidades locais e regionais.

Na sequéncia deste estudo foi possivel obter uma estimativa do impacto econdmico direto e indireto do
Politécnico de Leiria na regido em 129.477.416,75€.

Foi ainda possivel salientar algumas das caracteristicas dos subgrupos considerados pela amostra: estudantes,
docentes e colaboradores técnicos e administrativos.

Os estudantes inquiridos eram, na maioria, do género feminino (57,8%), com uma média de idades de 20 anos,
e frequentavam o Politécnico de Leiria ha mais de um ano (1,4 anos). Na maioria eram de nacionalidade
portuguesa (92,8%) e das regides de Leiria, Oeste e limitrofes. A principal via de acesso ao ensino superior foi o
Contingente Geral (78,4%). Observou-se um predominio de estudantes a tempo integral, porém 11,3% da
amostra foi constituida por trabalhadores-estudantes (independentemente da formalizagdo ou ndo do estatuto).

A condigdo dos progenitores perante o emprego era maioritariamente de “empregado/a”, e a principal fonte de
financiamento para os estudos referida pelos estudantes inquiridos era a familia. Para 55,3% dos agregados
familiares dos estudantes inquiridos, o rendimento médio mensal oscila entre os 581€ e os 1.500€. Dos
inquiridos, 31,7% (n=216) responderam ter bolsa escolar, ou seja, um apoio financeiro estatal, cujo valor médio
se situava nos 265,82¢€.

O gasto médio mensal apurado para cada estudante que mudou de residéncia para estudar no Politécnico de
Leiria situou-se nos 630,50€, distribuido essencialmente por alojamento, taxas e propinas e alimentagdo. Se a
este valor se adicionar as despesas com transportes (residéncia-Escola, casa de familia-Escola e transporte
préprio) o montante aumenta para os 782,06€.

Relativamente aos docentes, verificou-se que a amostra foi constituida maioritariamente por mulheres (53,3%),
e nos colaboradores técnicos e administrativos, a percentagem de mulheres foi ainda mais elevada com 68,9%.
Os grupos mencionados situavam-se maioritariamente na faixa etaria dos 35 aos 44 anos. No caso dos
colaboradores técnicos e administrativos foi possivel constatar que 39% trabalhavam no Politécnico de Leiria ha
15 anos ou mais, o que revela alguma estabilidade ao servigo da instituicao.

No que se refere as qualificagbes académicas, é de destacar o grau de doutoramento de grande parte dos
docentes (66,5%) do Politécnico de Leiria. A licenciatura era a qualificagdo que mais prevalecia no caso dos
colaboradores técnicos e administrativos, no entanto o mestrado e o doutoramento tiveram também alguma




expressividade, com 21,4% e 11,7%, respetivamente. A categoria “Técnico Superior” era a mais expressiva da
amostra dos colaboradores técnicos e administrativos (44,8%).

O agregado familiar, em ambos os casos, era maioritariamente constituido por 3 ou 4 pessoas (docentes: 65,4%;
colaboradores técnicos e administrativos: 63,8%). O agregado familiar dos docentes auferia em média um
rendimento iliquido mensal de 3.441,22€ e apresentava um gasto médio mensal de 2.145,04€ (despesa média
anual de 25.740,48€). Por sua vez, o agregado familiar dos colaboradores técnicos e administrativos auferia um
rendimento iliquido médio mensal no valor de 2.102,00€ e apresentava um gasto médio mensal de 1.791,24€
(despesa média anual de 21.203,43€). Comparando estes dois subgrupos, constata-se uma diferenca entre os
rendimentos iliquidos dos agregados familiares, mais elevados no caso dos docentes, o que se traduz numa maior
disponibilidade financeira, quer para gastos mensais, quer para poupanca.
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ANEXO | — INQUERITOS AOS ESTUDANTES

Este inquérito insere-se num projeto de investigagdo onde se pretende determinar o impacto econdmico do Instituto Politécnico no
desenvolvimento da regido, sendo necessario, para isso, a caracterizagdo socioeconémica dos estudantes.

Neste contexto, solicita-se a sua colaboragado no preenchimento do mesmo. Os dados recolhidos sdo absolutamente confidenciais e
serdo tratados tendo como Unico objetivo o trabalho acima mencionado.

Caracterizacdo Pessoal

1 Sexo: D Feminino D Masculino

2 Idade: anos

3 Nacionalidade: D Portuguesa D Outra. Qual?

4 Estado Civil: D Solteiro(a) D Casado(a) ou em unido de facto D Divorciado(a) ou separado(a) D Vitvo(a)
5 Tem filhos? D Sim D Ndo

6 Quantos filhos tem? (S6 responde: Tem filhos_SIM) filhos

7 Qual a idade do mais novo? (S6 responde: Tem filhos_SIM) anos
8 Qual era o seu concelho de residéncia antes de entrar no Instituto Politécnico?

9 Mudou de concelho de residéncia para frequentar o atual curso? D Sim D Ndo
10 Qual é o seu concelho de residéncia durante o periodo letivo?
11 Qual é o principal motivo pelo qual reside neste concelho?
D Natural do concelho D Frequéncia do Ensino Superior D Motivos profissionais D Outro. Qual?
Percurso Escolar

12 Qual o grau do ciclo de estudos que frequenta?

D CTESP D Licenciatura D Pés- graduagdo D Mestrado D Outro. Qual?

13 Qual o curso que frequenta? Designagao:
14 Ano em que estd matriculado: D 12ano D 22 ano D 32ano D 42 ano
15 Ano da 12 matricula no curso que esta a frequentar:
16 E aluno em mobilidade internacional (Erasmus+, dupla diplomag3o, prospective students, ou outros protocolos)?

D Sim D Nao

17 Condigdo perante o ensino: D Estudante D Trabalhador-Estudante (com Estatuto de TE) D Trabalhador-Estudante (sem
Estatuto de TE formalizado)

18 Regime de estudos: D Estudante a tempo integral D Estudante a tempo parcial D A frequentar Unidades Curriculares (UC)
isoladas
19 Escola do curso onde se encontra matriculado: Nota: adequar a cada politécnico

D ESECS D ESTG D ESAD D ESTM D ESSLEI

20 Qual foi a via de acesso a licenciatura que frequenta? (S responde: estudantes a frequentar licenciatura)
D Contingente Geral (Concurso Nacional de Acesso) D CET D CTESP D Maiores de 23 anos
D Outra (estudante internacional, atletas, concursos especiais) Qual?

21 O curso onde ingressou foi a sua 12 opg¢do? (SO responde: estudantes a frequentar licenciatura) D Sim D Ndo
22 Se nao tivesse ingressado neste Instituto Politécnico, teria ido estudar para outra instituicdo de ensino superior?

D Sim D Nao

23 Porqué? (So6 responde: Se ndo tivesse ingressado neste Instituto Politécnico, teria ido estudar em outra instituicdo de ensino
superior_NAO)
Porque a formagao que pretendia frequentar so existia nesta instituigdo
D Porque ndo podia deslocar-me para estudar, por dificuldades econémicas
D Porque ndo podia deslocar-me para estudar, por motivos de trabalho
D Porque ndo podia deslocar-me para estudar, por motivos familiares

D Outro. Qual?
24 Possuia experiéncia de trabalho/formagéo profissional antes de entrar no Ensino Superior?

D Sim D Ndo

Situacdo Escolar Atual
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25 Quanto dias esta, em média, presencialmente na escola? D Um dia por semana D Dois dias por semana D Trés dias por

semana D Quatro dias por semana D Cinco dias por semana D Seis dias por semana
26 Qual a sua situagdo profissional atual? (Sé responde: Estudante_ TRABALHADOR-ESTUDANTE)

D Empresario (com empregados) D Independente ou empresario (sem empregados) D Trabalhador por conta de outrem

D Familiar ndo remunerado (trabalha numa empresa/estabelecimento de um familiar, sem remuneragio) D Outra. Qual?
27 Quantas horas trabalha, em média, semanalmente? (S6 responde: Estudante_TRABALHADOR-ESTUDANTE)

D Até 5 horas D De 6 a 10 horas D De 11 a 15 horas D De 16 a 35 horas D Mais de 35 horas
28 Qual a relagdo entre a sua atividade profissional e a sua area de estudo? (S6 responde: Estudante_ TRABALHADOR-ESTUDANTE)

D Completamente relacionadas D Bastante relacionadas D Pouco relacionadas D N3o estdo de todo relacionadas
29 Quando terminar o curso pretende residir no concelho onde atualmente estuda?

D Sim, se conseguir encontrar emprego D Sim, porque é natural do concelho e ndo pretende mudar
D Sim, porque ja constituiu familia neste concelho D Sim, porque pretende continuar a sua formagdo na instituigdo

N3o, porque pretende regressar ao concelho de onde é natural D N3o, porque pretende estudar/trabalhar no estrangeiro

Ird para onde encontrar emprego D N3o sabe/ndo responde
Condicdes de vida
30 Qual o seu tipo de alojamento durante o semestre letivo? D Quarto arrendado individual D Quarto arrendado partilhado
D Residéncia de estudantes D Casa dos pais/familiares D Casa/apartamento proprio D Casa/apartamento arrendado D Outro.
Qual?
31 Como avalia as suas condi¢oes de alojamento? D Muito satisfatorias D Satisfatdrias D Aceitaveis D Mas D Muito mas
32 Indique o rendimento/or¢amento médio mensal a sua disposi¢ido segundo a fonte de origem:
Euros

Familia ou companheiro/a

Apoio financeiro estatal na forma de bolsa escolar (ndo reembolsavel)
Apoio financeiro de fundagdes, autarquias, empresas, IPSS, ou outros
Recurso a empréstimo

Rendimento ganho através do trabalho

Outras fontes.

33 Especifique qual/quais a(s) sua(s) outra(s) fonte(s) de rendimento:
34 Se traz bens consumiveis de casa, como por ex. comida, bilhetes de autocarros comprados por familiares, etc., quantifique o
seu valor mensal: Euros

35 Especifique quais os gastos médios mensais que tem no local onde estuda:

Euros

Alojamento
Alimentagdo
Livros e outro material escolar
Despesas de saude
Atividades de lazer (e.g. filmes, bares, discotecas, saidas noturnas)
Bens pessoais (e.g. roupa, artigos de higiene, etc.)
Material informatico e Internet
Propinas, taxas de matricula, taxas de exames, etc. (considere o valor anual e divida por 10)
Outras despesas (sem transportes)
36 Especifique que outras despesas tem no local onde estuda.
37 Como avalia a sua situacgdo financeira? (Escolha a op¢édo que melhor caracteriza a sua situagdo financeira)

D Muito boa (isto é, conseguiu poupar dinheiro) D Boa (isto é, ndo teve que fazer qualquer restrigdo)
D Suficiente (isto ¢, fez face as despesas) D Insuficiente (isto €, teve que cortar muitas despesas)

Muito insuficiente (isto ¢, teve de recorrer a empréstimos/utilizou poupangas)
38 Onde faz regularmente as suas refeigoes?

Em estabelecimentos
Na cantina No bar da Escola comerciais de
restauragao

Peq. Almogo D D D D
Almogo I:::I I:::I I[:]I I[:]I
Jantar I:::I I:::I I:::I I:::I

Em casa (ou
traz de casa)
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39 Qual a distancia entre a sua atual residéncia e o estabelecimento de ensino?

D Menos de 2 km D Entre 2 e 5 km D Entre 6 e 20 km D Mais de 20 km

40 Qual o principal meio utilizado nas deslocagées entre a sua atual residéncia e o estabelecimento de ensino?
A pé D Transporte publico D Transporte préprio D Outro. Qual?

41 Indique quais os seus gastos médios mensais com a deslocagdo (e.g. bilhete de autocarro, taxi, comparticipacdo em boleias,
etc.) entre a residéncia no periodo letivo e:

Ndo gasta nada , 76€a >
Até 25€ 26€ a 50€ 51€a75€ 100€ 100€
Estabelecimento de D O ) ) O O

ensino

(Alinea seguinte sé responde quem esta deslocado da casa da familia)

Casa de familia & $ @) O O G

42 Quais os seus gastos médios mensais com a utilizacdo do meio de transporte proprio (e.g. combustivel, manutengao, reparagoes,
seguro, portagens, etc.)? (SO responde: se na pergunta 40 assinalou a opgdo “transporte préprio”)

D Até 25€ D Entre 26€ e 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€
D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Mais de 150€

43 Com que frequéncia costuma receber visitas de familiares/amigos residentes fora do concelho?
(Sé responde: Mudou de residéncia para frequentar o atual curso_SIM)

D Nunca D Até 5 vezes por ano D Entre 6 a 10 vezes por ano D Mais de 10 vezes por ano
44 Quanto tempo, em média, permanecem as suas visitas?
(Sé responde: quem na pergunta 43 respondeu qualquer opgdo exceto “Nunca”)

D Menos de 24 horas D Entre 24 horas e dois dias D Trés ou mais dias
45 Quanto gastam as suas visitas por dia, em média, no conjunto, no concelho onde estuda?
(S6 responde: quem na pergunta 43 respondeu qualquer opgdo exceto “Nunca”)

D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€ D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Entre 151€ e 175€
D Entre 176€ e 200€ D Entre 201€ e 250€ D Entre 251€ e 300€ D Mais de 300€

Caracterizacao Familiar

46 Contando consigo, quantas pessoas constituem o seu agregado familiar? pessoas
47 Qual a condigao perante o trabalho dos seus pais?

<
Q)
o

Pai
Empregado (a)
Desempregado (a)
Reformado (a)

Domeéstico (a) (por opgdo, sem ser em situagdo de desemprego)

@Jlelelele
@loleleleh

N&o faz parte do meu agregado familiar (falecimento, auséncia, outros motivos)

48 Qual a categoria socioprofissional atual dos seus pais?

<
2
]

Pai
ProfissGes das Forgas Armadas (oficiais, sargentos e pragas)

Representantes do Poder Legislativo e de Orgdos Executivos, Dirigentes, Diretores e Gestores Executivos (diretores e
gestores de empresas, diretores de servigos administrativos e comerciais, de produgdo e de servigos especializados, de
hotelaria, restauragdo, comércio e de outros servigos)

Especialistas das Atividades Intelectuais e Cientificas (professores e investigadores das ciéncias fisicas, matematicas,
engenharias)

Técnicos e Profissdes de Nivel Intermédio (técnicos das ciéncias e engenharia, da saude, das areas financeira, administrativa
e dos negdcios de nivel intermédio, técnicos das tecnologias de informagdo e comunicagao)

Pessoal Administrativo (empregados de escritdrio, operadores de dados, de contabilidade, estatistica, de servigos
financeiros, ...)

Trabalhadores dos Servicos Pessoais, de Prote¢do e Segurancga E Vendedores (vendedores, trabalhadores dos cuidados
pessoais e similares, pessoal dos servigos de protegdo e seguranga, ...)

Agricultores e Trab. Qualificados da Agricultura, da Pesca e da Floresta (trabalhadores qualificados da agricultura e produgéo
animal, da floresta, criadores de animais, pescadores, cagadores, ...)

TRABALHADORES QUALIFICADOS DA INDUSTRIA, CONSTRUGAO E ARTIFICES (Trabalhadores qualificados da construgdo, da

metalurgia, em eletricidade e em eletrdnica, da impressdo, do fabrico de instrumentos de precisdo, joalheiros, artesdos, da
transformagdo de alimentos, da madeira, do vestuario e outras industrias e artesanato, ...)

o OO0 000 OO0
OO0 000 OO0




Operadores de Instalagdes, Maquinas e Trab. de Montagem (operadores de instalagGes fixas e maquinas; trabalhadores da

montagem; condutores de veiculos e operadores de equipamentos méveis, ...)

Trabalhadores Ndo Qualificados (trabalhadores de limpeza; trabalhadores ndo qualificados da agricultura, produgdo animal,
pesca e floresta, da industria extrativa, construgdo, industria transformadora e transportes; assistentes na preparagdo de

refeigdes, ...)

N3o faz parte do meu agregado familiar (falecimento, auséncia, outros motivos)

49 Qual o nivel de escolaridade dos seus pais?

Nenhum
12 Ciclo incompleto
Ensino Basico 12 Ciclo

Ensino Basico 22 Ciclo
Ensino Basico 32 Ciclo
Ensino Secundario
Bacharelato
Licenciatura
Pés-Graduagdo
Mestrado

Doutoramento

N3o faz parte do meu agregado familiar (falecimento, auséncia, outros motivos)

50 Qual o rendimento liquido médio mensal do seu agregado familiar?

(0 até 580€ (U Entre 581€ e 1.000€ () Entre 1.001€ e 1.500€ (_J Entre 1.501€ e 2.000€ {_J Entre 2.001€ e 2.500€

CoocQOOOCOO00C00

D Entre 2.501€ e 3.000€ D Entre 3.001€ e 3.500€ D Entre 3.501€ e 4.000€ D Entre 4.001€ e 5.000€

() Mais de 5.000€

Mobilidade Internacional

51 Ja frequentou alguma instituigdo de ensino superior no estrangeiro? D Sim D Nao

52 O seu periodo de estudo no estrangeiro fazia parte de algum programa:

(Sé responde: Ja frequentou alguma instituicdo de ensino superior no estrangeiro_SIM)

D Nado D Sim, ERASMUS+ D Sim, outro programa da EU D Outro. Qual?

Obrigado pela sua colaboragao!

O 3

o O

Pai

CooCOQOCOO00C00
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ANEXO Il — INQUERITO AOS DOCENTES

Este inquérito insere-se num projeto de investigagdo onde se pretende determinar o impacto econdmico do Instituto Politécnico no
desenvolvimento da regido, sendo necessario, para isso, a caracterizagdo socioecondmica e profissional dos docentes.

Neste contexto, solicita-se a sua colaboragado no preenchimento do mesmo. Os dados recolhidos sdo absolutamente confidenciais e
serdo tratados tendo como Unico objetivo o trabalho acima mencionado.

1. Caracterizacao Profissional

1 Qual a sua categoria profissional?

D Professor Coordenador ou Professor Coordenador Principal D Professor Adjunto D Professor Coordenador Convidado ou
Equiparado D Professor Adjunto Convidado ou Equiparado © Assistente Convidado ou Equiparado D Assistente

D Monitor D Outra Qual?

2 Especifique o seu vinculo de emprego publico: O Termo certo © Tempo indeterminado

3 Especifique a modalidade do vinculo emprego publico: O Tempo integral © Tempo parcial. Qual a percentagem?

4 Local onde desempenha as suas fung¢des (Indique a escola a qual estd vinculado) Nota: adequar a cada politécnico D ESECS
D ESTG D ESAD D ESTM D ESSLei D Outro. Qual?

5 Ha quantos anos trabalha neste Instituto Politécnico? __ anos

6 Quantos dias por semana esta, em média, no Instituto Politécnico?

(O um dia O Dois dias O Trés dias O Quatro dias O Cinco dias O Seis dias

7 Como avalia globalmente as instalag6es do Instituto Politécnico onde trabalha?

D Muito satisfatérias D Satisfatdrias D Aceitaveis D Mds D Muito mas

2. Caracterizacdo Pessoal e Familiar

8 Sexo: D Feminino D Masculino

9ldade: ___ anos

10 Estado civil: D Solteiro(a) D Casado(a) ou em unido de facto D Divorciado(a) ou separado(a) D Viavo(a)

11 Habilitag6es académicas: D Licenciatura D Mestrado D Doutoramento D Outra. Qual?

12 Qual era seu concelho de residéncia antes de ser docente deste Instituto Politécnico?

13 Atualmente reside no concelho ou em um dos concelhos em que o seu Politécnico tem escolas?

D Sim D Ndo Qual?

14 Mudou de concelho de residéncia para desempenhar as suas fungées no Instituto Politécnico?

(s6 responde se tiver dito SIM na questdo 13) D Sim D Ndo

15 Durante a semana esta deslocado da sua residéncia para desempenhar as suas fungées no Politécnico?

(s6 responde se tiver dito NAO na questdo 13) D Sim D Ndo

16 O seu agregado familiar reside consigo? S6 responde se tiver dito sim na questdo 13 D Sim D Nao

17 Contando consigo, quantas pessoas constituem o seu agregado familiar? S6 responde se tiver dito sim na questdo
13 pessoas

18 Tem filhos? S6 responde se tiver dito sim na questao 13 D Sim D Nao
19 Quantos filhos tem? (sé responde: Tem filhos_SIM)
20 Qual a idade do mais novo? (so6 responde: Tem filhos_SIM) anos
3. Condigoes de Vida

21 Qual o tipo de alojamento durante o semestre letivo? D Quarto Arrendado D Casa dos pais/familiares O Casa/apartamento

préprio D Casa/apartamento arrendado D Outro. Qual?

22 Qual o rendimento iliquido médio mensal do seu agregado familiar?

(O ateé 580€ (O Entre 581¢€ e 1.160€ L) Entre 1.161€ e 2.320€ (L Entre 2.321€ e 3.480€ () Entre 3.481€ e 4.640€
D Entre 4.641€ e 5.800€ O Entre 5.801€ e 6.960€ D Entre 6.961€ e 8.120€ D Mais de 8.120€

23 Quais os gastos médios mensais do seu agregado familiar com:

Euros

Alojamento (e.g. renda ou prestagdo de empréstimo, IMl, condominio)
Educagdo dos filhos (excluindo livros e material escolar)

Alimentagdo

Livros e outro material escolar

Despesas de saude

Atividades de lazer (e.g. filmes, espetaculos, etc.)

Bens pessoais (e.g. roupa, artigos de higiene, etc.)

Despesas correntes (e.g. eletricidade, gas, dgua, servigos TV/internet, etc.)
Outras despesas (excluindo transportes, e.g. seguros, educagdo de adultos)
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24 Especifique que outras despesas mensais tem no seu agregado familiar: (Sé responde: Quais os gastos médios mensais do seu
agregado familiar com_ Outras despesas)
25 Onde faz regularmente as suas refeigées durante o periodo escolar?

Em casa (ou . Em estabelecimentos comerciais
Na cantina No bar da Escola .
traz de casa) de restauragao

Peq. almogo D D D D
Almogo D D D D
Jantar I[:]I I[:]I I[:]I I[:]I

26 Possui meio de transporte proprio? D Sim D Ndo

27 Quais os meios de transporte que o seu agregado familiar possui e a respetiva quantidade? (S6 responde: Possui meio de
transporte préprio_Sim)
Automovel
Motorizada (até 50 c.c.)
Mota (mais de 50 c.c.)
Outro

28 De que forma se desloca para o seu local de trabalho? (Indique o mais frequente)

O Apé D Automovel D Motorizada (até 50 c.c) D Mota (mais de 50 c.c.) I[:]'Transportes publicos I:::'Outra. Qual?

29 Indique quais os gastos médios mensais com deslocagdes para o seu local de trabalho: D Nenhum D Até 50€ D Entre 51€e
75€ () Entre 76€ e 100€ () Entre 101€ e 125¢ () Entre 126€ e 150€ () Mais de 150€

30 Quais os gastos médios mensais com a utilizacdo do meio de transporte préprio (e.g. combustivel, manutengdo, reparagoes,
seguro, portagens, etc.)?':::I Nenhum D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€ D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e
150€ (J Entre 151€ e 200€ () Entre 201€ e 300€ () Entre 301€ e 500€ () Mais de 500€

31 Quais os gastos médios mensais com deslocagdes em outros meios de transporte (e.g. bilhete de autocarro, taxi,
comparticipa¢do em boleias, passagem aérea, etc.)? D Nenhum D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€ D Entre
101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Mais de 150€

32 Com que frequéncia costuma receber visitas de familiares/amigos de fora do concelho?

(S6 responde: docentes que residem no concelho ou estejam deslocados: s6 na andlise se pode considerar isto)

D Nunca I[:]'Até 5 vezes por ano D Entre 6 a 10 vezes por ano D Mais de 10 vezes por ano

33 Quanto tempo, em média, permanecem as visitas?

D Menos de 24 horas D Entre 24 horas e dois dias I:::'Trés ou mais dias

34 Quanto gastam, em média, as suas visitas por dia, no conjunto, no concelho? D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e
100€ D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Entre 151€ e 175€ D Mais de 175€

35 O seu vencimento é depositado numa dependéncia bancaria do concelho onde trabalha? O sim O Nzo

36 No caso de haver poupanga, a sua poupan¢a média mensal é depositada numa dependéncia bancaria do concelho

onde trabalha? D Sim D Néo

37 Em média, qual o valor da poupanga mensal do agregado familiar? D Até 50€ D Entre 51€ e 100€

(D Entre 101€ e 250€ (L Entre 251€ e 500€ () Entre 501€ e 750€ () Entre 751€ e 1.000€ () Mais de 1.000€

38 Tem algum empréstimo numa dependéncia bancaria do concelho onde trabalha? D Sim D Ndo

39 Indique qual o montante inicial do empréstimo: (S6 responde: Tem algum empréstimo numa dependéncia bancaria do concelho
onde trabalha_SIM) I[:]'Até 10.000€ D Entre 10.001€ e 25.000€ D Entre 25.001€ e 50.000€

() Entre 50.001¢ e 75.000€ L Entre 75.001€ e 100.000€ L Mais de 100.000€

40 Fez algum investimento ou aquisicdo no concelho onde trabalha (casa prépria, casa para arrendar, automével,

empresa)? D Sim D Nao

41 Qual o valor total desse(s) investimento(s) ou aquisi¢do no concelho onde trabalha? (S6 responde: Fez algum investimento ou
aquisigdo no concelho onde trabalha_SIM)

Euros

Casa prépria

Casa para arrendar a terceiros

Automovel

Empresa
Outro
42 Que outro investimento ou aquisi¢ao fez no concelho onde trabalha?

Muito obrigado pela sua colaboragao!
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ANEXO Il = INQUERITO AOS CALABORADORES TECNICOS E
ADMINISTRATIVOS

Este inquérito insere-se num projeto de investigacdao onde se pretende determinar o impacto econémico do Instituto Politécnico no
desenvolvimento da regido, sendo necessario, para isso, a caracterizagdo socioecondmica e profissional dos funciondrios ndo docentes
do Instituto.

Neste contexto, solicita-se a sua colaboragdo no preenchimento do presente questionario. Os dados recolhidos sdo absolutamente
confidenciais e serdo tratados tendo como Unico objetivo o trabalho acima mencionado.

1. Caracterizacao Profissional

1 Qual a sua categoria profissional? D Dirigente D Técnico Superior D Assistente Técnico (coordenador técnico ou assistente
técnico) D Assistente Operacional (encarregado geral operacional, encarregado operacional ou assistente operacional)

D Especialista de Informatica D Técnico de Informatica D Outro. Qual?

2 Especifique o seu vinculo de emprego publico: D Termo incerto D Termo certo D Tempo indeterminado

3 Local onde desempenha as suas fungdes: (Indique escola/servico ao qual estd vinculado) Nota: Adequar a cada politécnico
D ESECS D ESTG D ESAD D ESTM D ESSLEI D Servigos Centrais D Outro. Qual?

4 Ha quantos anos trabalha neste Instituto Politécnico? anos

5 Como avalia globalmente as instalagées do Instituto Politécnico onde trabalha? D Muito Satisfatérias D Satisfatdrias
D Aceitaveis D Mas D Muito mas
2. Caracterizacao pessoal e familiar

6 Sexo: D Feminino D Masculino
7 Idade: anos

8 Estado civil: D Solteiro(a) D Casado(a) ou em unido de facto D Divorciado(a) ou separado(a) D Viavo(a)

9 Habilitag6es académicas: D Ensino Basico D Ensino Secundario incompleto D Ensino Secundario completo
D Bacharelato D Licenciatura D Pés-graduagao D Mestrado D Doutoramento

10 Qual era o seu concelho de residéncia antes de ser funcionario deste Instituto Politécnico?

11 Atualmente reside no concelho ou em um dos concelhos em que o seu Politécnico tem escolas?

D Sim D Ndo Qual?

12 Mudou de concelho de residéncia para desempenhar as suas fungées no Instituto Politécnico?

(s6 responde se tiver dito SIM na questdo 11) D Sim D Ndo

13 Durante a semana esta deslocado da sua residéncia para desempenhar as suas fungées no Politécnico?

(s6 responde se tiver dito NAO na questdo 11) D Sim D Ndo

14 O seu agregado familiar reside consigo? S6 responde se tiver dito sim na questdo 11 D Sim D Nao

15 Contando consigo, quantas pessoas constituem o seu agregado familiar? So responde se tiver dito sim na questdo 11 _ pessoas
16 Tem filhos? SO responde se tiver dito sim na questdo 11 D Sim D Nao

17 Quantos filhos tem? (s6 responde: Tem filhos_SIM) filhos

18 Qual a idade do mais novo? (sé responde: Tem filhos_SIM) anos

3. Condigoes de vida

19 Qual o tipo de alojamento durante a semana de trabalho no Instituto? D Quarto arrendado

D Casa dos pais/familiares D Casa/apartamento préprio D Casa/apartamento arrendado D Outro. Qual?
20 Qual o rendimento iliquido médio mensal do seu agregado familiar? (O Até 580€ (J Entre 581€ e 1.160€
D Entre 1.161€ e 2.320€ D Entre 2.321€ e 3.480€ D Entre 3.481€ e 4.640€ D Entre 4.641€ e 5.800€

(D Entre 5.801€ e 6.960¢ () Entre 6.961€ e 8.120€ () Mais de 8.120€

21 Quais os gastos médios mensais do seu agregado familiar com:

Euros

Alojamento (e.g. renda ou prestagdo de empréstimo, IMI, condominio)
Educacdo dos filhos (excluindo livros e material escolar)

Alimentagdo

Livros e outro material escolar

Despesas de saude

Atividades de lazer (e.g. filmes, espetaculos, etc.)

Bens pessoais (e.g. roupa, artigos de higiene, etc.)
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Despesas correntes (e.g. eletricidade, gas, dgua, servigos TV/internet, etc.)
Outras despesas (excluindo transportes, e.g. seguros, educagdo de adultos)
22 Especifique que outras despesas tem no seu agregado familiar: (S6 responde: Quais os gastos médios mensais do seu agregado
familiar com_ Outras despesas)
23 Onde faz regularmente as suas refei¢cdes durante o periodo escolar?

Em casa (ou . No bar da Em estabelecimentos
Na cantina . ~
traz de casa) Escola comerciais de restauragdo

Peg. almogo D D D D
Almocgo D D D D
Jantar I[:]I I[:]I I[:]I I[:]I

24 Possui meio de transporte proprio? D Sim D Nao

25 Quais os meios de transporte que o seu agregado familiar possui e a respetiva quantidade? (S6 responde: Possui meio de

transporte préprio_Sim)
Automével
Motorizada (até 50 c.c.)
Mota (mais de 50 c.c.)
Outro

26 De que forma se desloca para o seu local de trabalho? (Indique o mais frequente)
D Apé D Automovel D Motorizada (até 50 c.c) D Mota (mais de 50 c.c.) I[:]'Transportes publicos D Outra. Qual?
27 Indique quais os gastos médios mensais com deslocagdes para o seu local de trabalho:

D Nenhum D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€ D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Mais de 150€
28 Quais os gastos médios mensais com a utilizacdo do meio de transporte préprio (e.g. combustivel, manutengdo, reparagdes,
seguro, portagens, etc.)?

D Nenhum D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€ D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Entre 151€ e 200€

(D Entre 201¢ e 300€ (L Entre 301€ e 500€ () Mais de 500€
29 Quais os gastos médios mensais com deslocagdes em outros meios de transporte (e.g. bilhete de autocarro, taxi,

comparticipa¢do em boleias, passagem aérea, etc.)? D Nenhum D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e 100€ D Entre

101€ e 125€ (J Entre 126¢€ e 150€ () Mais de 150€
30 Com que frequéncia costuma receber visitas de familiares/amigos de fora do concelho? (Sé responde: func. que residem no
concelho ou estejam deslocados: sé na analise se pode considerar isto)

D Nunca I[:]'Até 5 vezes por ano D Entre 6 a 10 vezes por ano D Mais de 10 vezes por ano

31 Quanto tempo, em média, permanecem as visitas? D Menos de 24 horas D Entre 24 horas e dois dias I:::'Trés ou mais dias
32 Quanto gastam, em média, as suas visitas por dia, no conjunto, no concelho? D Até 50€ D Entre 51€ e 75€ D Entre 76€ e
100€ D Entre 101€ e 125€ D Entre 126€ e 150€ D Entre 151€ e 175€ D Mais de 175€

33 O seu vencimento é depositado numa dependéncia bancaria do concelho onde trabalha? D Sim D Ndo

34 No caso de haver poupanga, a sua poupanga é depositada numa dependéncia bancaria do concelho onde trabalha? D Sim

D Nao

35 Em média, qual o valor da poupang¢a mensal do seu agregado familiar?

(O até 50€ O Entre 51€ e 100€ () Entre 101€ e 250€ () Entre 251€ e 500€ (J Entre 501€ e 750€

() Entre 751€ e 1.000€ () Mais de 1.000€

36 Tem algum empréstimo numa dependéncia bancaria do concelho onde trabalha? D Sim D Nao

37 Indique qual o montante inicial do empréstimo: (S6 responde: Tem algum empréstimo numa dependéncia bancéria do concelho

onde trabalha_SIM) D Até 10.000€ D Entre 10.001€ e 25.000€ D Entre 25.001€ e 50.000€

D Entre 50.001€ e 75.000€ D Entre 75.001€ e 100.000€ D Mais de 100.000€

38 Fez algum investimento ou aquisi¢do no concelho onde trabalha (casa prépria, casa para arrendar, automovel, empresa)?
Sim D Nao

39 Qual o valor total desse(s) investimento(s) ou aquisi¢do no concelho onde trabalha?

(Sé responde: Fez algum investimento ou aquisi¢do no concelho onde trabalha_SIM)

Euros

Casa proépria

Casa para arrendar a terceiros
Automoével

Empresa

Outro




40 Especifique que outro investimento ou aquisi¢do fez no concelho onde trabalha.
Muito obrigado pela sua colaboragdo!
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