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Resumo

Num mundo cada vez mais digital e globalizado, ¢ imperativo que
os professores estejam equipados com 0s recursos necessarios
para orientar os alunos na aquisicdo dos conhecimentos
tecnoldgicos, sociais e culturais emergentes. A formagao
adequada dos professores ndo s6 aumenta a qualidade do ensino,
mas também influencia diretamente o sucesso académico e o
crescimento pessoal dos alunos, preparando-os para serem
cidaddos responsdveis e participativos numa sociedade em
constante transformacao.

O objetivo deste trabalho foi explorar a tematica do uso do
mapeamento de competéncias digitais para o desenvolvimento de
competéncias, visando analisar e identificar as dimensdes
essenciais que devem ser consideradas na elaboragdo de um plano
de formagdo que priorize o desenvolvimento de competéncias
digitais nos professores.

Por meio do estudo exploratorio, a investigacdo analisou a
percegdo e o engajamento dos professores em relagdo ao uso da
tecnologia na sua pratica educativa, especialmente dentro de uma
grande rede particular de colégios em Belo Horizonte e regido
metropolitana, em Minas Gerais, Brasil. Utilizando um inquérito
com 45 questdes divididas em 3 dimensdes, a investigacdo contou
com a participacdo significativa de 266 professores, o que
proporcionou uma base robusta para analise. Os resultados
revelaram que a maioria dos professores se concentra nos
primeiros niveis do DigCompEdu, indicando a necessidade de
desenvolvimento continuo de competéncias digitais para melhor
integrar a tecnologia no ambiente educativo, visando
proporcionar uma experiéncia de aprendizado mais
enriquecedora e alinhada com as exigéncias contemporaneas.
Com base nos resultados foi construido o plano de formacao.
Palavras chave Competéncias Digitais, Educa¢do, Formagao de

Professores, Tecnologia.



Abstract

In an increasingly digital and globalized world, it is imperative
that teachers are equipped with the necessary resources to guide
students in acquiring emerging technological, social, and cultural
knowledge. Adequate teacher training not only increases the
quality of teaching but also directly influences students' academic
success and personal growth, preparing them to be responsible

and participatory citizens in a constantly changing society.

The objective of this study was to explore the topic of using
digital competence mapping for competence development to
analyze and identify the essential dimensions that should be
considered in the development of a training plan that prioritizes

the development of digital competences in teachers.

Through an exploratory study, the research analyzed teachers'
perception and engagement regarding the use of technology in
their educational practice, especially within a large private school
network in Belo Horizonte and its metropolitan region, in Minas
Gerais, Brazil. Using a survey with 45 questions divided into 3
dimensions, the investigation had the significant participation of
266 teachers, which provided a robust basis for analysis. The
results revealed that most teachers are concentrated in the first
levels of DigCompEdu, indicating the need for continuous
development of digital skills to better integrate technology into
the educational environment, aiming to provide a more enriching
learning experience aligned with contemporary demands. Based

on the results, the training plan was built.
Keywords

Digital Skills, Education, Teacher Training, Technology.
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Capitulo 1. Introducao

A formacao e treino adequado dos professores assenta na compreensao crucial de que
esses profissionais desempenham um papel central na preparacdo dos alunos para os
desafios complexos e em constante evolu¢do da sociedade contemporanea. Professores
bem preparados, nao apenas transmissores de conhecimento, desempenham um papel
fundamental no desenvolvimento de habilidades criticas, pensamento inovador e
competéncias socio emocionais nos estudantes. Num mundo cada vez mais digital e
globalizado, ¢ imperativo que os professores estejam equipados com 0s recursos
necessarios para orientar os alunos na aquisi¢do dos conhecimentos tecnologicos, sociais
e culturais emergentes. A formag¢ao adequada dos professores ndo s6 aumenta a qualidade
do ensino, mas também influencia diretamente o sucesso académico € o crescimento
pessoal dos alunos, preparando-os para serem cidaddos responsdveis e participativos
numa sociedade em constante transformacao.

Desenvolver as competéncias digitais dos professores, a partir de perce¢des e do senso
comum, pode ndo ser suficiente para o seu desenvolvimento adequado. Nesse contexto,
o mapeamento de competéncias digitais, representado pelo DigCompEdu, possibilita uma
compreensdo mais precisa do cendrio real e das agdes necessarias para promover o
desenvolvimento adequado dos professores.

DigCompEdu (2018), Quadro de Competéncia Digital para Educadores, referéncia
européia para o desenvolvimento e compreensdao da competéncia digital, foi elaborado
como resultado de um estudo conduzido pelo Joint Research Centre - Institute for
Prospective Technological Studies (JRC-IPTS), um dos sete institutos de pesquisa
vinculados a Comissao Europeia. Esse estudo, realizado de janeiro de 2011 a dezembro
de 2012, teve como objetivos fundamentais a identificagao dos elementos essenciais da
competéncia digital, abrangendo conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias para
a competéncia digital. Além disso, visou desenvolver um quadro de referéncia descritivo
para orientar e validar processos de formagdo, avaliacdo e acreditacdo, além de propor
um guia para a possivel utilizacdo do quadro de referéncia.

Reconhecer a importancia de estudos e pesquisas que apontem areas e dimensdes a serem
incluidas na formag¢ao do educador, permite uma preparacdo para atuar de acordo com as

necessidades e realidades da sociedade. E neste contexto que surge a motivacao para
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escolher a problemadtica da investigacao, que tem como objetivo usar o mapeamento de
competéncias digitais para analisar e identificar as dimensdes essenciais que devem ser
consideradas na elaboragdo de um plano de formacao que priorize o desenvolvimento de
competéncias digitais dos professores, considerando recursos, diretrizes € ecossistemas

educativos ligados a instituicdo que foi objeto da investigacao.

Assim, o presente trabalho foi organizado em 5 capitulos. Ap6s o primeiro capitulo —
introducao - pretende-se, no segundo capitulo, contextualizar acerca das competéncias
digitais dos professores bem como os desafios que se colocam com o uso das tecnologias
em contexto de sala de aula. Segue-se um terceiro capitulo onde ¢ descrita a metodologia
utilizada, o publico-alvo e os instrumentos para o desenvolvimento da investigacdo. No
quarto capitulo, apresentamos os resultados deste trabalho, por meio dos dados obtidos
do mapeamento, a analise e o plano de formacdao focado nas dimensdes a serem
desenvolvidas. No quinto e ultimo capitulo apresentamos as conclusdes, assim como a

bibliografia utilizada para desenvolvimento do presente trabalho.
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Capitulo 2. Enquadramento tedrico

2.1. Desafios do uso de tecnologia na sala de aula

O avanco tecnoldgico leva-nos a (re)pensar variadas perspetivas do modelo educativo
adotado atualmente. Willingham (2022) destaca que a tecnologia influencia como os
alunos socializam, como comem, como aprendem, como se divertem e muito mais. Talvez
os educadores devam conhecer, e de alguma forma explicar, como a tecnologia mudou a
forma como as criangas vivem. Para além de preparar os alunos para utilizar varios
dispositivos tecnoldgicos ¢ importante desenvolver as habilidades criticas, o pensamento
computacional, o trabalho colaborativo, a consolida¢dao de conceitos e vivéncias e
fortalecer metodologias de avaliagdo responsavel da informacdo online, bem como

aprender a conviver de forma ética neste espaco.

Esse cendrio cria possibilidades ao surgimento de modos de ensinar e de aprender
distintos, inclusos em cenarios: salas de aula equipadas com computadores, mouses,
projetores, explorando o amplo universo das TIC com mais e melhores infraestrutura e
equipamentos, e projetos pedagdgicos que busquem extrair o potencial dessas tecnologias
para o processo educativo. O uso das tecnologias, considerando esses cenarios, ¢ definido
em fun¢do das concepgdes epistemoldgicas sobre o ensino e a aprendizagem e das

finalidades educacionais (Coll, 2010).

Neste sentido, precisamos refletir sobre como essas mudangas e incertezas tem impactado
as relacdes e o processo ensino-aprendizagem. Morin (2018) destaca que a nova
consciéncia comega a surgir: o homem, confrontado de todos os lados com as incertezas,
é levado em nova aventura. E preciso aprender a enfrentar a incerteza, ja que vivemos em
uma época de mudancas, em que valores sdo ambivalentes, em que tudo é ligado. E por

isso que a educagao do futuro deve voltar-se para as incertezas ligadas ao conhecimento.

Estimular o crescimento integral dos alunos, alinhado aos desafios do século XXI, requer
dos professores ndo apenas habilidades técnicas e pedagdgicas, mas também uma
compreensdo aprofundada das potencialidades oferecidas pelos recursos digitais. Surge,
entdo, a necessidade de reflexdo sobre questdes como: Como realizar escolhas de
contedo? O que ¢ verdadeiramente significativo? Como atribuir intencionalidade ao

ensino? E, por fim, como preparar os alunos para enfrentarem esses desafios de maneira
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eficaz? Moran (2012) destaca que a educag@o ¢ um processo em que reunimos o maior

numero de certezas para lidar com as incertezas.

Quando pensamos nas possibilidades educativas, e analisamos o conjunto de ferramentas
disponiveis, questionamo-nos se estas realmente beneficiam a acdo educativa. Precisamos
ampliar alguns conceitos, desconstruir algumas crencas e repensar o verdadeiro
significado da tecnologia para a educagdo. Camargo & Daros (2021) destacam que a sala
de aula digital ganhara novos contornos, e sua utilizacao podera levar cada vez mais a
experiéncias interativas e colaborativas, potencializando habilidades socio emocionais,
apresentacdes, reflexdes, pensamento critico, entre outras, aliadas ao pensamento
computacional, por meio de plataformas colaborativas, ferramentas inversivas ou de

realidade misturada.

Além das possibilidades, consideramos os desafios inerentes a integracdo dessas
ferramentas, conscientes de que a formagao continuada ¢ vital para supera-los. A intengao
ao utilizar um recurso tecnologico ¢ explorada, destacando questdes éticas, pedagogicas
e sociais. Reconhecendo que a compreensdo profunda da tecnologia como ferramenta
pedagogica ndo apenas enriquece o ensino, mas prepara os alunos para os desafios do

século XXI.

Por conseguinte, Moran (2018) aponta que as tecnologias podem ainda ajudar-nos nessa
construgdo, facilitando a pesquisa, a interagdo e, principalmente, a personalizagdo do
processo. Contribuindo também para a organizagao do trabalho pedagogico, promovendo
a construcdo colaborativa entre pares, a organizac¢do de rotinas, a cria¢do de indicadores

para acompanhamento da aprendizagem dos alunos, entre outros.
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2.2. Papel do professor

As transformacdes no cenario educativo, impulsionadas pelas inovagdes tecnoldgicas,
tem promovido reflexdes sobre o papel do professor. Este espago ocupado pelo professor
tem evoluido de maneira notavel, deixando para tras a tradicional figura exclusiva de
transmissdo do conhecimento. Atualmente, os professores desempenham um papel
dindmico e multifacetado, integrando também as novas tecnologias para promover uma

educacao eficaz e relevante.

No final da década de 1990, Sandholtz, Ringstaff & Dwyer (1997) apresentam resultados
de uma pesquisa sobre o projeto "Salas de aula do amanhd", ressaltando que os
professores sdo "a porta de acesso a mudanca, sdo eles que determinam se a tecnologia
ird influenciar a educacdo de maneira significativa. Nessa mesma década, Kenski (1998)
discute o impacto das novas tecnologias no trabalho docente, considerando que esse

impacto exige uma reflexdo profunda sobre as novas formas de ensinar e aprender.

Moran (2007) destaca que os processos de educagdo serdo profundamente diferentes dos
atuais. Todas as sociedades educam, transmitem seus valores e tradi¢des; como isso sera
feito daqui a 40 ou 50 anos, ndo sabemos claramente. Mas sabemos que a aprendizagem
sera a esséncia da nova sociedade: aprender a conhecer, a sentir, a comunicar-se, a

equilibrar o individual e o social.

Camargo (2021) aponta o resultado da colaboracao entre a Microsoft (2020) e a Education
Pratice, da McKindsey & Company, onde alguns dados mostram uma tendéncia para
adesdo e aceitacdo da sala de aula. Como achado da pesquisa, ressalta-se que os
professores aceitam as necessidades de mudanca e 67% concordam que a aprendizagem
deve ser personalizada. Também foi evidenciado que os professores acreditam que a
tecnologia pode ajuda-los, permitindo que dediquem cerca de 20 a 30% a mais do seu

tempo a atividades centradas nos estudantes.

Neste sentido, a tecnologia tem proporcionado o desenvolvimento de estratégias que
favorecem a personalizagdo do ensino, atendendo as diferentes necessidades e estilos de
aprendizagem dos alunos. O uso de plataformas de aprendizagem adaptativa, por

exemplo, ajustam o ritmo e o conteudo das aulas de acordo com o desempenho individual
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do aluno. Criando, assim, um ambiente de aprendizagem mais flexivel, centrado no
estudante e capacitando-os a progredir ao seu ritmo adequado as suas necessidades de

desenvolvimento.

No inicio, o quadro-negro e o giz eram as suas ferramentas principais. Contudo, a
ascensdo das tecnologias digitais provocou uma mudanga paradigmatica, o professor
agora atua como um facilitador do conhecimento, guiando os alunos na exploragao ativa
de recursos, promovendo a aprendizagem colaborativa e estimulando o pensamento
critico. Freire e Guimaraes (2021) destacam que o fundamental ¢ que a escola saiba que
tem que mudar. Ela se obriga a deixar de ser um espago preponderantemente fabricador

de memorias repetitivas, para ser um espago comunicante e, portanto, criador.

Apesar dos beneficios evidentes, nao podemos romantizar todos os desafios implicadores
na evolu¢ao do papel do professor. Existe uma necessidade constante de formagao
considerando as demandas da sociedade, assim como a necessidade de adequar novas
metodologias e a gestdo do equilibrio entre todos os atores que compdem o cenario
educativo. Moran (2019) assim, destaca que o nosso trabalho docente ¢ complexo, porque
¢ dificil equilibrar o necessario uso do digital, sem ficar dependente dele. Tais desafios
também representam oportunidades para o desenvolvimento profissional continuo, os
professores contemporaneos assumem o papel de agentes de transformacao utilizando as

tecnologias para criar ambientes de aprendizagem dindmicos e personalizados.

Camargo e Daros (2021) destacam que o desenvolvimento dessas competéncias digitais
tornou-se crucial ndo apenas para a eficicia do ensino, mas também para preparar os
alunos para os desafios e oportunidades do mundo moderno. A evolugdo continua do
papel do professor € essencial para garantir que a educagdo continue a ser um catalisador

para o progresso € o desenvolvimento da sociedade.
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2.3. Formacao de professores

O levantamento realizado por Barreto (2006) em teses, dissertagdes e artigos, no periodo
de 1996 a 2002, indica que os egressos de cursos de licenciatura ndo tém "uma histéria
de apropriacao das TIC e, em alguns casos, sequer de acesso a elas". Na perspectiva de
Marinho e Lobato (2008), formados em espagos com pouco ou nenhum uso das TDIC, os
futuros professores possivelmente nao levardo para as salas de aula da Educagao Bésica
praticas de uso do computador ¢ da Internet. A esse respeito, Marcolla (2008) aponta o
receio da entrada das TIC no processo de ensinar e aprender na universidade como um

dos fatores que dificulta a preparagao dos licenciandos.

Os métodos descontextualizados e profundamente arraigados na estrutura escolar
necessitam de reformas significativas abrindo espaco para uma abordagem renovada a
educacdo. Os autores Cosme, Ferreira, Sousa, Lima e Barros (2020, p.108) referem-se
aos desafios dos ultimos tempos exigem aos sistemas educativos, as escolas e aos seus
profissionais uma reflexdo em torno da urgéncia da reinvenc¢ao da ag¢do pedagogica, para
que esta possa responder com qualidade aos novos ambientes virtuais. A educagao deixa
de ser centrada em conteudos disciplinares e passa a ser centrada na aprendizagem. A
educacgdo deixa de ser centrada no professor e passa a ser centrada no aluno. A educagdo

deixa de ser algo passivo para o aluno e passa a ser algo no qual ele ativamente participa.

A formacgao para uso das TIC ocorreria em contexto e pela pratica refletida, apoiada em
conhecimentos teoricos. O professor seria formado em situacdes praticas, tipicas de seu
campo de atuagdo, tais como as envolvidas nos estagios curriculares, concebidos como
espaco para agdo reflexiva (Zeichner, 1987). O foco ndo ¢ aprender somente "sobre" o
uso de tecnologias no ensino, mas, como propde Marco (2009), de integrar tecnologia a
formagdo inicial de maneira que o futuro professor aprenda utilizando-as e realize
atividades que o desafiem a encontrar modos de ensinar com tecnologia, que o levem a
refletir sobre os limites e as possibilidades desse uso na educagdo basica, tendo total
clareza de que usar o computador mantendo a abordagem tradicional do ensino ¢
subutilizar a maquina em um processo educativo no qual o professor se mantém como

detentor de um conhecimento pronto a ser transmitido ao aluno.
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A melhoria e a capacitacdo dos professores na competéncia digital sdo pilares
fundamentais para assegurar que os sistemas educativos estejam sintonizados com as
exigéncias do século XXI. A transformacdo das escolas em ambientes tecnoldgicos e
inovadores ¢ um ponto de referéncia em documentos orientadores das politicas educativas
deste século. O Quadro Europeu de Competéncia Digital para Educadores (2018), ¢ um
exemplo de um documento criado para promover a competéncia digital e impulsionar a

inovagao na educagao.

Os professores desempenham um papel fundamental no uso apropriado da tecnologia no
ambiente educativo. Promover agdes intencionais no ambiente educacional que visem a
ampliagdo e compreensdo dos beneficios quanto as limitacdes associadas a tecnologia
promovera a formagao de uma visdo compartilhada e fortalecera a utilizagao intencional
nas escolas. Conhecer, explorar e familiarizar-se com os dispositivos e ferramentas
educativas tecnoldgicas, reduz os receios, resisténcias e insegurancas, facilitando a
exploragdo de solugdes e estratégias intencionais que visem o cumprimento do papel de

intermediadores da aprendizagem.

Em resumo, Moran (2019) afirma que o trabalho docente ¢ complexo, porque ¢ dificil
equilibrar o necessario uso do digital, sem ficar dependente dele. Partimos do digital para
ajudar nossos estudantes a que evoluam em todas as dimensdes: para que se desenvolvam,
por meio do ladico e das redes, um conhecimento mais amplo, maior autonomia e
colaboracdo. Nao ¢ uma tarefa facil, simples e previsivel. Precisa de muita criatividade,

dialogo, experimentacdo, paciéncia e avaliagdo.
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2.4. Competéncias digitais professores

A expressao "Competéncia Digital" emerge no documento "Competéncias-chave para a
educacdo e a formagdo ao longo da vida", elaborado pelo Parlamento Europeu em
colaboracdo com a Comissao Europeia de Cultura ¢ Educagdo. Essa competéncia ¢
definida como a habilidade de utilizar de maneira segura e critica as tecnologias da

informacao, tanto no ambito profissional quanto no lazer e na comunicagao.

Fausto Camargo (2018) destaca que com a digitalizacdo do mundo, a competéncia digital
serd uma habilidade fundamental para educadores, facilitadores (Educagao corporativa)
e profissionais de modo geral. Diante deste cendrio, a competéncia digital tem-se tornado
essencial para a aprendizagem e para a sociedade, pelo que é importante saber

desenvolvé-la e compreender a sua importancia neste processo.

Neste sentido, Alvares Rojo (2010) destaca que as competéncias digitais docentes podem-
se definir como um conjunto de conhecimentos, caracteristicas pessoais, atitudes e
habitos que permitem o desempenho de acdes de ensino, geralmente de natureza

pragmatica reconhecivel, de realizagdo no campo educacional.

As exigéncias educativas estdo em constante transformacdo, tornando imperativo
reconsiderar o papel do professor no processo ensino-aprendizagem. Desta forma, ¢
essencial ampliar e criar oportunidades educativas que permitam aos alunos assumirem o
protagonismo no seu proprio processo de aprendizagem. Isso, por sua vez, exige dos
professores a aquisicao de competéncias digitais para enfrentar eficazmente todas essas
mudangas. Brynjolfsson e McAfee (2006) afirmam que os setores da sociedade do
conhecimento modificaram e condicionaram a forma como se vive, se relaciona, se

comunica, se aprende e se geram novos conhecimentos.

Neste contexto, ¢ importante ter clareza e compreender quais os elementos que constituem
e envolvem uma formagdo integral. Conforme demonstra a figura 1, precisamos

contemplar e considerar um conjunto de diferentes competéncias.
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Figura 1- Esquema Concetual do perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria - DGE

As competéncias delineadas neste contexto conectam conhecimentos consolidados e
aplicados em situagdes praticas especificas, com a expectativa de diferenciagdo
pedagogica para assegurar que todos os alunos aprendam enquanto produzem, refletindo

as necessidades da escola para o século XXI.

Faz-se necessario relacionar todo o cenario descrito neste trabalho com as exigéncias
estabelecidas pela Base Nacional Comum Curricular (BNCC), uma vez que o documento
aponta que ¢ crucial ao final do ensino fundamental que os alunos sejam capazes de
compreender e utilizar tecnologias digitais de informagao e comunicagao de forma critica,
significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas sociais (incluindo as escolares), para
se comunicar por meio das diferentes linguagens e Midias, produzir conhecimentos,

resolver problemas e desenvolver projetos autorais e coletivos (BNCC, 2017, p. 65).

Destaca-se ainda a urgéncia em construir caminhos que priorizem também, o bem-estar
fisico, fisico, psicoldgico e social dos aprendentes enquanto usam tecnologias. Em suma,

existe uma necessidade emergente fundamental de transformacdo na escola,
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reconhecendo-a como um espago que precisa de se adaptar aos desafios e exigéncias da

sociedade contemporanea.

2.5. DigCompEdu

O Quadro DigCompEdu surge como fruto de extensas discussdes e deliberagdes
envolvendo especialistas e profissionais. Essas reflexdes foram fundamentadas numa
revisdo inicial da literatura além da sintese de instrumentos ja existentes em ambito local,
nacional, europeu e internacional. O proposito dessas discussdes foi alcancar um
consenso sobre as principais areas e elementos da competéncia digital dos professores.
Esse consenso foi essencial para determinar que elementos sdo centrais bem como para

estabelecer a logica de progressdo na competéncia digital em varias dimensoes.

O Quadro para o Desenvolvimento de Competéncias Digitais dos educadores foi
desenvolvido com o objetivo de promover a competéncia digital e impulsionar a inovagao
na Educagao. Compreende-se que existe a necessidade da promogao da conscientizagao
de que os professores precisam de um conjunto de competéncias digitais especificas para
o exercicio pleno da docéncia, de modo a serem capazes de extrair todo o potencial
educacional das tecnologias digitais para melhorar o processo ensino-aprendizagem

DigCompEdu (2018), em que:

A investigacdo do Joint Researsh Centre (JRC) sobre Learning and skills
for the Digital Era, teve inicio em 2005 com o objetivo de fornecer apoio
politico com base em evidéncias a Comissdo Europeia e aos estados
membros para aproveitar o potencial das tecnologias digitais para inovar
praticas de educagdo e formagao, melhorar o acesso a aprendizagem ao
longo vida e lidar com o aparecimento de novas competéncias (digitais)
necessarias ao emprego, desenvolvimento pessoal e inclusdo social.
Foram realizados mais de 20 grandes estudos sobre essas questdes, dos

quais resultaram em 120 publicagdes diferentes.

Neste sentido, o estudo organizou os niveis de proficiéncia em competéncias digitais para
educadores de forma hierarquica, indo desde habilidades bdasicas até habilidades

avancgadas. Esses niveis sdo projetados para ajudar os educadores a avaliar e desenvolver
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as suas habilidades digitais. Descrevem-se de seguida as competéncias digitais

necessarias para os educadores integrarem eficazmente a tecnologia na educagao.

Niveis de proficiéncia

N2 Q Y &l a5a @

Consciéncia Exploragéo Integracéo Especializagéo Lideranca Inovacéo

Curiosidade Curiosidade Curiosidade Curiosidade Curiosidade
vontade vontade vontade vontade vontade

Figura 2 - Niveis de proficiéncia DigCompEdu - DigCompEdu

E de extrema importancia que os professores tenham consciéncia da importancia das
competéncias digitais para exercicio da sua profissdo. O DigCompEdu organiza as
competéncias digitais em seis dimensdes, contemplando desde o trabalho autdbnomo
do professor até a aplicagdo das competéncias digitais na formagdo dos estudantes. O
que nos permite uma visdo macro do caminho a ser percorrido considerando o

desenvolvimento de competéncias.

A figura 3 descreve as competéncias profissionais dos educadores, competéncias
pedagdgicas dos educadores e competéncias dos educandos
orals dos educadape, 00 pedagdaicas dog edye Eomnerénc,-as s
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2 .59# & % Aﬁ%ﬂ%

3 .
Competéncias N Computiie:
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Recursos Capacitagfio dos Promocho da

digital aprendentes competéncia digital
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Competéncias Avaliacio Competéncias
especifcas da drea especificas da drea de
do conhecmenta conhecimento

Figura 3 — Areas do referencial DigCompEdu

A primeira dimensao — Envolvimento profissional — refere-se ao uso das tecnologias para

se comunicar profissionalmente.
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A segunda dimensao — Tecnologias e recursos digitais - trata da capacidade de utilizar

recursos e os compartilhar de forma segura.

A terceira dimensdo — Ensino e aprendizagem — descreve-nos a forma dos professores
utilizarem os recursos a partir das suas possibilidades considerando o processo de ensino

e aprendizagem.

A quarta dimensao — Avaliagdo — fala-nos da capacidade de identificar e utilizar os

recursos para melhorar o processo de avaliacao dos alunos.

A quinta dimensdo — Capacitagdo dos estudantes — faz uma abordagem sobre a

personalizacao do ensino e o envolvimento ativo dos alunos no ensino.

A sexta e ultima dimensdo — Promocao de Competéncia Digital dos Estudantes, diz sobre
as competéncias dos professores em desenvolver os alunos considerando o uso das

tecnologias de forma criativa e responsavel.

Em sintese, cada uma dessas areas oferece oportunidades para agdes especificas em
diferentes estagios do processo de ensino-aprendizagem. Essas dimensdes estdo
interligadas, facilitando o desenvolvimento das habilidades necessarias para tirar o
maximo proveito do potencial da tecnologia na educagdo. Isso promove uma
aprendizagem mais significativa e capacita os alunos para o mundo digital em constante

transformacao.

A figura 4, descreve as 22 competéncias que compdem as 6 areas presentes no referencial.
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Figura 4 - Competéncias quadro DigCompEdu

Resolugas de problemas
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A figura anterior, nos permite compreender de forma geral o caminho a ser percorrido até
conseguimos de facto utilizar a tecnologia como promog¢do da competéncia dos
aprendentes, ou seja, incorporando atividades intencionais que requeiram dos alunos a

utilizacao responsavel e eficaz das novas tecnologias.
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Capitulo 3. Metodologia

3.1. Objetivos e op¢oes metodologicas

O objetivo deste trabalho foi identificar as dimensdes essenciais que devem ser
consideradas na elaboragdo de um plano de formacao que priorize o desenvolvimento de
competéncias digitais nos professores. Para tal foram definidos os seguintes objetivos
especificos:

- Mapear as competéncias digitais de um grupo de professores de uma rede de ensino;

- Identificar as dimensdes essenciais para o desenvolvimento de competéncias digitais;

- Elaborar uma proposta de plano de formacao a partir dos resultados.

Neste projeto foi seguida uma metodologia de estudo de caso exploratorio. Para Gil
(2007) esse tipo de pesquisa tem como objetivo proporcionar maior familiaridade com o
problema, com vista a torna-lo mais explicito ou a construir hipoteses. Sendo assim, este
estudo de caso exploratorio realizou uma analise do perfil dos professores de uma rede
de ensino privado, tendo como ponto de referéncia os parametros estabelecidos pelo
DigCompEdu. Tendo em conta a natureza do tema, a metodologia aplicada foi do tipo
qualitativa, isto porque entende-se que a realidade que envolve o desenvolvimento de
competéncias digitais ¢ de natureza complexa e dinamica exigindo do investigador um
olhar atento e a atribui¢do de significados para a elaboragdo de um plano de formagao
focado nas dimensdes a serem desenvolvidas. A investigagdo qualitativa parte do
pressuposto de que "(...) o mundo seja examinado com a ideia de que nada ¢ trivial, que
tudo tem potencial para construir uma pista que nos permita estabelecer uma compreensao
mais esclarecedora do nosso objeto de estudo" (Bogdan e Biklen, 1994, p.49), tenta ndo
restringir o campo de observagao procurando descrever as diversas dimensdes e analisar
os dados em toda a sua riqueza.

Esta investigacdo de caracter exploratorio foi utilizada com o objetivo de compreender a
realidade que envolve o uso das novas tecnologias nos processos educativos. Nessa
perspectiva, exploramos em nosso objeto de estudo aspetos que influenciam ou impactam
o dia-a-dia dos professores em especial no que diz respeito ao desenvolvimento de

competéncias digitais.
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Visando alcancar o objetivo da investigacao, na primeira fase do trabalho os participantes
foram convidados a refletir sobre o quanto a tecnologia tem contribuido para a sua pratica
na sala de aula. O mapeamento de competéncias digitais foi usado para analisar e
identificar as dimensdes essenciais para a promog¢do de estratégias de ensino e de

aprendizagem inovadoras.

Uma caracteristica destacada da ferramenta ¢ a capacidade de proporcionar uma avaliagao
personalizada. Com base nas respostas dos usuarios, a ferramenta identifica lacunas nas
competéncias digitais e oferece recomendagdes especificas para o seu aperfeicoamento.
Isso permite uma compreensdo clara de areas fortes e areas a serem desenvolvidas

orientando esfor¢os da aprendizagem de forma direcionada.

Na segunda fase do trabalho, iniciamos uma analise aprofundada, utilizando a estrutura
do DigCompEdu como ponto de referéncia. O objetivo principal foi o de mapear as
competéncias digitais dos professores participantes, compreendendo suas competéncias
em diversas dimensdes cruciais para a integragdo eficaz da tecnologia na pratica

pedagogica.

Na terceira e ultima fase do trabalho, elaborou-se o plano de formagao considerando o
mapeamento de competéncias digitais, focando-nos nas dimensdes que precisam ser
desenvolvidas e nos recursos e ecossistema educativo autoral utilizado pelo publico

participante da investigagao.
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3.2. Instrumentos

Na fase inicial da pesquisa, adotamos o inquérito como nosso principal instrumento de
investigacao. Optamos pela ferramenta Forms para a recolha de dados dos participantes.
O inquérito foi distribuido institucionalmente pela area de comunicagdo da instituigdo,
alcancando todos os educadores. A recolha de dados foi realizada com base no inquérito

DigCompEdu.

O questionario DigCompEdu encontra-se acessivel desde 2019 para toda a comunidade
europeia e demais interessados no tema. A robustez e confiabilidade das questdes,
alinhadas com as dimensodes delineadas no Quadro de Competéncias Digitais, conferiram
um patamar elevado de credibilidade a este recurso, ampliando significativamente a

solidez da investigagao.

O DigCompEdu, com as suas cinco dimensdes - Informac¢do e Dados, Comunicagdo,
Resolugdo de Problemas, Criatividade e Seguranca - proporcionou um referencial
abrangente para analise. Cada dimensao representa uma area essencial de competéncia

digital, refletindo a complexidade e diversidade das habilidades necessarias na era digital.

No nosso questionario usamos 21 questdes do DigCompEdu direcionadas ao mapeamento

das competéncias digitais e grau de confianga dos professores na utilizagdo da tecnologia.

Objetivando uma compreensdao macro da institui¢do, em conhecer um pouco mais 0s
professores e as suas preferéncias, as questoes de 3 a 12 e de 37 a 45, foram acrescentadas
ao questionario. Essas questdes ndo tiveram qualquer impacto ou relevancia na analise do

mapeamento de competéncias digitais.

Uma questdo foi acrescentada 2 vezes ao inquérito, a questao 12 (Anexo 1) foi incluida
antes do grupo de questdes destinadas ao mapeamento e questio 37 (Anexo 1) foi
incluida apds esse mesmo grupo. Tais questdes foram introduzidas com o proposito de
avaliar o nivel de compreensdo dos professores em relacdo a sua proficiéncia em
competéncias digitais. O objetivo era determinar se a participacdo na pesquisa
influenciaria a perce¢ao do professor sobre sua propria proficiéncia. As questdes 14 a 35
foram retiradas do questionario DigCompEdu, com algumas adaptagdes necessarias
devido ao publico-alvo da investigacdo estar localizado no Brasil e as diferencas

linguisticas entre o portugués do Brasil e o de Portugal.
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3.3. Participantes

Este estudo foi realizado numa rede de ensino particular, que abrange um total de oito
escolas no estado de Minas Gerais, com uma unidade adicional localizada no estado de
Sao Paulo. No seu corpo docente, aproximadamente 560 professores integram a equipa,
embora a participacdo efetiva no inquérito investigagcao se concentre em 266 professores.
As unidades oferecem uma variedade de niveis educativos, incluindo educacao basica,
ensino profissionalizante, ensino técnico e High School (Programa de educagdo
internacional de dois anos, com foco na formacao e na cultura canadenses, oferecido aos

estudantes da 1?* e 2% séries do Ensino Médio).

O questiondrio de investigacdo foi enviado via e-mail corporativo para todos os
professores da instituicdo, com o objetivo de compreender o real cenério da instituicao,
enquanto competéncia digital. Destaco que os professores nao se identificaram, a fim de
evitar qualquer desconforto ou constrangimento. Ao aceder ao inquérito, os professores
tiveram acesso a uma série de perguntas de multipla escolha, nas quais eles tinham de
pensar sobre situacdes vivenciadas no espaco escolar. As questdes avaliaram nao apenas
o conhecimento tedrico, mas também a aplicacdo pratica dessas competéncias em

contextos relevantes.
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Capitulo 4. Resultados

4.1. Caracterizacao perfil dos participantes

A amplitude da investigacdo reflete-se na expressiva participacdo de 266 educadores,

representando 45,94% do corpo docente dos Colégios.

As questoes de 1 a 12 e 37 a 45 (Ver Anexo 1) do questionario destinavam-se a
caracterizacgdo dos participantes, em relagdo as praticas digitais e ao uso da tecnologia na

sua rotina educativa.

A questdo 1 do inquérito, foi representada pelo grafico 1 com o objetivo de demonstrar a
participagdo dos educadores, levando em consideragdo a unidade que ele esta alocado. A

participagdo no estudo traduz a dimensao das 8 unidades.

Unidade 7 3 120
Unidade 1 107 100
Unidade 2 26

Unidade 4 32

Unidade 3 80
Unidade 5 20 40

Uniade 6 7 20
Unidade 8 2 g — . [ —

Grafico 1 - Unidade de ensino dos participantes

Observou-se na questdo 2 (Grafico 2) uma maior participagdo por parte de alguns
segmentos, nomeadamente, 108 professores do Ensino Fundamental I, que contribuiram
também de maneira significativa com insights descritivos. Além disso, os professores do
Ensino Médio também se envolveram, demonstrando interesse genuino na busca por

solucoes e melhorias educativas.
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Educagdo Infantil 42 120
Ensino Fundamental 108 100

Ensino Fundamental Il 78

Ensino Médio 64
60
Ensino Profissionalizante ]
Ensino Técnico 7 40
High School 20
Outra 4 0 [ .

Grafico 2 - Segmentos que atuam

i8]

A questao 3 (grafico 3) destaca a fungdo ocupada pelos participantes na data da aplicagdo
do inquérito, diferentes funcdes, nomeadamente, analistas de area de conhecimento,
coordenadores pedagogicos, supervisores pedagogicos e outros. Considerando o foco da
pesquisa, contamos com 256 professores regentes, no entanto, destaco que todos os cargos
listados desempenham um papel importante na construcdo de estratégias e recursos que

impactam diretamente os alunos em sala de aula (Grafico 3).

@ rFrofessor 256

@ Analista de area de conhecimento 15

@ Coordenador pedagégico 3
@ Supenvisor pedagdgico 3
® outrs 18

Grafico 3- Cargo que atuam na escola

Uma analise dos dados revela uma preferéncia notével pelo uso de dispositivos moveis,
(Questao 5) como celulares, citado 254, em comparacdo com o computador citado 193
vezes (Grafico 4). O que nos faz (re)pensar sobre o espaco que este dispositivo ocupa e

sobre pontos positivos e negativos dessa utilizagao.
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@ Tblet 25
® cComputador 193
@ cCellar 234
. Clutro (especifique) 7
@ Outra 22

Grafico 4 - Dispositivos

Na questao 6, o padrdo de consumo de contetdos educativos ao longo da semana revela
nuances interessantes sobre os habitos e preferéncias das pessoas em relagdo ao
aprendizado (Gréfico 5). Nos primeiros dias tteis da semana, como segunda-feira (citada
200 vezes), terca-feira (citada 195 vezes) e quarta-feira (citada 195 vezes), ha um pico de
envolvimento. No entanto, a medida que a semana avanga, aproximando do final de

semana, observamos uma queda gradual no consumo de contetidos educativos.

Segunda-feira 200 180
Terga-feira 195 160
140

Quarta-feira 195
120
Quinta-feira 193 100
Sexta-feira 167 &0
60

Sabado 124
40
Domingo a5 20
0

Grafico 5 - Dias da semana X Consumo de contetidos

Os numeros revelam uma ampla gama de formatos utilizados, desde os tradicionais livros
(citado 179 vezes) e artigos cientificos (citado 192 vezes) até as Midias digitais mais
recentes (Grafico 6). Esta variedade reflete ndo apenas a disponibilidade de recursos, mas
também a disposicdo dos professores em explorar diferentes modalidades de

aprendizagem.

E interessante destacar a predominancia de formatos visuais e interativos, como videos
no YouTube (citado 205 vezes), infograficos (citado 81 vezes) e lives no Instagram

(citado 88 vezes). Esses formatos oferecem uma abordagem dindmica e envolvente ao
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aprendizado, que pode ser especialmente eficaz na captagao da atengdo e no envolvimento

dos professores.

. Infograficos 81
. E-books 140
@ Lives no Instagram 83 230
. Webinars 39
200
@ Videos no YouTube 205
@ TikTok g 150
. Facebook 19
100
. Podcasts 140
. Revistas 09 30 I
® s : | .- o
. Livros 179
. Cutra 23

Grafico 6 - Tipos de contetidos consumidos

Ao analisarmos as necessidades destacadas pelos professores no seu cotidiano escolar,
somos convidados a uma profunda reflexdo sobre os desafios e prioridades que permeiam
a jornada educativa (Grafico 7). Em primeiro lugar, o planeamento das aulas surge como
uma necessidade premente (citado 172 vezes). Os professores reconhecem a importancia
de uma prepara¢do minuciosa e estratégica, buscando formas de tornar as suas aulas mais
envolventes, significativas e alinhadas aos objetivos de aprendizagem dos alunos.
Reconhecem o potencial transformador da tecnologia no ensino e na aprendizagem,

buscando incorpora-la de maneira eficaz e significativa nas suas praticas educativas.

Além disso, a procura por cooperagdo e trabalho em equipa ressoa fortemente (citado 143
vezes). Por fim, a integracdo das familias na escola figura como uma prioridade inegéavel
(citado 101 vezes). Os professores compreendem que o envolvimento ativo e colaborativo

dos pais € essencial para o sucesso dos alunos.
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180
Integragdo das familias e esccla 101 160

Implementagdc da tecnologia n. 79 140

Implementagdo da tecnologia e.. 138 120

100
Cooperagdo e trabalho em equi.. 143

80
Tomada de decisdo 59

&0
Planejamento das aulas 172 40
Cutra 16 20

; n

Grafico 7 - Necessidades em relagdo ao quotidiano escolar

Um dos canais mais valorizados pelos professores ¢ a comunicacdo direta da supervisdo,
(citado 237 vezes). Seguido do Portal educacional (citado 226 vezes), e-mail marketing

(citado 213 vezes) também ¢ um canal de comunicacdo considerado pelo professor

(Gréfico 8).

@ roral 226

@ E-mail marketing 213 \‘
@ Comunicados da Supervisio 237

@ 71V Corporativa 42

@ outra 36

Grafico 8 - Canais de comunicagdo mais utilizados

A andlise dos dados revela uma clara énfase em temas que refletem a busca por
abordagens inovadoras e inclusivas de ensino (Grafico 9). A metodologia ativa (citada
195 vezes) surge como uma prioridade, indicando um desejo de envolver os alunos de
forma mais dinamica e participativa na sua propria aprendizagem. Essa tendéncia ¢é
complementada pelo interesse em competéncias socio emocionais (citada 188 vezes) e no
papel das neurociéncias na aprendizagem (citada 186 vezes), refletindo o reconhecimento
da importancia do desenvolvimento integral dos alunos, incluindo ndo apenas o seu

conhecimento académico, mas também as suas habilidades sociais e emocionais.
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Grafico 9 - Assuntos que despertam interesse

Além disso, a integracdo da tecnologia na educagdo permanece como uma preocupagao

relevante, destacando o reconhecimento da importancia dos recursos digitais na

promogao de experiéncias de aprendizagem mais envolventes e acessiveis. Os professores

também demonstram interesse no desenvolvimento de competéncias dos alunos,

reconhecendo a necessidade de prepara-los para os desafios do mundo contemporaneo,

que exige habilidades como o pensamento critico, a criatividade e a colaboragao.
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4.2. Caracterizacido das competéncias digitais dos participantes

Tendo em vista as competéncias digitais dos participantes, as perguntas entre 14 ¢ 35
foram destinadas ao mapeamento. Este conjunto foi composto por 22 questdes baseadas
no DigCompEdu. A seguir, destaco as questdes e os graficos que ilustram as respostas

correspondentes.

A questdo 14, aborda o uso de diferentes canais de comunicacdo institucionais, revela os
meios de comunicacdo mais efetivos (ver Gréfico 10). A alternativa “Combino diferentes
canais de comunica¢do, e-mail, teams turma ou o aplicativo do colégio (citado 145
vezes)”, revela um cenario diversificado, com predominancia de praticas integradas,
permitindo uma comunicagdo mais eficiente e adaptada as necessidades especificas dos
destinatarios. Nesta mesma linha de combinar variadas solu¢des a op¢ao “Seleciono,
ajusto e combino, sistematicamente, diferentes solucdes digitais para comunicar
eficazmente. (citado 65 vezes)”. Em contrapartida, sugerindo uma comunica¢do mais
limitada o “Uso canais de comunicacdo basicos, e-mail. (citado 34 vezes)”, seguido da
op¢ao “Reflito, discuto e desenvolvo as minhas estratégias de comunicacdo
proativamente. (citado 17 vezes)”, “Outra (citado 4 vezes)” ,“Raramente uso canais de
comunicac¢do digital. (citado 3 vezes)”, destaca-se a importancia da flexibilidade e da
adaptag@o no uso de canais de comunicagdo institucionais para maximizar a eficdcia e a

eficiéncia da comunicagao no contexto educacional.
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Grafico 10 - Uso de diferentes canais de comunicacéao
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Na questdo 15, considera-se o uso das tecnologias para o desenvolvimento colaborativo
de atividades entre pares (ver grafico 11). A alternativas foram organizadas em,
“Raramente tenho oportunidade para colaborar com outros colegas” (citada 5 vezes),
apontando que este grupo lida com algumas questdes que inviabilizam construir a cultura
do trabalho colaborativo. A alternativa “As vezes troco materiais com colegas” (citada 61
vezes), demonstra uma utilizacdo limitada considerando a frequéncia. Enquanto a
alternativa com maior adesdao foi “Entre colegas, trabalhamos juntos em ambientes
colaborativos ou usamos OneDrive e similares” (citada 156 vezes), aponta que este grupo
esta engajado neste tipo de cultura, A alternativa “Troco ideias e materiais, também com
colegas externos a minha instituicdo” (citada 35 vezes), demonstra que este grupo
ampliou sua rede e extrapolou os limites institucionais. A alternativa “Crio materiais
juntamente com outros colegas numa rede on-line de profissionais de diferentes
instituicdes” (citada 7 vezes), representa uma cultura colaborativa altamente inovadora e
abrangente e por fim, a alternativa “Outra” (citada 4 vezes), indicando que ndo se

enquadram nas alternativas anteriores.
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Grafico 11 — Construgdo colaborativa de atividades
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A questdo 16 era relativa ao envolvimento em atividades que permitem o
desenvolvimento ativo das habilidades relacionadas ao digital (Ver grafico 12). As
alternativas foram organizadas da seguinte forma: "Raramente tenho tempo para melhorar
as minhas habilidades de ensino digital" (citado 16 vezes), este grupo indica que nao tem
tempo suficiente para investir em seu desenvolvimento. A alternativa "Melhoro as minhas
habilidades através da reflexdo e experimentacao" (citado 102 vezes), indica que este
grupo esta engajado e comprometido com o seu desenvolvimento. A alternativa "Uso uma

variedade de recursos para desenvolver as minhas habilidades de ensino digital" (citado
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54 vezes); este grupo além de estar engajado em formacgodes, busca ativamente por diversas
fontes de aprendizado. A alternativa "Discuto com colegas como usar tecnologias digitais
para inovar e melhorar a pratica educativa" (citado 85 vezes) indica uma cultura
colaborativa necessaria para a formacao e desenvolvimento. Por fim, a alternativa "Ajudo
colegas a desenvolver as suas estratégias de ensino digital" (citado 11 vezes), este
pequeno grupo atua como multiplicador do conhecimento, compartilhando e auxiliando

0S pares neste processo.

Raramente tenho termpo para m.. 16
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Grafico 12 — Desenvolvimento ativo de habilidades considerando o digital

Na questdo 17, relativo ao envolvimento e participacdo em eventos e formacgdes
direcionados a discussGes que envolvam tecnologia e educacdo (Ver grafico 13), a
maioria dos participantes indica que participa frequentemente em todo o tipo de formacao
on-line (citado 93 vezes), demonstrando um compromisso sélido e continuo com o
desenvolvimento profissional digital. Um grupo relatou ter participado em formacao on-
line uma ou duas vezes (citado 83 vezes). Este dado mostra um nivel inicial de
envolvimento, possivelmente devido a curiosidade ou necessidades especificas. Outros
participantes tentaram varias oportunidades diferentes de formacédo on-line (citado 69
vezes) representam um grupo que esta explorando diversas op¢des para encontrar as mais
adequadas as suas necessidades. Ainda had um nimero de educadores que, embora ainda
néo tenham participado em formagdes on-line, estéo definitivamente interessados (citado
16 vezes). Por fim, uma pequena parcela mencionou que esta é uma area nova que ainda
ndo consideraram (citado 7 vezes). Os dados revelam que a maioria dos educadores esta
ativa e frequentemente engajada em formacdes on-line, reconhecendo a importancia do

desenvolvimento continuo. No entanto, h& grupos que estdo apenas comegando ou ainda
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precisam ser introduzidos a essas oportunidades, indicando a necessidade de estratégias

de divulgacéo e incentivo para aumentar a participacdo em formacao on-line.

. Esta & uma area nova que ainda... 7
'. Ainda ndo, mas estou definitiva... 16
@ Carticipsi em formagio on-line ... 83

@ Tentei vérias oportunidades dife... 69

@ Participo frequentemente em to... 93

Grafico 13- Participagdo em eventos sobre tecnologia e educagdo

Na Questao 18, sobre o uso de diferentes estratégias e selecdo de diferentes recursos
digitais (ver grafico 18), uma pequena parcela dos participantes apontam que “Raramente
uso a Internet para encontrar recursos” ( citado 4 vezes), tal dado pode ser interpretado
como falta de familiaridade com as ferramentas digitais, resisténcia ao uso de tecnologia,
ou simplesmente uma preferéncia por métodos mais tradicionais. Em relagdo ao “Uso
buscadores e plataformas de recursos para encontrar recursos relevantes” (citado 56
vezes), indica que a maioria esta familiarizada com as ferramentas digitais disponiveis e
faz uso ativo delas para aprimorar suas praticas de ensino. A alternativa “Avalio e
seleciono recursos com base na sua adequacao ao meu grupo de estudantes” (citado 81
vezes) demonstra uma curadoria cuidadosa considerando as necessidades especificas dos
alunos e uma personalizagdo do ensino. A alternativa “Comparo recursos usando uma
série de critérios relevantes” (citado 110 vezes) indica o uso de uma série de critérios
relevantes, como confiabilidade, qualidade, adequagdo, design, interatividade e
engajamento. Por fim a alternativa “Aconselho colegas sobre recursos adequados e
estratégias de pesquisa” ( citado 10 vezes) indica que colaboracdo entre pares € vital para

o desenvolvimento profissional coletivo e a melhoria continua das praticas educacionais.
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Uso buscadores e plataformas d... 56
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Aconselho colegas sobre recurs.. 10

Grafico 14 — Selegdo de recursos digitais

Na Questdo 19, relativamente a elaboracao e autoria dos recursos digitais (ver grafico 15),
uma parte dos participantes apontou a alternativa “Nao crio os meus proprios recursos
digitais” (citado 19 vezes), o que indica que este grupo pode estar enfrentando barreiras
tecnologicas, falta de formagdo especifica, ou simplesmente preferir utilizar materiais
prontos. Considerando a alternativa “Crio material para as aulas com um computador,
mas depois imprimo-os” (citado 10 vezes) sugere uma transi¢do parcial para o uso de
tecnologia, onde os beneficios da criagdo digital sdo reconhecidos, mas a entrega final
ainda se faz em formato fisico, possivelmente devido a habitos estabelecidos ou
necessidades especificas do contexto de ensino. A alternativa “Crio poucas apresentagdes
digitais.” (citado 61 vezes), pode refletir um uso mais limitado ou especifico da
tecnologia, talvez devido a falta de familiaridade com os recursos ou preferéncia por
métodos tradicionais de ensino. Seguido da alternativa “Crio diferentes tipos de recursos”
(citado 144 vezes), que demonstra uma abordagem versatil e adaptativa no uso de
ferramentas digitais para enriquecer o ensino. Por fim a alternativa “Organizo e adapto
recursos complexos e interativos.” (citado 36 vezes) representa um grupo que vai além
da criacdo basica de materiais, envolvendo-se em praticas avancadas que exigem um

maior dominio das ferramentas digitais.

. Mac cric os meus proprics recur.. 17
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Grafico 15 — Autoria de recursos digitais
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Na questao 20, considera-se a importancia do uso seguro e ético dos dados pessoais e
sensiveis da instituicdo (Ver grafico 16). Uma parcela dos participantes aponta a
alternativa "Nao preciso, porque a institui¢do encarrega-se disto" (citado 29 vezes),
indicando confianga nas politicas e infraestruturas institucionais de seguranga, mas
também revelando uma possivel dependéncia excessiva da institui¢do que poderia ser
complementada por praticas individuais de prote¢do. A alternativa "Evito armazenar
dados pessoais eletronicamente" (citado 42 vezes) demonstra preocupacdes com a
seguranca digital ou uma preferéncia por métodos tradicionais de armazenamento. A
alternativa "Protejo alguns dados pessoais" (citado 51 vezes) sugere uma conscientizagao
parcial sobre a importancia da seguranca digital. O grupo que selecionou "Protejo
arquivos com dados pessoais com senha" (citado 43 vezes) demonstra consciéncia e
preocupacao com a prote¢do dos dados. A alternativa "Protejo dados pessoais de forma
abrangente, ex.: combinando senhas dificeis de adivinhar com letras maiusculas,
minusculas, nimeros e caracteres especiais, € atualizagdes frequentes de software" (citado
103 vezes) indica um alto nivel de entendimento da importancia da seguranca digital e

um compromisso com a prote¢ado rigorosa de informagdes sensiveis.

Mac preciso, porque a instituigs... 29

Evito armazenar dados pessoais.. 42

P

Protejo alguns dados pessoais. 51

Protejo arquives com dados pes.. 43

Protejo dados pessoais de form... 103

Grafico 16 — Seguranga e dados sensiveis

A questdo 21 trata da importancia de garantir e desenvolver propostas que incluem
tecnologia com intencionalidade (ver grafico 17). Poucos professores apontaram a
alternativa “Nao uso, ou raramente uso, tecnologias na aula.” (citado 8 vezes), seguido da
alternativa mais citada “Fago uma utilizacdo basica do equipamento disponivel. Ex.
quadros interativos, computadores do laboratério de informatica ou projetores.” ( citado

108 vezes), entende-se que este grupo tem interesse, mas precisa formagao para explorar
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e utilizar todo o potencial educacional dos recursos. J4 a alternativa “Uso uma variedade
de recursos e ferramentas digitais na minha aula.” ( citado 46 vezes), demostra que este
grupo tem buscado variedades de recursos para atender as necessidades educacionais dos
seus alunos. Em relacdo a alternativa “Uso ferramentas digitais para melhorar
sistematicamente a minha aula.” (citado 64 vezes), indica uma compreensdo mais
profunda das possibilidades que as tecnologias oferecem ¢ um compromisso com a
melhoria da qualidade educacional. E por fim a alternativa “Uso ferramentas digitais para
implementar estratégias pedagogicas inovadoras.” (citado 42 vezes), mostra que esse

grupo tem maior maturidade considerando o uso da tecnologia para sala de aula.
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Fago uma utilizagdo basica do e... 108
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Grafico 17 — Tecnologia com intencionalidade pedagogica

Na questdo 22, relativamente ao acompanhamento de intera¢des e orientagdo nos
ambientes on-line utilizados (ver grafico 18), a alternativa “Nao utilizo ambientes digitais
com os meus estudantes.” ( citado 75 vezes), destaca que um grupo consideravel nao
integra o uso de tecnologia em sua préatica, o que indica a necessidade de um ambiente
escolar que oferega suporte técnico e pedagdgico para facilitar a transi¢do e utilizagao
desses recursos. Sobre a alternativa “Nao monitoro a atividade dos estudantes nos
ambientes on-line que utilizo.” ( citado 13 vezes), indica que um pequeno grupo nao
considera a hipotese e necessidade de atuar neste campo. A alternativa “Ocasionalmente
verifico as discussdes dos estudantes.” (citado 53 vezes) indica uma tentativa de
acompanhamento, mas sem de facto utilizar ou criar estratégias efetivas e consistentes
para este tipo de proposta. Sobre a alternativa “Monitoro e analiso a atividade on-line dos
meus estudantes regularmente.” (citado 102 vezes), indica que um grande grupo tem
compromisso com o acompanhamento continuo e eficaz do processo ensino-

aprendizagem. Por fim, a alternativa “Intervenho com comentarios motivadores ou
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corretivos regularmente.” (citado 25 vezes), indica que este grupo acompanha e interage

ativamente, motivando e personalizando o processo ensino-aprendizagem.

Mac utilizo ambientes digitais ... 75
Mdo monitoro a atividade dos e... 13
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Monitoro e analiso a atividade o... 102

Intervenho com comentarios m... 23

Grafico 18 — Acompanhamento das atividades on-line

A questdo 23 era relativa as estratégias utilizadas para trabalho em grupo com os
estudantes utilizando tecnologia para aquisi¢do e consolidagdo do conhecimento (ver
grafico 19). A alternativa “Os meus estudantes nao trabalham em grupos.” (citado 19
vezes), mostra que uma pequena parcela ainda nao promove trabalhos colaborativos neste
ambiente. Na alternativa “Nao ¢ possivel, para mim, integrar tecnologias digitais em
trabalho de grupo.” (citado 76 vezes), aponta que este grupo ainda tem dificuldades em
integrar tecnologias digitais, isso pode incluir falta de infraestrutura, formacdo ou
recursos. Na alternativa “Incentivo os estudantes a trabalharem em grupos para procurar
informagdo on-line ou apresentar os seus resultados num formato digital.” (citado 89
vezes)”, este grupo promove ativamente o uso da tecnologia, demostrando
reconhecimento aos beneficios no ensino. Sobre a alternativa “Peco aos estudantes que
trabalham em grupos que utilizem a Internet para encontrar informacao e apresentar os
seus resultados num formato digital.” (citado 65 vezes), este grupo ndo sé integra o uso
da tecnologia, mas também assegura que os estudantes desenvolvam habilidades. A
alternativa, “Os meus estudantes trocam evidéncias e criam conhecimento juntos, num
espago colaborativo on-line” (citado 19 vezes), este grupo integra tecnologia e

colaboragdo, criando ambientes de aprendizagem interativos e colaborativos.
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Grafico 19 — Trabalhos em grupo ¢ tecnologia

A questdo 24 era sobre 0 uso da tecnologia considerando a autonomia dos estudantes no
processo de planejamento, registro e acompanhamento da aprendizagem (ver grafico 20).
A alternativa “Nao ¢ possivel no meu contexto de trabalho.” (citado 46 vezes) indica que
esse grupo enfrenta limitacdes que dificultam a utilizagdo de tecnologia, as razdes podem
incluir falta de infraestrutura, acesso limitado ou restri¢des institucionais. Em relagdo a
alternativa “Os meus estudantes refletem sobre a sua aprendizagem, mas ndo com
tecnologias digitais.” (citado 73 vezes), este grupo reconhece a importancia, mas nao
integra efetivamente o uso de tecnologia neste processo. Sobre a alternativa “As vezes
uso, por exemplo, quizzes para auto avaliagdo.” (citado 88 vezes), este grupo demonstra
um uso inicial e esporaddico em sua pratica. A alternativa “Uso uma variedade de
ferramentas digitais para permitir aos estudantes planificar, documentar ou refletir sobre
a sua aprendizagem” (citado 36 vezes), utilizam de forma integrada, auxiliando os
estudantes a desenvolver importantes habilidades. Na alternativa “Integro,
sistematicamente, diferentes ferramentas digitais para planificar, monitorizar e refletir
sobre o progresso dos estudantes” (citado 25 vezes), mostra que utilizam de forma

consistente e estratégica para apoiar a aprendizagem do estudante.

@ Nio é possivel no meu contexto... 46
. Os meus estudantes refletem so... 73
. As vezes uso, por exemplo, quiz.. 88
@ Usc uma variedade de ferramen... 36
. Integro, sistematicamente, difer... 25

Grafico 20 — Tecnologia e autonomia dos estudantes



A questdo 25 era relativa ao uso de ferramentas de avaliagdo para monitorar € acompanhar
o progresso dos estudantes (ver grafico 21). Um pequeno grupo marcou a alternativa “Nao
monitoro o progresso dos estudantes.” ( citado 7 vezes), o que mostra que ndo integram
este tipo de recurso. A alternativa “Monitoro o progresso regularmente, mas nao atraveés
de meios digitais” (citado 100 vezes), demonstra que um grande grupo opta por métodos
tradicionais. Em relagdo a alternativa “As vezes uso uma ferramenta digital. Ex. um quiz,
para controlar o progresso dos estudantes.” (citado 93 vezes)”, indica que um grupo
consideravel tem buscado integrar e expandir essa utiliza¢dao, permitindo intervengdes
mais rapidas. A alternativa “Uso uma variedade de ferramentas digitais para monitorar o
progresso dos estudantes.” (citado 52 vezes), integra de forma ampla e busca intervencdes
mais rapidas e eficazes. Por fim, a alternativa “Uso, sistematicamente, uma variedade de
ferramentas digitais para monitorar o progresso dos estudantes” (citado 16 vezes)
apresentam o nivel mais avancado de integragdo tecnologica no monitoramento do

progresso dos estudantes.

Mac monitoro o progresso dos .. 7
Monitoro o progresso regularm... 100 ‘
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Grafico 21 — Acompanhamento do progresso dos estudantes

A questdo 26 trata sobre a andlise dos dados e identifica¢do de intervengao personalizada
aos estudantes (ver grafico 22). A alternativa “Estes dados ndo estdo disponiveis e/ou nao
¢ minha responsabilidade analisa-los.” (citado 18 vezes), um pequeno grupo considera
que a analise ndo € sua responsabilidade ou ndo tem acesso a esses dados. Em relagdo a
alternativa “Em parte, apenas analiso dados academicamente relevantes. Ex. desempenho
e classificacdes” ( citado 46 vezes), este grupo foca especificamente no desempenho e
classificagdes, sendo benéfico avaliar todo o processo e considera-los no processo
avaliativo. A alternativa “Também tenho em consideracdo dados sobre a atividade e o
comportamento dos estudantes, para identificar aqueles que precisam de apoio adicional.”

(citado 78 vezes), indica uma abordagem mais abrangente, onde analisa variados aspetos
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que compdem o processo de aprendizagem e visa elaboracdo de estratégias e apoio
adicional. Ja a alternativa “Examino regularmente toda a evidéncia disponivel para
identificar estudantes que precisam de apoio adicional.” (citado 96 vezes)”, mostra que
este grupo reconhece a importancia de considerar todas as evidéncias disponiveis,
demonstram compromisso com 0 monitoramento € apoio aos estudantes. Por fim, a
alternativa “Analiso dados sistematicamente e intervenho de modo pontual.” (citado 30
vezes), este pequeno grupo integra a analise de dados as suas praticas, suas intervengdes

sdo orientadas e baseadas em dados.
@ Estes dados ndo estdo disponiv.. 18
@ Em parte, apenas analiso dados ... 46 ‘
@ Também tenho em consideragi... 78

@ Eamino regularmente todaae.. 96

@ Analiso dados sistematicamente... 30

Grafico 22 — Analise de dados para personalizacdo do ensino

Na questao 27, relativamente ao uso de tecnologias para fornecer feedback eficaz (Ver
grafico 23), a alternativa “O feedback ndo € necessario no meu contexto de trabalho.”
(citado 11 vezes), indica que este grupo ndo considera importante este tipo de pratica, é
importante investigar por que esse grupo de educadores tem essa percepcdo. A alternativa
“Forneco feedback aos estudantes, mas ndo em formato digital” (citado 133 vezes), indica
que os professores optam pelo feedback presencial, isso é positivo pois humaniza o
processo, no entanto, devemos refletir com este grupo quando e como a adocdo de
recursos tecnoldgicos digitais podem oferecer maior agilidade e com a mesma eficécia
dos métodos tradicionais. A alternativa “As vezes utilizo formas digitais de prestar
feedback. Ex. pontuacdo automatica em quizzes on-line.” (citado 82 vezes), indica que
este grupo demonstra abertura para o uso das tecnologias digitais, mas ainda utiliza de
forma esporadica. A alternativa “Uso uma variedade de formas digitais para fornecer
feedback.” (citado 29 vezes), este grupo integra os recursos digitais em suas praticas, e
enxergam possibilidades de melhoria e eficacia dos feedbacks. Por fim, a alternativa “Uso

sistematicamente abordagens digitais para fornecer feedback” (citado 13 vezes), este
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grupo consegue utilizar as tecnologias digitais para oferecer um feedback consistente e

significativo para os estudantes.

@ C feedback ndo & necessério na.., 11
@ Fomeco feedback aos estudant.. 133
@ Asvezes utilizo formas digitais .. 82
@ Uso uma variedade de formas d... 29

. Uso sistematicarmente abordage... 13

Grafico 23 - Feedback eficaz

Na questdo 28, sobre a criagdo de atividades em plataformas digitais focadas nas
potenciais dificuldades praticas ou técnicas que elas porventura oferecam (ver grafico
24), um grupo consideravel indicou a alternativa “Nao crio tarefas digitais.” (citado 43
vezes), 0 que mostra que ainda ndo integram recursos tecnologicos digitais em sua pratica.
A alternativa “Os meus estudantes ndo tém problemas em utilizar tecnologia digital.”
(citado 14 vezes) indica que na percepgao dos educadores que os estudantes enfrentam
algum tipo de dificuldade com o uso de tecnologia. A alternativa “Adapto a tarefa para
minimizar dificuldades” (citado 106 vezes), indica que os educadores entendem que os
estudantes enfrentam algum tipo de dificuldade, no entanto, se esfor¢am para criar
estratégias que tornem esses recursos acessiveis as necessidades dos estudantes. Ja
alternativa “Discuto possiveis obstaculos com os estudantes e proponho solugdes.”
(citado 50 vezes), mostra que optam por uma construcao colaborativa, onde discutem os
problemas e constroem solu¢des adequadas as reais necessidades. Por fim, a alternativa
“Dou espaco para a variedade. Ex. adapto a tarefa, discuto solugdes e proporciono
caminhos alternativos para completar a tarefa.” (citado 55 vezes), também constroem
solucdes colaborativas, oferecendo ainda caminhos diversos que melhor se adaptam as

necessidades dos estudantes.
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Grafico 24 — Criagao de atividades em plataformas digitais

Na questao 29, relativamente ao uso de tecnologias digitais para proporcionar
oportunidade de aprendizagem personalizada (Ver grafico 25), a alternativa “No meu
contexto de trabalho, pede-se a todos os estudantes que fagam as mesmas atividades,
independentemente do seu nivel.” ( citado 60 vezes) indica que a utilizagdo acontece, mas
precisa-se amadurecer e refletir sobre uma possivel ampliagao para atender os diferentes
niveis ¢ necessidades . Em relacao a alternativa “Forneco aos estudantes recomendagdes
de recursos adicionais.” ( citado 59 vezes), entende-se que este grupo utiliza uma
diversidade de recursos e entende que isso pode representar ganhos para o ensino, uma
vez que cria oportunidades para os estudantes ampliarem e aprofundarem os
conhecimentos de acordo com as areas que precisam de apoio. A alternativa “Ofereco
atividades digitais opcionais para os estudantes que estdo avancados ou atrasados.”
(citado 33 vezes), mostra que este grupo oferece atividades considerando o nivel e
necessidades, permitindo que eles avancem de acordo com as reais necessidades
educacionais. A alternativa “Sempre que possivel, utilizo tecnologias digitais para
oferecer oportunidades de aprendizagem diferenciadas.” ( citado 90 vezes) demonstra um
uso consideravel de tecnologias para este processo de personalizacao do ensino, criando
estratégias a partir das necessidades educacionais identificadas. Por fim, a alternativa
“Adapto sistematicamente o meu ensino para o relacionar com necessidades, preferéncias
e interesses dos estudantes.” (citado 26 vezes), este pequeno grupo utiliza

sistematicamente recursos tecnologicos para engajar e melhorar a eficacia do ensino.
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Grafico 25 — Aprendizagem personalizada

Na questao 30, considerando a participagdo ativa dos estudantes e uso de tecnologias
digitais (Ver grafico 26), a alternativa “No meu contexto de trabalho ndo ¢ possivel
envolver os estudantes ativamente na aula.” (citado 8 vezes), mostra um pequeno grupo
onde ainda ndo ¢é possivel envolver os estudantes, sendo necessario identificar as barreiras
e buscar oportunidades para o envolvimento. A alternativa “Envolvo ativamente os
estudantes na aula, mas ndo com tecnologias digitais.” (citado 32 vezes), indica que este
grupo ndo explora as potencionalidades da tecnologia como estratégia educacional,
explorar as possibilidades de integracdo ¢ uso pode contribuir positivamente para o
ensino. A alternativa “Quando ensino, uso estimulos motivadores. Ex. videos,
animagdes.” (citado 159 vezes), indica que a maior parte faz uso dos recursos mais
comuns e tem abertura para ampliar a utilizagdo. A alternativa “Os meus estudantes
envolvem-se com midas digitais nas minhas aulas, p. ex. Miro, Jamboards, jogos,
quizzes.” (citado 48 vezes), demostra que esse grupo utiliza e integra de forma dinamica
os recursos. Por fim, a alternativa “Os meus estudantes usam tecnologias digitais para
investigar, discutir e criar conhecimento de forma sistematica.” (citado 21 vezes), indica
que este grupo explora e consegue extrair o potencial dessas ferramentas, utilizando de

forma intencional e sistematica.
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Grafico 26 — Tecnoligias digitais e participagdo dos estudantes
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Na questdo 31, sobre o uso ético e verificacdo da veracidade das informagdes
identificando informagdes falsas (Ver grafico 27), a alternativa “Isto ndo ¢ possivel na
minha unidade curricular ou contexto de trabalho™ ( citado 48 vezes), indica que este
grupo entende que nao ¢ possivel em seu contexto, isso pode ocorrer devido a restri¢des
curriculares, falta de tempo ou recursos inadequados. A alternativa “Ocasionalmente
relembro aos estudantes que nem toda a informagdo on-line ¢ confiavel.” (citado 87
vezes), indica que esse grupo ndo aborda estratégias especificas para avaliar a informacao.
A alternativa “Ensino aos estudantes como discernir fontes confiaveis e ndo confiaveis.”
(citado 58 vezes), aponta que este grupo proporciona aos alunos recursos e estratégias
praticas para identificar fontes confiaveis. A alternativa “Discuto com os estudantes como
verificar a precisdo da informacdo.” (citado 43 vezes), este grupo permite aos estudantes
o desenvolvimento de habilidades criticas para este tipo de situacdo. Por fim, a alternativa
“Discutimos, amplamente, como a informacao ¢ criada e pode ser distorcida” (citado 32
vezes), este grupo utiliza uma estratégia ampla, que permite aos estudantes a compreensao

profunda do processo de criagdo e manipulagdo da informagao.

. Isto ndo é possivel na minha uni... 48
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Grafico 27 — Uso ético e como identificar noticias falsas

Na questdo 32, relativamente ao planejamento de tarefas que pretendem que os estudantes
utilizem recursos digitais para comunicarem e colaborarem uns com os outros ou com
publico externo (ver grafico 28), a alternativa “Isto ndo ¢ possivel na minha unidade
curricular ou contexto de trabalho.” (citado 75 vezes), indica que eles possivelmente
enfrentam restricoes que dificultam o desenvolvimento de propostas neste contexto. A
alternativa “Apenas em raras ocasides exijo aos meus estudantes que comuniquem ou

colaborem on-line” (citado 82 vezes), indica que este grupo reconhece a importancia, no
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entanto, ainda nao utiliza de forma sistematizada. Em relagdo a alternativa “Os meus
estudantes usam comunicacdo e colaboragdo digital, sobretudo entre eles” (citado 73
vezes), demonstra que este grupo reconhece que este tipo de comunicacao € presente,
integrando em sua pratica de ensino. A alternativa “Os meus estudantes usam meios
digitais para comunicarem e colaborarem entre eles e com um publico externo” (citado
18 vezes), este grupo incorpora a sua pratica atividades que permitem uma visdo mais
integrada de colaboragdo. Por fim, a alternativa “Preparo, sistematicamente, tarefas que
permitem aos estudantes expandirem progressivamente as suas competéncias.” (citado 20
vezes), este grupo integra de forma estruturada, permitindo o desenvolvimento

progressivo das habilidades de comunicagao e colaboragao.

@ 'sto n3o € possivel na minha uni... 75
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Grafico 28 — Comunicagao entre estudantes e publico externo

Na questdo 33, considerando o planejamento de tarefas que requerem que os estudantes
criem conteudos digitais (ver grafico 29), a alternativa “Isto ndo é possivel na minha
unidade curricular ou contexto de trabalho™ (citado 53 vezes), indica que ainda existem
barreiras que pode ter relagdo com a formacdo do professor, a infraestrutura oferecida
pela instituicdo e até mesmo a oferta de apoio técnico adequado para este tipo de proposta.
A alternativa “Isto ¢ dificil de implementar com os meus estudantes” (citado 55 vezes),
assim como na alternativa anterior, indica que este grupo enfrenta barreiras, que podem
estar relacionadas a formacgao, infraestrutura e suporte técnico oferecido na instituicdo. A
alternativa “As vezes, para diversdo e motivagio” (citado 62 vezes), indica que a visdo e
perspectiva ainda precisa ser ampliada, no entanto, este tipo de uso demonstra que este
recurso ja ¢ entendido potencialmente util para engajar os estudantes. A alternativa “Os
meus estudantes criam conteudo digital como parte integrante do seu estudo” (citado 76
vezes), indica uma aceitacdo significativa deste recurso como parte do processo

educacional. Por fim, a alternativa “Isto € uma parte integrante da sua aprendizagem e eu
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aumento, sistematicamente, o nivel de dificuldade para desenvolver ainda mais as suas
competéncias” (citado 22 vezes), demonstra um uso intencional e estruturado para o

desenvolvimento de competéncias digitais.

. Isto ndo & possivel na minha uni.. 53
Isto € dificil de implementar co... 35
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Grafico 29 — Criacdo de contetidos digitais - Estudantes

Na questdo 34, sobre o ensino relacionado ao uso ético, seguro e responsavel das
tecnologias digitais (ver grafico 30), a alternativa “Isto ndo € possivel na minha unidade
curricular ou contexto de trabalho” (citado 47 vezes) indica que este grupo enfrenta
barreiras que impossibilitam este tipo de discussdo. A alternativa “Informo os estudantes
de que precisam de ter cuidado no compartilhamento de informagdo pessoal on-line”
(citado 79 vezes), ainda que de forma superficial, ele informam aos estudantes os perigos
existentes no on-line. A alternativa “Explico as regras basicas para agir com seguranca e
responsabilidade em ambientes on-line” (citado 78 vezes), este grupo além de informar
proporciona aos alunos um momento de demonstragao desses perigos, contextualizando
e ampliando de forma sélida o conhecimento sobre a tematica. A alternativa “Discutimos
e acordamos regras de convivéncia no ambiente digital” (citado 50 vezes), indica que este
grupo esta focado em desenvolver a habilidades sobre o uso, permitindo a discussdo
critica e reflexiva por parte dos alunos. Por fim, a alternativa “Desenvolvo,
sistematicamente, a utilizacdo de regras sociais nos diferentes ambientes digitais que
usamos” (citado 14 vezes), este grupo desenvolve um trabalho estruturado permitindo

além da reflexdo, uma utilizagao critica desses conteudos.
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Grafico 30 — Uso ético e responsavel

Na questdo 35, relativo ao incentivo dos estudantes sobre as tecnologias de forma criativa
para resolucao de problemas (ver grafico 31), a alternativa “Isto ndo é possivel na minha
unidade curricular ou contexto de trabalho” (citado 59 vezes), indica que este grupo
enfrenta dificuldades para utilizar neste contexto. A alternativa “Raramente tenho a
oportunidade de promover a resolucdo de problemas digitais dos estudantes.” (citado 43
vezes), indica que eles tem poucas oportunidades, isso pode ser pelo fato de néo se
aprofundarem em estudos sobre o tema, falta de tempo ou até mesmo pela falta de
infraestrutura oferecida pela instituicdo. A alternativa “Ocasionalmente, quando surge
uma oportunidade” (citado 121 vezes), este grupo entende a importancia, mas ainda ndo
consegue integrar em suas praticas de ensino. A alternativa “Experimentamos, muitas
vezes, solucgdes tecnoldgicas para problemas” (citado 35 vezes), demonstra um interesse
potencial em compreender e experimentar como integrar em sua pratica de ensino. Por
fim, “Integro, sistematicamente, oportunidades para resolucdo criativa de problemas
digitais” (citado 10 vezes)”, este pequeno grupo integra de forma intencional a utilizagéo

deste recursos em sua pratica de ensino.
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Grafico 31 — Tecnologia e resolug@o de problemas - Estudantes
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Em relagdo ao resultado geral do Mapeamento de Competéncia Digitais, os resultados do
inquérito indicam que a maioria dos professores da institui¢do esta concentrada nos trés
primeiros niveis do DigCompEdu (Gréfico 10). Observa-se que a dimensao 1 - Iniciante
Curioso, conta com 58 professores (21,80%), seguido pela dimensdo 2 - Explorador
Criativo, com 68 professores (25,56%), e a dimensdo 3 - Integrador Estratégico, com 79

professores (29,70%), totalizando 77,06% dos professores de toda a instituicao.

Nas trés ultimas dimensoes, a dimensdo 4 - Especialista Reflexivo, ¢ ocupado por 35
professores (13,16%), seguido pela dimensdo 5 - Influenciador Critico, com 20
professores (7,52%), e, por fim, a dimensao 6 - Inovador Visionario, que conta com 4

professores (1,5%).

Competéncias Digitais - Resultado

6. Inovador Visionario
5. Influenciador Critico

4. Especialista Reflexivo

2. Explorador Criativo

1. Iniciante Curioso

3. Integrador Estravégico
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Gréfico 32 - Resultado

A partir desses dados, procurou-se compreender ndo apenas a aceitacdo das praticas
digitais mas também identificar areas de oportunidade para aperfeigoamento contribuindo

assim para o continuo desenvolvimento e inovagdo no contexto educativo.
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4.3. Classificacio e auto—percecao

Foi disponibilizado no inquérito, a descricdo das dimensdes com o seu respectivo
detalhamento, o objetivo foi criar um recurso que permitisse ao professor desenvolver ou
construir a perce¢do de sua atuacdo considerando a integracdo das novas tecnologias

enquanto recurso educacional (Tabela 1).

Tabela 1- Niveis de proficiéncia

Niveis de Proficiéncia
Parametros para analise a classificacdo dos resultados

Iniciante Cheio de vontade e curiosidade, pronto para mergulhar no mundo do
Curioso conhecimento.
Explorador Ideias brilhantes e uma paixao pela aprendizagem, vocé busca usar seu
Criativo conhecimento de maneiras significativas e diversas.
Inteerador Aplica seu conhecimento de maneira significativa e variada, mas também
£ . . desenvolve estratégias e diversifica suas propostas para alcangar o

Estratégico

sucesso.
Especialista Usa seu conhecimento de forma estratégica e diversificada, vocé pondera

iali n : iy :
Reli)le ivo sobre suas experiéncias e compartilha praticas com colegas, enriquecendo
Xiv ) .

o aprendizado coletivo.

Influenciador Mente analitica ndo s6 reflete sobre o uso do conhecimento, mas também
uenci } s e -
Critico compartilha praticas com os pares e desenvolve ideias para uso critico e
iti .

consciente.

Inovador . . . s C
A Aplica seu conhecimento de maneira critica e revolucionaria, inovando

Visionario . . ~

com tecnologias e metodologias de vanguarda para moldar o amanha.

Adicionalmente, foi acrescentado ao questionario uma questdo de auto-percecdo, essa
mesma questdo foi adicionada 2 vezes. Foi incluida antes das questdes focadas no
mapeamento (Questdo 13) e aparece novamente apos a ultima questdo do mapeamento
(Questao 36). Essa questao de auto-percecao (Grafico 11), teve como proposito avaliar o
nivel de compreensdao dos professores em relacdo a sua proficiéncia em competéncias
digitais, e foram incluidas com o propdsito de perceber se a reflexdo ao preencherem as
questdes direcionadas ao mapeamento teria alguma influéncia na mudanga de percegao

dos professores.
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Grafico 33 — Percecdo em relagdo ao uso da tecnologia em sala de aula

Nesse contexto, observou-se que os professores iniciaram o inquérito de investigacao com
uma perce¢do inicial e que, ao refletirem sobre as 22 questdes (Anexo 1), houve uma
influéncia na mudanga dessa perce¢ao em relagdo a sua proficiéncia. Ao considerarmos o
nivel Iniciante Curioso, podemos observar que 45 (16,72%) professores se classificam
neste nivel, no entanto, apos a realizagdo do inquérito de investigacdo essa percecao
ultrapassou a marca de 78 (29,32%) professores. Um aumento da percecao de 12,6%, que
nos faz refletir sobre a necessidade de criar situagdes que permitam aos professores uma

reflexdo e autoavaliacdo de sua pratica.
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Grafico 34 - Comparativo Resultado X Percegdo

Ao analisar os resultados da investigacdo, alguns aspetos merecem destaque por ndo
seguir necessariamente a logica esperada. Enquanto alguns casos apresentam
discrepancias notaveis entre a percecao inicial e o resultado final (Explorador Criativo e
Integrador Estratégico), outros casos mostram uma coeréncia mais direta entre a perce¢ao
e o resultado (Especialista Reflexivo, Influenciador Critico, Inovador Visiondario). Essas
variagdes podem indicar a importancia de considerar fatores, como a compreensao, a
clareza e a necessidade da apropriagdo de competéncias digitais para a integragdo em

contextos de aprendizagem.

E imprescindivel que os professores possuam um conjunto especifico de competéncias
para efetivamente explorar o potencial das tecnologias digitais e, consequentemente,
influenciar positivamente o processo de aprendizagem dos alunos. Cada uma dessas
dimensdes remete para agdes especificas que integram as tecnologias digitais em

diferentes momentos do processo educativo.

A primeira dimensdo, identificada na investigagdo como Iniciante Curioso, abrange
21,80% dos professores e estd vinculada a area de Envolvimento Profissional. Nesse
contexto, sdo observadas competéncias que envolvem a habilidade do professor em

utilizar as tecnologias para comunicar e colaborar de maneira eficaz com os seus colegas.
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A segunda dimensdo, correspondente ao Explorador Criativo, e representando 25,56%
dos professores. Esta associada a area de Tecnologias e Recursos Digitais. Espera-se que
o professor desta dimensao demonstre a habilidade ndo apenas de utilizar as tecnologias

mas também de compartilhar esse conhecimento com outros profissionais.

A terceira dimensdo, caracterizada como Integrador Estratégico, e compreendendo
29,70% dos professores, diz respeito a area de Ensino e Aprendizagem. Essa dimensdo
destaca a capacidade dos professores em identificar competéncias essenciais para
organizar o uso das tecnologias de forma estratégica no processo de ensino e

aprendizagem.

Imaginando uma atividade proposta com a inclusdo de Tecnologia Digital, por exemplo,
o Minecraft Education, os professores proficientes na Area 2, tendem a pensar, planear e
criar a atividade exatamente da mesma maneira que planeiam para as atividades sem o
recurso a meios digitais adequando ao objetivo da aprendizagem e ao que se espera dos
alunos. Talvez um comportamento padronizado, hipoteses previsiveis e um
comportamento ‘“controldvel”. Idealmente, irdo escolher e/ou compilar atividades de
aprendizagem que ajudem os seus alunos a alcancarem efetivamente um determinado
objetivo de aprendizagem. Um professor proficiente na dimensdo 5, também vai
selecionar, criar e adaptar recursos digitais para formar os alunos. Mas tornara os recursos
acessiveis a todos os alunos; prevendo percursos de aprendizagem diferentes e
personalizados; envolvendo ativamente todos os alunos e favorecendo o protagonismo da

aprendizagem ao aluno.

Uma pratica reflexiva constante, buscando adequar a linguagem as necessidades dos
alunos, favorecendo e respeitando o processo de aprendizagem, esta sendo cada vez mais
desafiante. O desenvolvimento de competéncias digitais vai muito além da preparagdo e
formacgao profissional, esta diretamente ligado aos caminhos e percursos educativos que
podemos construir com os alunos tornando o processo de aprendizagem cada vez mais

significativo.

Uma proporgao relativamente menor de professores atingiu os niveis mais avancados de
competéncia digital, representando uma percentagem de 22,94% de toda a instituicao.
Tais dareas reconhecem os professores digitalmente competentes pois sdao estes

profissionais que reconhecem oportunidades de aprendizagem em todos os ambientes
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permitindo que os alunos participem ativamente, colhendo os bons frutos que a tecnologia

digital oferece as praticas pedagdgicas no ambiente escolar.
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4.4. Plano de Formacao a partir do mapeamento de Competéncias
Digitais

O programa de formagdo sugerido, aborda ndo apenas as competéncias técnicas, mas
também os fundamentos pedagdgicos, promovendo uma abordagem equilibrada. O
mapeamento de competéncias digitais trouxe insumos que permitiu a criacdo de um
programa de formag¢dao personalizado, considerando recursos utilizados
institucionalmente, preferéncias e caracteristicas que compoem preferéncias e rotina dos
professores, alinhando ao desenvolvimento e a organizagdo dos Niveis de Proficiéncia,

descritos no DigCompEdu.

O modelo de proficiéncia proposto pelo DigCompEdu (ver Figura 2), foi o utilizado para
orientar a estruturagdo do plano de formacao, considerando as necessidades apontadas no
resultado do mapeamento das competéncias digitais. A base robusta ¢ consolidada de
estudos, e investigagdes, oferecida pelo DigCompEdu, serd o norteador de todas as acdes
propostas neste plano de desenvolvimento da competéncia digital dos professores focado
em teorias da aprendizagem, design instrucional, avaliacdo formativa e metodologias
ativas. Fundamental para a construcao de bases solidas para a pratica docente e integrado
em recursos especificos utilizados pela institui¢ao, como Office 365, Minecraft Education
e ecossistema educativo autoral, destaca a aplicacdo pratica das competéncias adquiridas,

em recursos significativos e presentes na rotina da institui¢cdo de ensino.

Estd alinhado com as necessidades educativas contemporaneas, proporcionando aos
professores um equilibrio entre uma formacdo sélida e a integracdo significativa das
tecnologias digitais nas suas praticas pedagdgicas. Cada etapa do programa de formagao
foi estrategicamente pensada, considerando as necessidades educativas dos alunos e o
desenvolvimento de proficiéncia dos professores, considerando as competéncias para o

Século XXI.

A proposta da etapa nivel 1 (A1/A2 do DigCompEdu) ¢ a de formar os professores,
proporcionando um conjunto de conhecimentos e estratégias que os habilite a aperfeigoar

as suas competéncias digitais, elevando-as ao patamar seguinte (B1/B2 do DigCompEdu).

Destaca-se ainda a importdncia dos fundamentos pedagdgicos que promovam a
participagdo ativa dos alunos no processo de aprendizagem. Nesta etapa, os professores
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explorardo teorias contemporaneas de aprendizagem, compreenderdo estratégias de
design instrucional para atividades significativas, aprenderdo técnicas de avaliagdo
formativa e se familiarizardo com metodologias ativas, aprendizagem baseada em

projetos.

Nesta etapa pretende-se desenvolver habilidades de comunicagdo institucional,
colaboracdo profissional, pratica reflexiva, sele¢do, criagao, modificagdo, gestdo,
protecdo, partilha e a consciéncia da necessidade do desenvolvimento profissional

continuo digital — DPC digital.

Tabela 2 - Plano de formagao professores Nivel Al e A2

Objetivos especificos

1. Formar os professores para a concecdo e implementacdo eficaz de atividades que
estimulem ativamente a aprendizagem e promovam o desenvolvimento das
competéncias e habilidades dos alunos.

2. Desenvolver as habilidades dos professores na aplicacdo préatica e significativa de
ambientes e ferramentas digitais, capacitando-os a definir estratégias inovadoras e
diversificadas para a integracdo dessas tecnologias em contextos educativos, visando
enriquecer o processo de ensino e aprendizagem.

3. Melhorar a utilizagdo das novas tecnologias para melhorar a comunicacao
institucional

4. Aprimorar a de recursos colaborativos para partilha de experiéncias e construcdes
colaborativas entre unidades.

5. Promover reflexao sobre o uso intencional das novas tecnologias no processo ensino-
aprendizagem.

6. Identificar recursos e sua aplica¢do para o processo ensino aprendizagem

Conteudos e recursos

1. Base Nacional Comum Curricular - BNCC - Tecnologia

2. Envolvimento profissional: Explorar opgdes digitais para a colaboragao e
comunicagdo institucional e melhoria da pratica profissional.

3. Recursos Digitais: Explorar, selecao e adequacao de Recursos Educativos Digitais ao
contexto de aprendizagem.

4. Ensino e Aprendizagem: Explorar estratégias de ensino e de aprendizagem digital,
integrados de forma significativa aos Recursos Educativos Digitais na melhoria de
atividades de ensino e aprendizagem.
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5. Avaliagdo das aprendizagens: Explorar estratégias de avaliagdo digital. Melhoria das
abordagens de avaliagdo através da solugdo educativa autoral.

6. Competéncias Digitais dos Alunos: Explorar estratégias de promog¢ao e uso
pedagogico de tecnologias digitais. Utilizar ferramentas e estratégias para suporte ao
desenho e implementagdo de atividades de promocgao das Competéncias Digitais dos
alunos.

Fundamentos Pedagdgicos para a Estimula¢ao Ativa da Aprendizagem:

1. Teorias da Aprendizagem: Exploragao de abordagens pedagdgicas contemporaneas
que favorecam a participagdo ativa dos alunos.

2. Design Instrucional: Estratégias para a elaboragdo de atividades significativas que
promovam o desenvolvimento de competéncias especificas.

3. Avaliacao Formativa: Técnicas para avaliagdo continua que informe e oriente o
processo de ensino.

4. Metodologias Ativas: Apresentacao e pratica de metodologias ativas como
aprendizagem baseada em projetos e problematizagao.

Fundamentos Pedagégicos para a BNCC:

1. Compreensdo da BNCC: Exploragdo dos principios e objetivos da BNCC para
alinhamento com praticas educativas.

2. Metodologias Ativas: Introducao e aplicagdo pratica de metodologias ativas para o
desenvolvimento de competéncias especificas.

Integrac¢io de Tecnologia na BNCC:

1. Planeamento Integrado: Desenvolvimento de planos de aula integrando recursos
digitais e competéncias previstas na BNCC.

2. Préticas Colaborativas: Uso de plataformas colaborativas para engajar alunos e
promover a interagao.

Avalia¢ao Formativa e Digital:

1. Estratégias de Avaliagdo Formativa: Desenvolvimento de métodos que favorecam a
avaliacdo continua.

2. Ferramentas Digitais para Avaliacdo: Exploragao de plataformas e aplicativos para
avaliagdo online.

3. Feedback Eficaz: Técnicas de feedback que estimulem o aprendizado continuo dos
alunos.

Pratica e Implementacio:
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1. Desenvolvimento de Projetos: Implementagdo pratica de projetos alinhados a BNCC,
integrando tecnologia e metodologias ativas.

2. Sessoes de acompanhamento personalizado: Acompanhamento individual para apoiar
a aplicacao efetiva dos conhecimentos adquiridos.

3. Compartilhamento de Experiéncias: Troca de experiéncias entre os professores
participantes para enriquecimento mutuo.

Modalidade de eventos

Workshops
Palestras
Oficinas

Trilhas de aprendizagem

A proposta da etapa nivel 2 (B1/B2 do DigCompEdu) ¢ formar os professores,
proporcionando um conjunto de conhecimentos e estratégias que os habilitem a aprimorar
as suas competéncias digitais, evoluindo para o nivel subsequente (C1/C2 do

DigCompEdu).

Nesta fase, a atencdo ¢ direcionada para a compreensdo profunda dos principios e
objetivos da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Os professores serdo
introduzidos e aplicardo metodologias ativas especificas para o desenvolvimento de
competéncias alinhadas a BNCC, garantindo que as suas praticas educativas estejam
alinhadas com as diretrizes nacionais. O foco ¢ o planeamento integrado, onde os
professores aprenderdo a desenvolver planos de aula que integram recursos digitais e
competéncias previstas na BNCC. Além disso, serdo exploradas praticas colaborativas,
utilizando plataformas online para engajar os alunos e promover a interagdo em um

ambiente educativo mais participativo e integrado.

A avaliagdo formativa digital também sera abordada, nesta etapa inclui-se o
desenvolvimento de estratégias de avaliagdo continua e exploragdo de recursos da
plataforma autoral para avaliagdo e personalizagdo do ensino. Os professores serdo

levados a refletir sobre a utilizagao efetiva da solu¢do educativa autoral da institui¢do,
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visando aperfeigoar as suas abordagens de avaliagdo, assim como ampliar uma visao

sobre os indicadores de desempenho dos alunos e suas potencialidades.

Nesta etapa pretende-se desenvolver habilidades de estratégias de avaliacdo, analise de
evidéncias, feedback e planificagcdo, ensino, orientacdo, aprendizagem colaborativa e

aprendizagem autorregulada.

Tabela 3 - Desenvolvimento de professores - Nivel B1 e B2

Objetivos Especificos

1. Fomentar a reflexdo ativa, o compartilhamento e a analise critica das tecnologias no
ambiente educacional.

2. Promover uma reflexdo critica acerca das estratégias de avaliagdo digital,
incentivando a inovagdo no processo de avaliacdo das aprendizagens por meio do uso
de solucdes digitais.

3. Promover a estruturagdo de ag¢des que permitam o desenvolvimento de novas
propostas pedagogicas.

4. Ampliar o uso de recursos colaborativos entre os alunos

5. Utilizar a tecnologia para melhorar a diversidade e adequacdo nos formatos de
avaliacao

6. Analisar criticamente evidencias digitais sobre atividades impactando diretamente na
aprendizagem dos alunos.

Conteudos e recursos

1. Base Nacional Comum Curricular - BNCC - Tecnologia

2. Envolvimento profissional: Explorar opgdes digitais para colaboragdo e
comunicagdo institucional e melhoria da pratica profissional.

3. Recursos Digitais: Explorar, selecao e adequacdo de Recursos Educativos Digitais ao
contexto de aprendizagem.

4. Ensino e Aprendizagem: Explorar estratégias de ensino e de aprendizagem digital,
integrados de forma significativa aos Recursos Educativos Digitais na melhoria de
atividades de ensino e aprendizagem.

5. Avaliagao das aprendizagens: Explorar estratégias de avaliagao digital. Melhoria das
abordagens de avaliacdo através da soluc¢ao educativa autoral.

6. Competéncias Digitais dos alunos: Explorar estratégias de promogao e uso
pedagogico de tecnologias digitais. Utilizar ferramentas e estratégias para suporte ao
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desenho e implementac¢do de atividades de promocao das Competéncias Digitais dos
alunos.

Desenvolvimento de Competéncias Digitais:

1. Promocao de Competéncias Digitais: Estratégias para integrar o desenvolvimento
dessas competéncias em todas as disciplinas.

2. Projetos Interdisciplinares: Criagao de projetos que estimulem o uso significativo de
tecnologias e o desenvolvimento de competéncias especificas.

3. Inclusdo Digital: Adaptagdo de praticas para garantir a inclusdo de todos os alunos
no ambiente digital.

Desenvolvimento de Estratégias Inovadoras:

1. Gamifica¢do na Educag¢do: Incorporacao de elementos ludicos para motivar e engajar
os alunos.

2. Personalizagdo do Ensino: Adaptacdo do ensino as necessidades individuais dos
alunos.

3. Projetos Interdisciplinares: Criagdo de projetos que integrem diferentes disciplinas e
estimulem a resolucao de problemas.

Tecnologias Educativas e Ferramentas Digitais:

1. Panorama das Ferramentas Digitais: Exploracao de recursos tecnologicos
disponiveis para a educagao.

2. Sala de Aula Virtual: Utilizagdo de plataformas educativas para criar ambientes
interativos online.

3. Ferramentas Colaborativas: Treinamento em aplicativos e plataformas que
favorecam a colaboragdo entre alunos.

Modalidade de eventos

Workshop
Palestras
Oficinas

Trilhas de aprendizagem

A proposta da etapa do nivel (C1/C2 do DigCompEdu) ¢ formar os professores,

proporcionando um conjunto de conhecimentos e habilidades que os habilitem a
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aprimorar as suas competéncias digitais para impulsionar estratégias e acdes inovadoras
no ambito da comunidade educativa.

Sobre a etapa de pratica e implementacdo, os professores serdo desafiados a aplicar os
conhecimentos adquiridos em projetos praticos alinhados a BNCC, integrando tecnologia
e metodologias ativas. Sessdes de acompanhamento personalizado, pela equipe interna
especialista na drea, garantirdo um suporte individualizado, enquanto o compartilhamento

de experiéncias entre os participantes enriquecera o aprendizado coletivo.

A promogao e o uso pedagogico de tecnologias digitais sao o cerne do desenvolvimento
das Competéncias Digitais. Estratégias para integrar o desenvolvimento de competéncias
digitais em todas as disciplinas serdo exploradas, juntamente com a criagdo de projetos
interdisciplinares que estimulem o uso significativo de tecnologias, promovendo inclusdo

digital para todos os alunos.

Nesta etapa pretende-se desenvolver habilidades relacionadas a acessibilidade e inclusao,
diferenciagdo e personalizagdo, envolvimento  ativo, literacia da informacao,
comunicagdo, colaboracdo, criacdo de contetido, uso responsavel e resolugdo de

problemas.

Tabela 4 - Desenvolvimento de professores - Nivel C1 e C2

Objetivos

1. Incentivar a implementagdo de agdes que contribuam para o Plano de A¢do no
Desenvolvimento Digital de todas as unidades, aperfeicoando a integracao das
tecnologias educativas.

2. Estimular a reflexdo critica, o compartilhamento e a utilizacdo ponderada das
tecnologias digitais no contexto educativo, promovendo uma abordagem consciente e
eficaz.

3.Explorar conceitos relacionados a competéncia digital, promovendo uma
compreensao aprofundada.

4.Planear atividades didatico-pedagdgicas que favoregam o desenvolvimento da
competéncia digital dos alunos, integrando de forma efetiva as ferramentas digitais no
processo de ensino.
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5.Elaborar Planos de A¢do para o Desenvolvimento Digital, abordando conceitos,
metodologias de desenvolvimento, implementacdo e avaliagdo, com o objetivo de
otimizar a utilizagdo das tecnologias no ambiente educativo.

6. Incorporar as novas tecnologias visando a personalizagdo do ensino.

7. Analisar criticamente evidencias digitais sobre atividades impactando diretamente
na aprendizagem dos alunos.

Conteudos e recursos

1. Base Nacional Comum Curricular - BNCC — Tecnologia

2. Envolvimento profissional: Explorar opg¢des digitais para colaboragdo e
comunicagdo institucional e melhoria da pratica profissional.

3. Recursos Digitais: Explorar, selecao e adequacdo de Recursos Educativos Digitais
ao contexto de aprendizagem.

4. Ensino e Aprendizagem: Explorar estratégias de ensino e de aprendizagem digital,
integrados de forma significativa aos Recursos Educativos Digitais na melhoria de
atividades de ensino e aprendizagem.

5. Avaliacdo das aprendizagens: Explorar estratégias de avaliagdo digital. Melhoria
das abordagens de avaliacdo através da solucao educativa autoral.

6. Competéncias Digitais dos alunos: Explorar estratégias de promogao e uso
pedagogico de tecnologias digitais. Utilizar ferramentas e estratégias para suporte ao
desenho e implementac¢do de atividades de promocao da Competéncias Digitais dos
alunos.

Recursos:

Recursos do Office 365 - Processo ensino aprendizagem
Minecraft

Ecossistema Educativo Autoral

Metodologias

Boas Escolhas

Modalidade dos eventos

Workshops
Palestras

Oficinas
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Trilhas de aprendizagem

Priorizar e pensar em estratégias inovadoras, incluindo a gamificacao na educagao para
motivar e engajar os alunos, personalizacdo do ensino, adaptando-se as necessidades
individuais dos alunos, e a criagdo de projetos interdisciplinares para resolver problemas

complexos, serdo exploradas, incentivando métodos educativos inovadores.

Cada etapa do programa foi estrategicamente projetada para fornecer uma base solida de
conhecimentos pedagdgicos, focando em recursos utilizados obrigatoriamente na
institui¢do, aliados aos recursos livres que podemos explorar e extrair o potencial para o
processo ensino-aprendizagem, integrando as tecnologias de forma eficaz, com préticas
inovadoras no contexto educacional, garantindo assim a formagdo abrangente dos

professores.
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Capitulo 5. Conclusoes

O estudo analisou a perce¢ao e o engajamento dos professores em relagdo ao uso da
tecnologia na sua pratica educativa, especialmente dentro de uma grande rede particular
de colégios em Belo Horizonte e regido metropolitana, em Minas Gerais, Brasil.
Utilizando um inquérito com 45 questdes divididas em 3 dimensdes, a investigacao
contou com a participagao significativa de 266 professores, o que proporcionou uma base
robusta para andlise. Os resultados revelaram que a maioria dos professores se concentra
nos 3 primeiros niveis do DigCompEdu, indicando a necessidade de desenvolvimento
continuo de competéncias digitais para melhor integrar a tecnologia no ambiente
educativo, visando proporcionar uma experiéncia de aprendizado mais enriquecedora e

alinhada com as exigéncias contemporaneas.

Os resultados da investigacdo indicam que a maioria dos professores da instituicao esta
concentrada nos trés primeiros niveis do DigCompEdu. Observa-se que o nivel 1,
Iniciante Curioso, conta com 58 professores (21,80%), seguido pelo nivel 2, Explorador
Criativo, com 68 professores (25,56%), e o nivel 3, Integrador Estratégico, com 79

professores (29,70%), totalizando 77,06% dos professores de toda a institui¢ao.

A andlise detalhada dos resultados destacou a importancia de considerar as diversas
dimensdes de competéncias digitais dos professores, desde habilidades bésicas até niveis
mais avancados de integragdo tecnoldgica no ensino. Enquanto a maioria dos professores
se encontra nos primeiros niveis, uma propor¢ao menor atingiu os niveis mais avancados,
evidenciando a necessidade de programas de formacao que priorizem o aperfeicoamento
dessas competéncias. Além disso, a investigacao ressaltou os beneficios da integragdo de
competéncias digitais no curriculo escolar, preparando os alunos para os desafios do
século XXI ao promover habilidades como resolugdo de problemas, andlise critica e
adaptacao rapida a novas tecnologias, consolidando o conhecimento e inspirando uma

mentalidade criativa entre os alunos.

A integracao de competéncias digitais no ambiente escolar traz consigo uma série de
beneficios substanciais para os alunos, moldando uma experiéncia de aprendizado mais

enriquecedora e alinhada com as exigéncias contemporaneas. A resolugdo de problemas,
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analise critica de informagdes e a capacidade de se adaptar rapidamente a novas
tecnologias sdo habilidades essenciais. Integrar essas competéncias no curriculo
académico ndo apenas enriquece a experiéncia escolar mas também prepara os alunos

para enfrentarem os desafios do Século XXI.

Além disso, a inclusdo de competéncias digitais facilita a conexao entre teoria e pratica.
Os alunos podem aplicar conceitos aprendidos em projetos praticos, colaborando em
ambientes virtuais e desenvolvendo solucdes inovadoras para problemas do mundo real.
Isso ndo apenas consolida o conhecimento, mas também inspira uma mentalidade

empreendedora e criativa entre os alunos.

Programas de formagdo que priorizem o aperfeicoamento das competéncias digitais dos
professores sdo ndo apenas necessarios, mas também alinhados com as crescentes

exigéncias educativas evidenciadas diariamente pelos alunos no ambiente escolar.

As dimensoes de desenvolvimento dos professores delineadas no plano de formagao
proposto sdo essenciais para assegurar uma capacitacdo abrangente e integral dos
professores. O foco recai sobre aspetos que ndo apenas buscam aprimorar o conhecimento
técnico das ferramentas digitais, mas também fortalecer os alicerces pedagogicos e
estimular uma analise critica das praticas educativas. Contudo, ¢ crucial salientar que,
embora o plano apresente uma estrutura sélida e promissora, a sua implementagao pratica
ndo ocorreu. Assim, qualquer avaliagdo acerca do seu impacto ou eficacia no
desenvolvimento dos professores torna-se impraticavel neste momento. Entretanto, a
elaboragdo minuciosa desse plano sugere uma abordagem progressiva e alinhada com as
demandas contemporaneas da educagdo, com o objetivo de capacitar os professores para
enfrentar os desafios do século XXI e promover uma aprendizagem significativa e

inovadora.

As limitacdes deste estudo incluem o foco em uma tnica rede de colégios particulares
em uma regido especifica, o que pode limitar a generalizagdo dos resultados para outras
institui¢des educacionais. Futuros trabalhos podem explorar uma amostra mais
diversificada de escolas e incorporar métodos de avaliagdo mais abrangentes, como
observacdo em sala de aula, impacto do suporte especializado na rotina do professor,
considerando o uso intencional da tecnologia e analise de desempenho dos alunos. Além

disso, investigagdes adicionais podem focar na implementacdo pratica de programas de
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formacao de professores e avaliar seu impacto a longo prazo na integracdo efetiva da
tecnologia no ambiente educativo. Essas abordagens ajudariam a fornecer uma
compreensdo ainda mais abrangente e robusta do papel das competéncias digitais dos

professores na melhoria do processo ensino e aprendizagem.
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Anexo 1 - Inquérito 1

02/05/2024, 13:47 Reconhece TEC

Reconhece TEC &

ola!

Queremos ouvir voceé!
Convidamos vocé a refletir sobre o quanto a tecnologia tem contribuido positivamente para a sua pratica em sala
de aula.

As perguntas foram elaboradas pela equipe de Solugbes Educacionais, com o apoio do Educere, e tém o objetivo
de ajudar na comp do dasd das relacionadas a giaea Além disso, podem nos indicar

aspectos que precisamos aprimorar para favorecer, ainda mais, a sua rotina de trabalho.

I 9

Esse instrumento sera de grande valia para a equipe de Inteligéncia Tecnoldgica. A partir dele, poderemos ter propostas
de maior impacto positivo para vocé e para nossos estudantes. A participagao é anoénima. Pedimos que responda até
10 de maio.

Desde j&, agradecemos a sua contribuigao.

* Obrigatoria

1. Qual a sua unidade? *

Selecione no maximo 3 opgoes.

[] uNiDADE 1
(] uNIDADE2
UNIDADE 3
UNIDADE 4
UNIDADE 5
UNIDADE 6

UNIDADE 7

O 000o0oaod

UNIDADE 8

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=5JdE_j_IqkGsL3QjR3mqVzWf1EZA80oxNigW9... 1/15
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02/05/2024, 13:47 Reconhece TEC

2. Atua em qual segmento? *

Selecione no maximo 3 opgdes.

D Educacao Infantil

D Ensino Fundamental |
Ensino Fundamental |1
Ensino Médio

Ensino Profissionalizante

Ensino Técnico

0O 0000

High School

w

. Qual o seu cargo na escola? *

D Professor

|:] Analista de area de conhecimento

Coordenador pedagdgico

QOutra

O
D Supervisor pedagogico
O

4. O que vocé gosta de fazer nas horas vagas? *

D Passear com a minha familia

D Estudar

Ler

Assistir filmes ou séries

(]
D Navegar na Internet
O
O

Qutra
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5. Em quais dispositivos vocé prefere consumir informagdes? *

D Tablet
D Computador

Celular

Outra

O
[:] Outro (especifique)
J

6. Quais horarios do dia vocé costuma consumir contetido? *

[:] Manha
D Horario do almogo
Tarde

Noite

Outra

O O O

7. Que dias da semana vocé costuma consumir contetidos voltados para a educagao? *

Segunda-feira
Terca-feira
Quarta-feira
Quinta-feira
Sexta-feira

Sabado

O 000000

Domingo
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8. Que tipo de contetido vocé costuma consumir? *
D Infograficos
D E-books
Lives no Instagram
Webinars
Videos no YouTube
Tik Tok
Facebook
Podcasts
Revistas
Artigos

Livros

0O OO0 D0O0O0O0OO0Ooao

Qutra

9. Que necessidades vocé tem em relagdo ao seu dia a dia escolar? *

Integracao das familias e escola
Implementagdo da tecnologia no ambiente escolar

Implementacdo da tecnologia em sala de aula

Tomada de decisdo
Planejamento das aulas

U
O
U
[[] cooperacao e trabalho em equipe
O
U
O

QOutra

10. Que canais da Institui¢do vocé costuma acompanhar? *

[:] Portal
E] E-mail marketing
Comunicados da Supervisdo

(]
D TV Corporativa
O

Qutra
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11. Quais temas mais lhe interessa? *
[:[ Metodologias ativas
D Tecnologia na educagao
Competéncias socioemocionais
Neurociéncias e aprendizagem
Desenvolvimento de competéncias
Educacao Inclusiva
ENEM e Vestibular
Projeto de Vida
Orientacao de Carreira
Educagdo Integral
Contraturno

Gestao Educacional

O 00 O0DbOO0OOo0oOoOooao

Outra

12. O que vocé gostaria de ver nos materiais disponibilizados pela equipe do Educere?

13. Como vocé avalia sua competéncia digital? *

O Iniciante Curioso: Vocé esta cheio de vontade e curiosidade, pronto para mergulhar no mundo do
conhecimento

Explorador Criativo: Com ideias brilhantes e uma paixao pela aprendizagem, vocé busca usar seu conhecimento
de maneiras significativas e diversas.

Integrador Estratégico: Vocé ndo sé aplica seu conhecimento de maneira significativa e variada, mas também
desenvolve estratégias e diversifica suas propostas para alcangar o sucesso.

Especialista Reflexivo: Além de usar seu conhecimento de forma estratégica e diversificada, vocé pondera sobre
suas experiéncias e compartilha praticas com colegas, enriquecendo o aprendizado coletivo.

Influenciador Critico: Sua mente analitica nao s reflete sobre o uso do conhecimento, mas também compartilha
praticas com os pares e desenvolve ideias para uso critico e consciente.

Inovador Visionario: Com uma viséo futurista, vocé aplica seu conhecimento de maneira critica e revolucionaria,
inovando com tecnologias e metodologias de vanguarda para moldar o amanha.

o O O O O
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. Uso tec

Reconhece TEC

Uso, si ic difi tes canais de c icagdo institucionais para melhorar a
comunicagdo com estudantes e colegas.

Ex. e-mail, Portal SIC, App, Teams... *

Envolvimento profissional

O Raramente uso canais de comunicacao digital.

O Uso canais de comunicagao basicos, e-mail.

O Combino diferentes canais de comunicagao, e-mail, teams turma ou o aplicativo do colégio.

O Seleciono, ajusto e combino, sistematicamente, diferentes solucdes digitais para comunicar eficazmente.

O Reflito, discuto e desenvolvo as minhas estratégias de comunicagdo proativamente.

g para com col dentro e fora da minha instituigao.

9

%

Envolvimento profissional

O Raramente tenho oportunidade para colaborar com outros colegas.

O As vezes troco materiais com colegas. Ex. via e-mail ou WhatsApp.

O Entre colegas, trabalhamos juntos em ambientes colaborativos ou usamos OneDrive e similares.

O Troco ideias e materiais, também com colegas externos & minha Instituicdo. Ex. numa rede on-line profissional
ou num espago colaborativo on-line. Ex.: Portal de colaboragao da Microsoft Education.

O Crio materiais juntamente com outros colegas numa rede on-line de profissionais de diferentes Instituigoes.

. Desenvolvo as minhas habilidades de ensino digital ati *

Envolvimento profissional

O Raramente tenho tempo para melhorar as minhas habilidades de ensino digital.

O Melhoro as minhas habilidades através da reflexao e experimentacao.

O Uso uma variedade de recursos para desenvolver as minhas habilidades de ensino digital.

O Discuto com colegas como usar tecnologias digitais para inovar e melhorar a pratica educativa.
O

Ajudo colegas a desenvolver as suas estratégias de ensino digital.

6/15

79



02/05/2024, 13:47 Reconhece TEC

17. Participo em oportunidades de formacao on-line.
Ex. cursos on-line, webinars, conferéncias virtuais...

*
Envolvimento profissional

O Esta € uma éarea nova que ainda néo considerei.

Ainda ndo, mas estou definitivamente interessado(a).

O Participei em formagao on-line uma ou duas vezes.
O Tentei varias oportunidades diferentes de formacao on-line.

Participo frequentemente em todo o tipo de formagdo on-line.

18. Uso diferentes sites e estratégias de pesquisa para encontrar e selecionar uma gama de
diferentes recursos digitais. *
Recursos digitais

O Raramente uso a Internet para encontrar recursos.
O Uso buscadores e plataformas de recursos para encontrar recursos relevantes.

Avalio e seleciono recursos com base na sua adequacao ao meu grupo de estudantes.

interatividade, atratividade.

O Comparo recursos usando uma série de critérios relevantes. Ex.: Confiabilidade, qualidade, adequacao, design,
O Aconselho colegas sobre recursos adequados e estratégias de pesquisa.

dq 21

19. Crio os meus proprios recursos digitais e modifico recursos exi: para pta-|
as minhas necessidades. *

Recursos digitais

O Nao crio os meus proprios recursos digitais.

O Crio material para as aulas com um computador, mas depois imprimo-os.
O Crio poucas apresentacdes digitais.

O Crio diferentes tipos de recursos.
O

Organizo e adapto recursos complexos e interativos.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=5JdE_j_IqgkGsL3QjR3mqVzWf1EZA80oxNigW9...
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.y i

20. Protejo, efic c
Ex.: provas, diagnésticas e dados pessoais dos estudantes. *

Recursos digitais

O Néo preciso, porque a institui¢do encarrega-se disto.

Evito armazenar dados pessoais eletronicamente.

Protejo arquivos com dados pessoais com senha

Protejo dados pessoais de forma abrangente. Ex.: combinando senhas dificeis de adivinhar com letras
maiusculas, minusculas, nimeros e caracteres especiais e atualizacdes frequentes de software.

O
O Protejo alguns dados pessoais.
O
O

21. Pond idad

€ como, quando e por que usar tecnologias digitais na aula,
para garantir que sejam das com intencionalidade. *

Ensino e aprendizagem
O Nao uso, ou raramente uso, tecnologias na aula.

O Fago uma utilizagdo basica do equipamento disponivel. Ex. quadros interativos, computadores do laboratério de
informatica ou projetores.

Uso uma variedade de recursos e ferramentas digitais na minha aula.

O Uso ferramentas digitais para melhorar sistematicamente a minha aula.
O Uso ferramentas digitais para implementar estratégias pedagdgicas inovadoras.

Monitoro as atividades e interagdes dos meus nos
colaborativos on-line que usamos. *

2

|25

Ensino e aprendizagem

O Nao utilizo ambientes digitais com os meus estudantes.

O Nao monitoro a atividade dos estudantes nos ambientes on-line que utilizo.
O Ocasionalmente verifico as discussées dos estudantes.

O Monitoro e analiso a atividade on-line dos meus estudantes regularmente.
O

Intervenho com comentarios motivadores ou corretivos regularmente.

https://forms.office.com/Pages/DesignPageV2.aspx?origin=NeoPortalPage&subpage=design&id=5JdE_j_IqgkGsL3QjR3mqVzWf1EZA80oxNigW9...
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23. Quando os meus estudantes trabalham em grupos, usam tecnologias digitais para
adquirir e documentar conhecimento. *

Ensino e aprendizagem

O Os meus estudantes néo trabalham em grupos.

Nao é possivel, para mim, integrar tecnologias digitais em trabalho de grupo.

resultados num formato digital.

O Incentivo os estudantes a trabalharem em grupos para procurar informacdo on-line ou apresentar os seus
O Peco aos estudantes que trabalham em grupos que utilizem a Internet para encontrar informacao e apresentar
0s seus resultados num formato digital.

Os meus estudantes trocam evidéncias e criam conhecimento juntos, num espago colaborativo on-line.

24. Uso tecnologias digitais para permitir que os estudantes planejem, documentem e
monitorem as suas aprendizagens.
Ex. qui para aut iacao, portfolios para documentacao e divulgagao, blogs para
reflexdo.
*

Ensino e aprendizagem
O Nao é possivel no meu contexto de trabalho.
Os meus estudantes refletem sobre a sua aprendizagem, mas ndo com tecnologias digitais.

As vezes uso, por exemplo, quizzes para auto avaliagéo.

a sua aprendizagem

Integro, sistematicamente, diferentes ferramentas digitais para planificar, monitorizar e refletir sobre o

O Uso uma variedade de ferramentas digitais para permitir aos estudantes planificar, documentar ou refletir sobre
O progresso dos estudantes

2

12

Uso ferramentas de avaliagdo digital para monitorar o progresso dos estudantes. *
Avaliacao

O N&o monitoro o progresso dos estudantes.

O Monitoro o progresso regularmente, mas ndo através de meios digitais.

O As vezes uso uma ferramenta digital. Ex. um quiz, para controlar o progresso dos estudantes.
O Uso uma variedade de ferramentas digitais para monitorar o progresso dos estudantes.
©

Uso, sistematicamente, uma variedade de ferramentas digitais para monitorar o progresso dos estudantes.
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27

28.

Reconhece TEC

Analiso todos os dados disponiveis para identificar, efeti os d que
precisam de apoio adicional. *

Os “dados” incluem: envolvimento dos estudantes, desempenho, classificacdes, participagao; atividades e
interacdes sociais em ambientes (on-line);

“estudantes que precisam de apoio adicional” sdo: estudantes que apresentam baixo desempenho; estudantes
que tém distarbios de aprendizagem ou necessidades especificas de aprendizagem.

Avaliacdo

O Estes dados ndo estdo disponiveis e/ou nao é minha responsabilidade analisa-los.

O Em parte, apenas analiso dados academicamente relevantes. Ex. desempenho e classificagoes.

O Também tenho em consideracao dados sobre a atividade e o comportamento dos estudantes, para identificar
aqueles que precisam de apoio adicional.

O Examino regularmente toda a evidéncia disponivel para identificar estudantes que precisam de apoio adicional.

O Analiso dados sistematicamente e intervenho de modo pontual.

Uso tecnologias digitais para fornecer feedback eficaz.
*
Avaliagao
O O feedback néo ¢ necessario no meu contexto de trabalho.
O Forneco feedback aos estudantes, mas ndo em formato digital.
O As vezes utilizo formas digitais de prestar feedback. Ex. pontuacéo automética em quizzes on-line.
O Uso uma variedade de formas digitais para fornecer feedback.
O Uso sistematicamente abordagens digitais para fornecer feedback.

sidad 1

Quando crio em plataformas digi para os | levo em

consideragao potenciais dificuldades praticas ou técnicas que eles podem ter. *

Ex. habilidades digitais, outros i
adulto teria que instalar e etc.

tipo de arquivos que a plataf aceita, algum aplicativo que um
Capacitacao dos estudantes

O Nao crio tarefas digitais.

O Os meus estudantes nao tém problemas em utilizar tecnologia digital.

Adapto a tarefa para minimizar dificuldades.

Dou espago para a variedade. Ex. adapto a tarefa, discuto solugoes e proporciono caminhos alternativos para

O Discuto possiveis obstaculos com os estudantes e proponho solucées.
O completar a tarefa.
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29. Uso tecnologias digitais para proporcionar aos estudantes oportunidades de
aprendizagem personalizadas.

*

Ex. dou a diferentes estudantes diferentes tarefas digitais para atender a necessidades individuais de aprendizagem,
preferéncias e interesses

Capacitacao dos estudantes

O No meu contexto de trabalho, pede-se a todos os estudantes que facam as mesmas atividades,
independentemente do seu nivel.

Fornego aos estudantes recomendagdes de recursos adicionais.
Ofereco atividades digitais opcionais para os estudantes que estdo avangados ou atrasados.
Sempre que possivel, utilizo tecnologias digitais para oferecer oportunidades de aprendizagem diferenciadas.

Adapto sistematicamente o meu ensino para o relacionar com necessidades, preferéncias e interesses dos
estudantes.

o O O O

30. Uso tecnologias digitais para os estudantes parti
Capacitagao dos estudantes

parem ativamente nas aulas. *

O No meu contexto de trabalho nao é possivel envolver os estudantes ativamente na aula.
O Envolvo ativamente os estudantes na aula, mas ndo com tecnologias digitais.

Quando ensino, uso estimulos motivadores. Ex. videos, animagoes.

Os meus estudantes usam tecnologias digitais para investigar, discutir e criar conhecimento de forma

O Os meus estudantes envolvem-se com midas digitais nas minhas aulas, p. ex. Miro, Jamboards, jogos, quizzes.
O sistematica.

3

=

. Ensino aos meus estudantes como avaliar a confiabilidade da informacao, identificar
desinformacao e informacao falsas. *

Promogao da competéncia digital dos estudantes

O Isto ndo é possivel na minha unidade curricular ou contexto de trabalho.
O Ocasionalmente relembro aos estudantes que nem toda a informagao on-line é confiavel.
O Ensino aos estudantes como discernir fontes confiaveis e nao confiaveis.
O Discuto com os estudantes como verificar a precisao da informagao.
©)

Discutimos, amplamente, como a informacéo é criada e pode ser distorcida.
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32. Preparo tarefas que requ que os

3

w

34,

Reconhece TEC

usem meios digitais para

comunicarem e colaborarem uns com os outros ou com um publico externo. *

Promogao da competéncia digital dos estudantes

O

©)
O
@)
®)

Isto nédo é possivel na minha unidade curricular ou contexto de trabalho.

Apenas em raras ocasides exijo aos meus estudantes que comuniquem ou colaborem on-line.

Os meus estudantes usam comunicagao e colaboracao digital, sobretudo entre eles.

Os meus estudantes usam meios digitais para comunicarem e colaborarem entre eles e com um publico
externo,

Preparo, sistematicamente, tarefas que permitem aos estudantes expandirem progressivamente as suas
competéncias.

. Preparo tarefas que requerem que os | criem c ido digital.
Ex. videos, pod fotos, apr

ga s
¢! g

blogs, wikis ... *

Promogao da competéncia digital dos estudantes

©)

O
O
O
O

E

Isto ndo é possivel na minha unidade curricular ou contexto de trabalho.

Isto é dificil de implementar com os meus estudantes.

As vezes, para diversao e motivagao.

Os meus estudantes criam contetdo digital como parte integrante do seu estudo.

Isto é uma parte integrante da sua aprendizagem e eu aumento, sistematicamente, o nivel de dificuldade para
desenvolver ainda mais as suas competéncias.

os estud a usarem teci gia digital de forma ética, segura e responsavel. *

Promocéo da competéncia digital dos estudantes

O

O
O
O
O

Isto ndo é possivel na minha unidade curricular ou contexto de trabalho.

Informo os estudantes de que precisam de ter cuidado no compartilhamento de informacao pessoal on-line.

Explico as regras basicas para agir com seguranca e responsabilidade em ambientes on-line.

Discutimos e acordamos regras de convivéncia no ambiente digital.

Desenvolvo, sistematicamente, a utilizacao de regras sociais nos diferentes ambientes digitais que usamos.

12115
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d ausa tecnologias digitais de forma criativa para resolverem

4 9

35. Incentivo os est
problemas concretos.
Ex.: para superar obstaculos ou desafios emergentes no processo de aprendizagem. *

Promocao da competéncia digital dos estudantes

(O Isto no é possivel na minha unidade curricular ou contexto de trabalho.

Raramente tenho a oportunidade de promover a resolugao de problemas digitais dos estudantes.

O QOcasionalmente, quando surge uma oportunidade.
O Experimentamos, muitas vezes, solugdes tecnologicas para problemas.

Integro, sistematicamente, oportunidades para resolugao criativa de problemas digitais.

36. Ap6s a leitura e reflexdo desse formulario, como vocé avalia sua competéncia digital? *

O Iniciante Curioso: Vocé esta cheio de vontade e curiosidade, pronto para mergulhar no mundo do
conhecimento

Explorador Criativo: Com ideias brilhantes e uma paixdo pela aprendizagem, vocé busca usar seu conhecimento
de maneiras significativas e diversas.

Integrador Estratégico: Vocé ndo sé aplica seu conhecimento de maneira significativa e variada, mas também
desenvolve estratégias e diversifica suas propostas para alcangar o sucesso.

Especialista Reflexivo: Além de usar seu conhecimento de forma estratégica e diversificada, vocé pondera sobre
suas experiéncias e compartilha praticas com colegas, enriquecendo o aprendizado coletivo.

Influenciador Critico: Sua mente analitica nao sé reflete sobre o uso do conhecimento, mas também compartilha
praticas com os pares e desenvolve ideias para uso critico e consciente.

Inovador Visionario: Com uma visao futurista, vocé aplica seu conhecimento de maneira critica e revolucionaria,
inovando com tecnologias e metodologias de vanguarda para moldar o amanha.

o O O O

37. O que vocé sabe sobre a Comunidade de Educadores da Microsoft MIE Expert? *

(O Nada

O Ja ouvi falar
O Ja fiz parte
O

Fago parte todos os anos
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38. Classifique, de acordo com o seu interesse, qual tipo de formagao vocé prefere: *

Sendo 1 a menor nota e 5 a maior para sua preferéncia.

1 ' ' " .
Pt ® o e O ®
il O @) O O O
e 0O e O

aprendizagem

Curso e-
learning

Oficinas

Curso Remoto
Sincrono

Curso
Presencial

Hibrido

Combinagéo de
diferentes
estratégias

O O O O O O
O O O O O O

Curso Remoto
Assincrono

O
O O O o O O O O
O O O O O O O

O O O O O O

O
O

39. Vocé faz parte de alguma comunidade de pratica ou clube de leitores? Qual? Com que
frequéncia vocé participa?

40. Qual foi o ultimo livro que vocé leu/aprendeu sobre?

41. Vocé tem interesse em ofertar algum conhecimento? Qual?

42. Alg consideragdo ou sugestdo?
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43. Deseja ter acesso ao resultado compilado? *
O Sim
O Nao

44. Deixe seu e-mail aqui. :)

Assim que possivel, um e-mail sera enviado com sua resposta compilada :)

45. Deixe aqui seu nome.

Este contetido néo é criado nem endossado pela Microsoft. Os dados que vocé enviar serdo enviados ao proprietario do formulario.

G Microsoft Forms
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